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INTRODUCCION.

El andlisis de la situacion de salud es una herramienta fundamental para comprender y abordar
las necesidades sanitarias de una poblacidén. En el afio 2024, este analisis se enmarca en un
contexto global marcado por desafios emergentes que tienen como objetivo ofrecer una vision
integral y participativa de la salud del territorio. A través de un enfoque colaborativo, que busca
identificar las prioridades de salud, evaluar los recursos disponibles y proponer estrategias
efectivas para mejorar el bienestar de la poblacion.

Los Analisis de Situacion de Salud (ASIS) son procesos analitico-sintéticos que permiten
caracterizar, medir y explicar el contexto de salud-enfermedad de una poblacién, incluyendo los
dafios y problemas de salud y sus determinantes, sean competencia del sector salud o de otros
sectores; también facilitan la identificacion de necesidades y prioridades en salud, asi como la
identificacion de intervenciones, programas y proyectos en el marco de la evaluacién de su
impacto en salud.

Los resultados y conclusiones del ASIS ofrecen una vision completa de la situacion de salud del
territorio, proporcionando insumos claves para la toma de decisiones, |la elaboracion de politicas
y la gestion efectiva de los recursos. Este documento se convierte en un instrumento esencial
para la comunidad cientifica, técnica y los tomadores de decisiones, guiando el desarrollo y
evaluacion de politicas publicas, asi como la implementacién de planes, programas y proyectos
desde la planificacion y gestion territorial en salud.

El Plan Decenal de Salud Publica 2024-2031 establece una hoja de ruta para mejorar la salud
de la poblacién en un contexto de inequidades y desafios emergentes. En este marco, el analisis
de situacion de salud del territorio se convierte en una herramienta esencial para identificar las
necesidades especificas de la comunidad y disefiar intervenciones efectivas, promoviendo un
enfoque integral que prioriza la prevencion, la promocion de la salud y el acceso equitativo a
servicios de calidad

METODOLOGIA
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Para la construccion del documento ASIS del municipio de Anori, se adopta la metodologia
propuesta por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social (MSPS), asi como fuentes de informacion
dispuestas por dicha entidad, y fuentes propias que permitan establecer un diagndstico de salud
en el marco de la participacion social. Este documento fue disefiado con la estructura propuesta,
basada en 6 capitulos.

Se usa como fuentes de informacion las estimaciones y proyecciones de la poblacion del censo
2018 con actualizacién de la serie poblacion ano 2024 (post pandemia) y los indicadores
demograficos para el analisis del contexto demografico. Para el analisis de la mortalidad del
departamento de Antioquia, se utiliza la informacién del periodo entre el 2014 al 2023, de
acuerdo con las bases de datos de estadisticas vitales (nacimientos y defunciones), consolidadas
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE. Para el analisis de
morbilidad se utiliza la informacién de los Registros Individuales de Prestacion de Servicios -
RIPS- dispuesta en un visor suministrado por el Ministerio, los datos de los eventos de alto costo
y precursores, asi como los Eventos de Notificacion Obligatoria -ENOS, corresponden a
indicadores calculados por el Ministerio y suministrados al ente territorial. El periodo del analisis
para los RIPS es del 2011 al 2023; para los eventos de alto costo y los eventos precursores
actualizados a 2022 y los eventos de notificacion obligatoria desde el 2007 al 2023.

Se realiza una presentacion descriptiva en persona, lugar y tiempo de la situacion de salud e
indicadores de salud a través de la hoja de calculo Excel.

Con respecto al componente participativo, se desarrollaron escenarios para consolidar e integrar
la informacion cualitativa y cuantitativa buscando explicar los problemas y necesidades en salud
en el departamento. Para ello, se hizo uso de la técnica de investigacion accion participativa bajo
la metodologia de cartografia social, permitiendo generar un panorama desde la realidad de los
territorios a través de la priorizacion de los efectos en salud.

Municipio de Anori
NIT: 890. 982.489-1 -]
Alcaldia de Anori
Email: salud@Anori-antioquia.gov.co
Carrera 30 N °© 30-09



mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

AGRADECIMIENTOS Y RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES

Secretaria Seccional de Salud de Antioquia

Ministerio de Salud y Proteccidén Social

Equipo de la secretaria de Bienestar social

Y demas personas que de una u otra manera nos dieron sus valiosos aportes para el desarrollo
del mismo.

Municipio de Anori
NIT: 890. 982.489-1 -]
Alcaldia de Anori
Email: salud@Anori-antioquia.gov.co
Carrera 30 N °© 30-09



mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS

DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

SIGLAS

ASIS: Analisis de la Situacién de Salud

AVPP: Afios de Vida Potencialmente Perdidos

CAC: Cuenta de Alto Costo

CIE10: Clasificacidon Internacional de Enfermedades, versién 10
DANE: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
DSS: Determinantes Sociales de la Salud

EDA: Enfermedad Diarreica Aguda

ESI: Enfermedad Similar a la Influenza

ESAVI: Eventos Supuestamente Atribuidos a Inmunizacién
ERC: Enfermedad Renal Crdnica

ETA: Enfermedades Transmitidas por Alimentos

ETS: Enfermedades de Transmisidon Sexual

ETV: Enfermedades de Transmitidas por Vectores

HTA: Hipertension Arterial

IC95%: Intervalo de Confianza al 95%

INS: Instituto Nacional de Salud

IRA: Infeccion Respiratoria Aguda

IRAG: Infeccion Respiratoria Aguda Grave

LI: Limite inferior

LS: Limite superior

MEF: Mujeres en edad fértil

MSPS: Ministerio de Salud y Proteccion Social

NBI: Necesidades Basicas Insatisfechas

ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio

OMS: Organizacién Mundial de la Salud

OPS. Organizacién Panamericana de Salud

RIPS: Registro Individual de la Prestacion de Servicios

RAP: Riesgo Atribuible Poblacional

PIB: Producto Interno Bruto

SISBEN: Sistema de Identificacién y Clasificacidon de Potenciales Beneficiarios para los Programas
Sociales.

SGSSS: Sistema General de Seguridad Social en Salud
SISPRO: Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social
SIVIGILA: Sistema de Vigilancia en Salud Publica

TB: Tuberculosis

TGF: Tasa Global de Fecundidad

VIH: Virus de Inmunodeficiencia Humano.

PTS: Plan Territorial de Salud

ETCR: Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacion
m.s.n.m: metros sobre el nivel del mar
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1. CAPITULO I. CONFIGURACION DEL TERRITORIO.

1.1. Contexto territorial

El municipio de Anori fue fundado en 1.808 por Don Juan de la Rosa Leonin de Estrada quien en
busca de oro explord sus tierras y construyo las primeras casas. Se asegura que el nombre de
este distrito proviene de la cacica Noria, un cacique que moro en esa comarca y cuyas hazafas
se desconoce por completo, en el afio 1822, por Decreto del obispo de Popayan, Monserior
Salvador Jiménez de Enciso se vino a crear la parroquia.

En la década de 1.835 a 1.845 Anori vivido una época de gran prosperidad cuando se explotaron
varias minas de oro, una de ellas fue la de Santa Ana, que sin maquinaria adecuada, llego a
producir hasta 10 libras de oro al dia. Pero tras esos afios de bonanza vinieron otras decadencias.
Los Anorisefios comprendieron que era necesario volver a los ojos de la agricultura y asi lo
hicieron y el pueblo minero se convirtié en agricola. Ya en la segunda década de este siglo Anori
retorno a ser halagada por el oro cuando la “"Colombian Corporation Limited”, sociedad minera
inglesa se establecié en la region para explotar la rica mina de la Constancia, también se
trabajaron otras, como fue la de San Benigno. Pero después de varios afos la rica mina fracaso
y todos sus trabajadores fueron despedidos.

Anori es tierra de reconocidos personajes, por ejemplo, fue la cuna del Maestro Pedro Nél Gémez,
de Leodn Zafir y Monsefior Victor Antonio Tamayo Betancourt nacié en Anori, Departamento de
Antioquia y Didcesis de Santa Rosa de Osos, el 20 de Julio de 1937, Recibi6 la ordenacién
sacerdotal el 20 de diciembre de 1964, actualmente es Obispo Auxiliar de Barranquilla (Atlantico)

Su Parque Principal es amplio y varias joyas de la arquitectura antioquefia le ofrecen al turista
imagenes inolvidables, y en el drea rural, el mayor encanto es internarse entre las cascadas y el
paisaje verde. Este municipio se ofrece como un oasis de buen gusto por el arte y de aguas
frescas en el Nordeste de Antioquia.

1.1.1. Localizacion y accesibilidad geografica.

El Municipio de Anori esta ubicado en region Norte - Nordeste del Departamento de Antioquia,
sobre la margen oriental de la cordillera central; se localiza regionalmente sobre el altiplano de
Anori, el cual presenta una forma alargada de direccion norte-sur, esta esta limitado al este por
el cafio del Rio Porce y al oeste por los frentes de erosion de los Rios Nechi, Tenche, San Pablo,
San Juan y la quebrada la Soledad.

Sobre las vertientes de los rios Porce y Nechi. Esta a 174 Km. de Medellin por la via troncal del
Nordeste y atraviesa los municipios de Bello y Barbosa. Tiene una altura sobre el nivel del mar
de 1.550 m.s.n.m, su clima es templado, con una temperatura promedio de 23° C y humedad
relativa del 85%.
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La extension municipal es de 1.430 Kms2, que corresponden al area urbana el 28% vy al area
rural el 72%, distribuidos en 52 veredas y un corregimiento; caracterizandose como una de las
municipalidades con mayor extensidon dentro del contexto departamental.

Para efectos administrativos, sociales, culturales y econdmicos se ha institucionalizado la divisidon
politica administrativa del territorio en 4 sectores rurales, cada uno de estos, guarda cierta
unidad en aspectos biofisicos, econémicos y en los flujos que la poblacion establece sobre el
centro urbano municipal. Es asi como encontramos dos sectores (Norizal - La Carretera Principal)
con menores indices de poblacion, altos niveles de consolidaciéon en funcién de los servicios
basicos y las mayores precariedades econdmicas en su poblacidn, estos albergan gran parte
areas cultivadas y altos niveles de degradacién ambiental. En condiciones opuestas se dan las
caracteristicas de los sectores Dos Bocas y la Plancha, donde se ubica mayor poblacién, menor
numero de servicios y en su poblacién unas condiciones econdmicas mas favorable los principales
estructurantes de los sectores han sido las vias, donde las comunidades estan realizando placa
huellas en varias veredas para una mejor accesibilidad a la zona urbana del municipio.

El municipio limita al oeste por el Rio Nechi, por medio del cual limita con los municipios de
Campamento, Yarumal, Valdivia y Taraza. Por el norte el Rio Nechi define limites con los
municipios de Caceres y Zaragoza hasta el sitio denominado Dos Bocas donde se unen los rios
Nechi y Porce. Al oriente el Rio Porce define los limites con los municipios de Segovia y Amalfi.
A sur, por la quebrada Bramadora, con el municipio de Guadalupe. Su topografia se caracteriza
por empinadas pendientes que forman profundos cafiones. Todas las montafias Anorisefias
corresponden al sistema central de la cordillera de Andes.

En relacidon con la dindamica territorial, Anori es un municipio que esta relativamente por fuera
de las rutas principales. En lo relacionado a la articulacién fisica con otros municipios, hasta hace
algunos anos el municipio de Anori era considerado como una jurisdiccién “terminal”, con la
presencia de solo una via de acceso desde el drea metropolitana y con grandes conflictos por su
desarticulacion con el entorno regional. Hoy esa situacion se ha superado en gran parte por la
terminacion del anillo vial del Norte, obra que logra la comunicacién directa del Municipio con
las demas jurisdicciones de Campamento, Yarumal, y la troncal de Occidente la cual a su vez
articula con la Costa Atlantica. Hasta dicho momento los requerimientos del municipio dentro de
un contexto supramunicipal tenian en la infraestructura vial una de las necesidades mas
sentidas, ya que la condicion de terminal implicaba unos aspectos consecuentes en la
problematica social y econdmica. Hoy la nueva articulaciéon del territorio Anorisefio con los
municipios del Norte solo representa la soluciéon a un problema de comunicacién vial; los demas
conflictos (sociales y econdmicos) siguen en gran parte fortalecidos como respuesta a un entorno
nacional y regional.

Su topografia se caracteriza por empinadas y pendientes que forman profundos cafiones. Todas
las montafas Anorisefias corresponden al sistema central de la cordillera de los Andes en
Colombia, la cordillera central.

En general los suelos son de caracter acido; con un rango de PH de 4.0 a 5.5 con altos contenidos
de aluminio intercambiable de 2.0 a 2.5, deficiencias de fésforo, calcio, magnesio, baja capacidad
de intercambio de cationes menor de 10 miliequivalentes, muy bajo contenido de sales minerales
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que definitivamente conducen a encontrar unos suelos de una fertilidad natural y potencial muy
baja. La profundidad de la capa vegetal es sumamente variable siendo considerable en las partes
bajas y en las de pendiente alta solo de 10 a 30 cm. Los suelos del territorio son muy jévenes
ya que los procesos de estratificacion no son definidos.

Se puede clasificar una zona de vida de acuerdo a la biotemperatura, dada por su altura sobre
el nivel del mar, y a su humedad determinada por la cantidad de lluvia; esta clasificacion de las
regiones de acuerdo a su temperatura y su lluvia es de primordial importancia en la planeacién
agricola; ya que los cultivos solo tendran adaptaciones ecoldgicas cuando se establezcan en
zonas que llenen los requerimientos de ellos en cuanto a calor, humedad y suelos,
principalmente.

Bosque humedo tropical (bh-T), Bosque himedo Premontano (bh-P), Bosque muy humedo
Premontano

Anori es un municipio con gran riqueza hidrica, en la zona urbana se estdn la Quebrada San
Gregorio, la Virgen, la Chinca y a Serrana, y en zona rural se destacan los rios Porce, afluente
del rio Nechi; su recorrido comprende desde la desembocadura de la quebrada la Bramadora en
la vereda el Pajonal hasta el sitio dos bocas en el corregimiento de Liberia, el recorrido es de sur
a norte. El rio Nechi afluente del rio Cauca, se ubica en el extremo occidental del municipio,
recorriéndolo de sur a norte: sirviendo de limite con los municipios de Guadalupe, Campamento,
Yarumal, Valdivia, Taraza, Caceres y Zaragoza. El rio Anori, afluente del rio Nechi; se ubica en
la parte central del municipio y al mismo tiempo desplazada hacia el sector oriental, recorriendo
el municipio de sur a norte.

Tabla 1:Distribucion por extension territorial y area de residencia 2024.

Municipi Extension urbana Extension rural Extension total
unicipio
P Extension Porcentaje Extension Porcentaje Extension Porcentaje
Anori 400 km* 28 1.030 km?* T2 1.430km= 100 Fuente:

EOT Municipio de Anori

En la tabla 1. Distribucién por extensiéon territorial y area de residencia se observa que el
municipio de Anori tiene una extension total de 1.430 km2 en la cual predomina el area de
extensién rural con 1.030 km2 equivalente a una distribucion del 72% del area rural y 28% del
area urbana.

En el mapa 1. Se observa la division politica administrativa y limites municipales, de acuerdo
con la ubicacién geografica y los municipios colindantes, tiene un corregimiento y 51 veredas.

Ilustracion 1: Division politica administrativa y limites, municipio de Anori.
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CORREGIMEINTOS

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal 2012- 2019

Limites del municipio: Occidental: Campamento, Yarumal, Valdivia y Taraza.
Norte con: Caceres y Zaragoza

Oriente: Segovia, Amalfi y Guadalupe

Extension total: 1430 Km2

Extension area urbana: 400.4 Km2

Extensioén area rural: 1.029.6 Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 1.550
Temperatura media: 21° C

Distancia de referencia: 181

Vias de comunicacion:

Aéreas: No Cuentan con Servicio Aéreo

Solo cuenta con accesibilidad terrestre.

En el municipio ha ejecutado en periodos anteriores varias obras de placa huellas en diferentes
veredas del Municipio como son: La Trinidad, Concha Arriba, El Carmin, San Isidro, El Banco,
Cruces, Madreseca, Tacamocho, Santiago, Bolivar con un total de 6.470km pavimentados,
ademas se construyeron varios ramales de las carreteras principales que son: La Trinidad,
Chagualos, Santiago, Santo domingo y la Guayana, lo que favorece en el transporte y mejora la
accesibilidad a los servicios de salud del Municipio. En el Ultimo periodo 2020-2024 se logré la
pavimentacion de la via de acceso principal 32 km de carretera en la zona Anori Carretera
Principal y adelantando la gestiéon 1330 metros de placa huella en las veredas La Plancha, La
Guayana y San Isidro, adicional a esto se ha realizado el mantenimiento de vias terciarias con
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maquinaria a 250 km de vias de acceso a la zona rural.

Tabla 2: Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kildbmetros desde el municipio
hacia los municipios vecinos, 2024

Distanciaen _. 4 Tiempo estimado del traslado

Kilémetros ipo ® entre el municipio al municipio|
municipio vecino transportere .

entre vecino

) querido

VEcinos haras minutos
CAMPAMENT O 2045 ESCALERA 1 ar
YARUMAL 50.839 ESCALERA 2 45
VALDIVIA 52912 ESCALERA 3 30
CACERES 122917 | ESCALERA 4 6
GUADALUPE 28832 ESCALERA 2 6
AMALF 87.709 ESCALERA 5 3
MEDELLIN 166 BUS 4 55

Fuente: Planeacién municipal

El municipio de Anori esta dividido en 4 zonas conocidas como: Anori la plancha, Anori Norizal,
Anori dos bocas y Anori carretera principal. Cuenta con un corregimiento llamado Liberia ubicado
en el extremo Nor-este del municipio, como hecho a resaltar estd que hay un acceso mas facil
via fluvial al municipio de Zaragoza que a la cabecera municipal, lo que hace que la poblacién
utiliza mas los servicios de este municipio vecino.

Cuenta con dos vias secundarias el Limon - Anori actualmente pavimentada que tiene una
longitud de 34 Km, que facilita el acceso y la disminucion de tiempo de traslado a los municipios
vecinos y a la ciudad de Medellin, sin embargo, aun persisten zona de riegos, que afectan la
movilidad especialmente esta temporada de lluvia, la cual generalizado deslizamiento de tierra
que tapona la via y convirtiéndose un riesgo para los que transita continuamente por esta via.
Afectando la movilidad para salir e ingresar al municipio.

Ademas, estan las vias terciarias que conectan al municipio con el corregimiento de Liberia con
unos 80 Km en muy mal estado. Adicional de las 52 veredas del municipio 34 aproximadamente
no cuentan con acceso carreteable, siendo su Unico medio de transporte la arrieria lo que dificulta
y encarece enormemente la comercializacion de sus productos y el acceso a los servicios basicos
de educacidn, salud, recreacion, cultura y a los productos de la canasta familiar.

Tabla 3: Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kildbmetros desde las veredas a la
cabecera municipal- municipio de Anori, 2024
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Distancia en Tiempo estimado del Tipo de
Veredas Municipic Ancri | Kilémetros hacia la traslado transporte
cabecera municipal Hora Minutos. utilizado
BELLAWVISTA 20 a5 Escalera
BOLIVAR 13 a5 Escalera
30 A 20 Escalera
33 3 30 Escalera-Mula
38 2 30 Escalera-Mula
a8 3 30 Escalera-Mula
Ao 5 O Escalera-Mula
a0 = o Escalera-Mula
COoOMNCHA MEDLA a0 5 O Escalera-Mula
CRUCES 26 3 O Escalera
EL BAMNCO 20 l 30 Escalera-Mula
EL CARMEN 16 1 30 Escalera
EL CARMIN 25 £l 30 Escalera
EL LIMCTM 35 2 %) Bus
EL RETIRO 24 A O Bus
EL ROBLE 28 l 30 Bus
a0 =3 o Mula
38 A O Bus-Mulda
32 2 40 Escalera-Mula
35 - O Escalera-Mula
28 3 O Escalera-Mula
26 2 o Escalera
LA PLAaMCH.A 15 1 30 Escalera
LA PRIMAWERA. 20 2 O Escalera
LA SOLEDAD T 20 Escalera
LA TRINIDWD I 3 a0 Escalera-Mula
LAS ANIMAS 15 l 30 Burs-Mula
LAS LOMITAS 5 20 Escalera
LAS NIEWES a5 =3 O Escalera-Mula
LOS TROZOS T2 8 o Escalera-Mula
MADRESECA 36 - O Escalera
MIRAFLORES a0 5 30 Escalera-Mula
MOMNTEBELLO 35 3 a0 Escalera-Mula
MONTEF RIO 35 3 o Bus-Mula
PAJORAL Ao 3 O Bars-Mulda
PUERTOC RICO 33 - O Escalera-Mula
ROBLE ARRIBA 22 A 30 Burs-Muda
SAMN ISIDRO 33 3 30 Escalera
San JuAaM 20 a0 Escalera-Mula
SAN LORENZO 32 2 O Escalera-Mula
SANTA GERTRUDIS 10 hl o Mula
SAMNTA INES <2 - O Escalera-Mula
La TERESITA 38 2 O Escalera-Mula
SAMNT ILAGO 50 5 30 Escalera-Mula
SANTO DOMINGO 23 2 o Escalera-Mula
SOLAMNC 7O =3 O Escalera-Mula
TABACAL 31 2 20 Escalera-Mula
TRAVESIAS 38 3 O Escalera-Mula
WL LA EAT IS O 20 Bus
LIBERIA S0 =3 o Escalera
PROVIDEMNCLA S0 5 30 Escalera

Fuente: Planeacién municipal

El municipio de Anori esta dividido en 4 zonas conocidas como: Anori la plancha, Anori Norizal,
Anori dos bocas y Anori carretera principal. Cuenta con un corregimiento llamado Liberia ubicado
en el extremo Nor-este del municipio, como hecho a resaltar esta que hay un acceso mas facil
via fluvial al municipio de Zaragoza que a la cabecera municipal, lo que hace que la poblacién
utiliza mas los servicios de este municipio vecino.

Cuenta con dos vias secundarias el Limon - Anori actualmente pavimentada que tiene una
longitud de 34 Km, que facilita el acceso y la disminucion de tiempo de traslado a los municipios
vecinos y a la ciudad de Medellin, sin embargo, aun persisten zona de riegos, que afectan la
movilidad especialmente esta temporada de lluvia, la cual generalizado deslizamiento de tierra
que tapona la via y convirtiéndose un riesgo para los que transita continuamente por esta via.
Afectando la movilidad para salir e ingresar al municipio.

Ademas, estan las vias terciarias que conectan al municipio con el corregimiento de Liberia con
unos 80 Km en muy mal estado. Adicional de las 52 veredas del municipio 34 aproximadamente
no cuentan con acceso carreteable, siendo su Unico medio de transporte la arrieria lo que dificulta
y encarece enormemente la comercializacion de sus productos y el acceso a los servicios basicos
de educacidn, salud, recreacion, cultura y a los productos de la canasta familiar.

TIlustracion 2:Vias de vias de Comunicacion e Hidrografia, municipio de Anori, Departamento
Antioquia 2016
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MUNICIPIO DE ANORI
Vias y caminos prncipales

Fuente: Oficina de planeacion

1.1.2. Relacion de la sociedad y el ambiente en el territorio

Temperatura y humedad

El Municipio de Anori presenta altitudes entre los 80 y 1.850 m.s.n.m. La temperatura en todo
el territorio se da entre los 35 y 18° C. La pluviometria se presenta desde los 1.000 hasta los
4.000 mmy/afio. Cuenta con dos pisos térmicos claramente definidos, el calido con una extension
de 95.500 hectareas; definido por alturas hasta los 1.000 m.s.n.m. en donde la temperatura
promedia anual es superior a 24°C y la precipitacion promedio anual es de 2.000 a 4.000
mmy/afio; y el piso térmico templado con una extension de 47.500 hectareas, definido por una
altura sobre el nivel del mar en un rango de 1.000 a 2.000 m.s.n.m. con una temperatura
promedia anual de 18 a 24°C y una precipitacion promedio anual de 1.000 a 2.000 m.s.n.m. El
Municipio cuenta con una estacion climatoldgica y pluviométrica, en funcionamiento desde el afio
de 1975. El afio de 1985 se registra como el mas lluvioso, siendo los meses de mayor
precipitacion los de abril, agosto y septiembre. El afio mas seco corresponde a 1977.

El drea urbana de Anori posee una temperatura anual promedia de 21°C, se encuentra en una
altura sobre el nivel del mar de 1.550 m.s.n.m y una precipitacién promedio anual de 2.200
m.s.n.m. Los suelos de la totalidad del territorio en su mayoria son quebrados, con pendientes
en un rango del 25 al 75%, de textura en términos generales franco arenosa con una adhesividad
media, infiltracion buena; regular retencion de humedad. La pedregosidad es moderada y es
baja la retenciéon de humedad en el perfil del suelo, siendo a su vez el drenaje natural rapido.
Las condiciones antes expuestas enmarcan los suelos de territorio segun los riesgos a la erosién
en las categorias agroldgicas VII y VIII (tierras restringidamente laborables y pastoréales para
uso de bosque, proteccidon natural y represas).

Suelo

El suelo del municipio de Anori ha sido sistematicamente afectado por los diferentes procesos
productivos de las actividades agricolas, pecuarias y mineras; estos suelos se ubican en una
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zona montafiosa, con altas pendientes y con presencia de multiples redes hidricas. Los procesos
de ampliacién de la frontera agricola y pecuaria, asi como las diferentes intervenciones
antrdpicas, no han obedecido a planes o programas de desarrollo sostenible. Por el contrario, se
han generado a partir de motivaciones particulares, sin considerar las condiciones de los suelos
y las restricciones naturales de los mismos.

Las principales causas de los usos indiscriminados e inadecuados de los suelos son:
Practicas agropecuarias con demanda de insumos, (fertilizantes, plaguicidas, funguicidas que
disminuyen la disposicion de nutrientes en el suelo), la presencia de monocultivos y las
caracteristicas propias de los mismos, han ocasionado una constante pérdida de la cobertura
vegetal, compactacion, erosion, deslizamientos, deterioro del paisaje, pérdida de la
productividad del suelo y desestimulo de las actividades comerciales de las tierras, asi como una
enorme afectacion de los recursos naturales y del medio ambiente.
Existe ademas un significativo porcentaje de areas dedicadas a la ganaderia de tipo extensivo
para levante, ceba y leche, las cuales se encuentran ubicadas en zonas de alta pendiente. El
problema radica en las inadecuadas practicas culturales, en el manejo de los potreros y la sobre-
explotacion de estos, en los cuales se maneja una alta densidad de animales por hectarea, lo
gue produce el sobrepastoreo, que tiende a intensificarse generando la compactacién de los
suelos y la generacién de procesos de remocidon en masa.

Ademas, se observa el uso de inadecuados sistemas de explotaciéon del recurso suelo para la
produccion agricola, especialmente para cafia, café y cultivos transitorios como maiz, platano,
yuca y frijol. El primero como principal fuente de ingresos y los demas como complemento de la
dieta alimenticia.

De igual manera las practicas cotidianas como las quemas, utilizadas como mecanismo de
ampliacién de la frontera agropecuaria y como practica cultural para el desarrollo de cultivos
transitorios (maiz, yuca y frijol) y permanentes (cana), estan afectando los suelos.

La mineria también ha sido causante del deterioro del suelo, sobre todo en los cauces de los rios
y quebradas, aunque faltan estudios que midan la dimension real de este problema.

Procesos geo-morfodinamicos (las fallas geoldgicas como las de la zona Anori — Carretera
Principal). Estos procesos se constituyen en otra causa de deterioro del recurso, que, sumados
a la intervencién del hombre a través de practicas productivas y constructivas, han venido
generando desestabilizacién de los suelos en algunos municipios, creando situaciones de riesgo.

Se presentan como efectos como la contaminacion de aguas y sedimentacién de causes, por
presencia de agroquimicos y demas insumos agropecuarios, ademas la pérdida del recurso
hidrobioldgico.

Pérdida del suelo laborable (erosién), con gran impacto sobre las actividades agropecuarias.
Pérdida de la fertilidad del suelo. Pérdida de especies de flora y fauna.

Anori esta con alto grado de vulnerabilidad ambiental. Las zonas aledafias a las riberas del rio
son susceptibles de inundaciones, asi como las zonas montafiosas con alto grado de erosién

también presentan riesgo de deslizamientos de tierra.
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La pérdida de cobertura vegetal en zonas ambientalmente estratégicas para el municipio es una
de las preocupaciones desde el punto de vista ambiental porque la mayoria de los suelos
presentan una alta fragilidad ecoldgica y son susceptibles a la erosion

Afectacion del recurso agua

Es notoria la afectacion de este recurso en toda la extension del territorio, originada por diversas
causas caracteristicas de la zona, como son las practicas inadecuadas (ganaderas, agricolas y
mineras), lo mismo que los vertimientos domésticos rurales y urbanos, la deforestacién y la
pérdida de cobertura boscosa, el zanjeo de zonas de nacimiento para establecimientos de
potreros, la falta de proteccidon de nacimientos y riberas de las fuentes de agua.

Lo anterior se ve reflejado en: Disminucidn de la ictiofauna variaciéon de caudales, sequias en
épocas de verano, agua no apta para el consumo humano y animal por la contaminacion
bacterioldgica y por la presencia de agroguimicos.

El municipio de Anori cuenta con un relleno sanitario que esta ubicado en la via que conduce a
la ciudad de Medellin aproximadamente a 5 km del casco urbano, en el paraje San Antonio de
la vereda La Soledad, cuyas coordenadas geograficas son 75°012.957” W 7°.2"13.722" N, El cual
cuenta con licencia ambiental otorgada por la autoridad ambiental (Corantioquia) con jurisdiccion
en el municipio. La licencia ambiental fue otorgada en el afio 2010 y tiene una duracién de 20
afos. De igual forma cuenta con un plan de manejo ambiental formulado en el afio 2006 y con
un diagndstico de alternativas del afo 2009.

El plan de manejo ambiental busca mediante un conjunto detallado de medidas y actividades
que, producto de una evaluacion ambiental, estan orientadas a prevenir, mitigar, corregir o
compensar los impactos y efectos ambientales debidamente identificados, que se cause por la
operacion del relleno sanitario.

Cuenta con una celda de seguridad construida para la disposicion final de residuos peligrosos
generados en la atencién de la salud y otras actividades similares, estas no estan siendo
utilizadas para realizar esta disposicion ya que la normatividad pide realizar otro tipo de
disposicidon a estos residuos. El relleno sanitario posee una vida interna de 200 m de longitud y
una pendiente media, la via de acceso se encuentra en condiciones aceptables, cuenta con
zanjas, las cuales conducen el agua de escorrentia hasta cunetas y estas a su vez pendiente
abajo.

El municipio cuenta con varias areas protegidas que aun alberga bosques naturales. Parte de la
zona Anori - Dos Bocas integra la Reserva Natural del Nechi - Bajo Cauca, amparado por la
ordenanza N. 035 de dic/16/94 catalogada como el ultimo refugio pleistocénico de flora y fauna
existente en Sudamérica (planeacién municipal 1.995). En general Anori es uno de los
aproximadamente 30 refugios pleistocénicos identificados en el Neotrdpico. Estos se consideran
como los sitios de mas alto indice de diversidad bioldgica; En su mayoria han sido propuestos
como areas de conservacion (plance, 1976. Citado en CIA de U de A, 1.988).

Altitud, relieve.

El municipio de Anori, Nordeste, Antioquia, 052857, Colombia segun el mapa topografico Anori,
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altitud, relieve presenta las siguientes coordenadas: 6.90424 -75.31771 7.44955 -74.89027.
Altitud minima: 67 m. Altitud maxima: 2.805 m. Altitud media: 894 m

Hidrografia:

El recurso hidrico se identifica en el territorio Anoriseno y dentro de los componentes biofisicos
como uno de los aspectos de mayor relevancia, por representar con el bosque el mayor potencial
natural del Municipio.

El 84% del territorio municipal retribuye sus areas sobre la subcuenca del rio Nechi. Este sistema
hidrografico se integra a la vez de siete (7) microcuencas de importancia municipal, cuyas
caracteristicas particulares estan definidas por su cobertura, densidad de poblacién y extension.

La subcuenca del rio Porce presenta una extensién lineal de 2.940 ha, ésta presenta afluentes
de corto trayecto que en su mayor parte no exceden los 5 km. En general, el sistema hidrico
presenta unas caracteristicas comunes en su problematica y diversas en la forma de apropiacion
que los habitantes establecen sobre las mismas.

La tala indiscriminada en las microcuencas de cobertura boscosa para la explotacion de madera,
de cultivos ilicitos o para la expansion de la frontera agricola, se identifica como un gran
problema que ademas de disminuir el caudal impacta sobre los respectivos ecosistemas. A lo
anterior, se suma la explotacion del recurso aurifero sobre las mismas fuentes, el cual se
implementa sin las acciones de mitigacién y recuperacion, con esta actividad se han deteriorado
importantes areas del Municipio sobre los rios Nechi, Porce y Anori, especialmente en la zona de
Dos Bocas, en el corregimiento de Liberia y en la parte Norte del Municipio, dejando como
resultado areas de alto deterioro donde los lechos han cambiado su rumbo con el establecimiento
de pozos o monticulos sin capa vegetal con alta contaminaciéon por mercurio y demas elementos
propios de la mineria.

Se tiene entonces, un conflicto comun para el sistema hidrico y de bosques, los dos aspectos de
mayor relevancia municipal. Dicho conflicto es comun también para las microcuencas
pertenecientes a las quebradas La Moreno, Tenche y Usura. Sobre las microcuencas mas
pobladas (Anori, El Chagualo, La Soledad) en las cuales se presenta un paisaje mas intervenido,
la problematica se da por la deforestacion en los lechos y la contaminacion generada por las
aguas residuales.

La apropiacion del recurso hidrico en el territorio municipal se da basicamente para el consumo
de la poblacién. La pesca se desarrolla como una actividad recreativa y como alternativa
alimenticia implementada a una escala artesanal. Las fuentes que surten bocatomas de
acueductos son La Serrana (Bocatoma del acueducto urbano), El Castillo (acueducto
multiveredal), Cachorad (acueducto del corregimiento de Liberia), San Lorenzo, La Mediagua
(acueducto de La Meseta) y otras fuentes menores, cuyos nombres no se identifican; se
abastecen acueductos en las veredas Santo Domingo, Cruces, Madreseca, Montebello, Chagualo
Arriba, Chagualo Abajo, La Cristalina, La Soledad, Alto de La Pefia y Villa Fatima. Por la riqueza
del recurso hidrico en el territorio Anorisefio, no se presentan riegos para actividades
agropecuarias.
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Después de los rios Porce y Nechi, el rio Anori y sus areas tributarias se identifican como los
sistemas de mayor tamafio en el territorio municipal. Se ubica alli el 42% de la poblacién y el
23% de la extension total. Esta presenta un recorrido de 68 km longitudinales de Sur a Norte,
desde la vereda Villa Fatima donde nace, pasando por los limites del territorio urbano, siguiendo
por Bolivar, El Carmen, Cruces, Madreseca, Providencia y limites con Liberia. En la parte superior
entre su nacimiento y Cruces, las riberas presentan un progresivo deterioro por los vertimientos
de desechos liqguidos domésticos, desechos sodlidos y sedimentos, y por la deforestacion
acelerada en la ampliacion de la frontera agricola, lo que ha generado una disminucion notable
en los caudales y la alta recurrencia de inundaciones en los periodos himedos, aspectos que con
asombro se han apreciado en el transcurso de los ultimos afios. El tramo inferior ubicado aguas
abajo a partir de la vereda Madreseca presenta coberturas de bosque, lo que genera proteccién
para el area en este trayecto, los caudales aumentan por la afluencia de las quebradas La
Concha, La Tirana y ElI Carmen.

2
7%

Ilustracion 3:Mapa Topografico Altitud y Relieve Municipio de Anori
P
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Fuente: https://es-co.topographic-map.com/
1.2. Contexto poblacional y demografico

Poblacion total

Segun las proyecciones DANE la poblacién al afio 2024 del municipio de Anori es de 19.675
habitantes, presentando una tendencia del crecimiento con respecto a la vigencia 2019 y la
vigencia 2029, distribuidos de la siguiente manera: 9.344 en la cabecera municipal y 10.341 en
la zona rural, de acuerdo con la proyeccion DANE.

Densidad poblacional por Km?
Anori es un municipio con una densidad poblacional general de 13,6 habitantes por Km?, con una
diferencia entre el area rural y urbana, con valores de 10 y 17 habitantes por Km?

respectivamente, este indicador refleja una alta dispersién de la poblacion lo que representa un
reto a la hora de programar y prestar los servicios de salud a la poblacién rural del municipio.
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Poblacion por area de residencia urbano/rural

Tabla 4: Poblacién por drea de residencia Municipio de Anori - Antioguia 2024

Cabecera municipal Resto Grado de
Total L
urbanizacion
N° % N° %
9.334 474 10.341 52,6 19.675 474

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Se observa para el afio 2024 el 52.6% de la poblacion reside en la zona rural, lo que se refleja
en el grado de urbanizacién 47,4%, reflejando que menos de la mitad de la poblacién viven en
la zona urbana del municipio, prevaleciendo en mayor proporcion los habitantes que residen en
el area rural, evidenciando que la poblacién se estan trasladando de la zona rural a la zona
urbana, en busca posiblemente mejorar su calidad de vida, mayor acceso a la educacion,
servicios de salud y demas servicios publicos.

Grado de urbanizacion.

A pesar de que el grado de urbanizacion en el municipio es del 47,4%, se evidencia un aumento
de esta poblacion para la vigencia 2024 con respecto al 2024, lo que influyen en el mejoramiento
de la calidad de vida al mejorar sus necesidades basicas satisfechas, en busca de oportunidad
laborales, estudios entre otros factores, es importante tener en cuenta que estos cambio en la
dindmica de la poblacién, conllevan a la implementacién de estrategias importante ampliar la
oferta de los servicios de salud, educacion entre otro que garantice el bienestar y la calidad de
vida de nuestros habitantes, asi mismo garantizar el orden publico y la armonia y la tranquilidad
de los Anorisefios, ya que el crecimiento de la poblacion puede verse acompafiado por problemas
sociales.

Numero de viviendas

Segun los datos de la secretaria de Planeacion Municipal SISBEN 2024, el Municipio de Anori
cuenta con 3041 viviendas en la zona urbana y en la zona rural 3570

Namero de Hogares

En el Municipio de Anori hay 3179 hogares en la zona urbana y 3807 en la zona rural, el cual se
correlaciona con el grado de urbanizacién, con un estimado de personas por hogar de 3.1, esto
a razon del alto costo de vida en la zona urbana y a la imposibilidad de acceder a un empleo
formal.

Ilustracion 4:Hogares Municipio de Anori, Departamento de Antioquia
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Fuente: Oficina de Planeacion

Poblacion por pertenencia étnica del departamento de Antioquia, Municipio de Anori

En el Municipio de Anori se tienen caracterizados 174 indigenas conformado por 62 familias,
distribuidos de la siguiente manera: el cabildo Senu estd conformado por 120 personas y 39
familias, el cabildo Los Guamos conformado por 24 personas y 8 familias y el Cabildo Dios Druak
conformado por 30 personas y 15 familias, los cuales estan ubicados en la vereda Tenche y el
corregimiento de Liberia, estos cabildos se encuentran en proceso de reconocimiento de ante el
Ministerio del Interior.

El municipio de Anori cuenta con tres cabildos, reconocidos por el municipio a través de acto
administrativo, censados e identificados y asentados en el territorio, de los cuales se encuentra
el Cabildo Embera Chami Dios Druak ubicado en la vereda Tenche Los Guamos, el cabildo Embera
Chami ubicado en Tenche Abajo y el Cabildo Zenu ubicados en el corregimiento de Liberia.

Respecto a la poblacién Afro, esta se encuentra asentada en el corregimiento de Liberia, el Gltimo
Censo realizado arrojo 400 personas conformado por 153 familias (197 hombre y 203 mujeres)
en vista de que es una poblacion flotante, que por el ejercicio de la mineria migran para municipio
aledafios como Zaragoza.

Se observa en la tabla 5 que el porcentaje de poblacién Afrodescendiente el 1.68% equivalente
a 244 personas y 1.15% equivalente a 167 personas reconocidas como indigenas, para un total
de 2.83% correspondiente a poblacion étnica de la poblacidn total.

Tabla 5: Poblacion por pertenecia étnica residencia Municipio de Anori - Antioquia 2018

Autoreconocimiento étnico Casos Yo
Gitano(a) o Rrom o] 0,00
Indigena 167 1.15
Megrofa), Mulatofa). Afrodescendiente,

Aﬁgcc::lo}mbiano(sll:}} 244 1.68
Mingdn grupo etnico 14 002 96, 55
Mo informa 59 0.61
Palenguero(a) de San Basilio ] 0,00
Raiz.al deI.ArchipielagD de. San Andrés, o 0.00
FProvidencia v Santa Catalina B
Total 14 502 100

Fuente: Censo 2018
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Fuente: Construccion propia
1.2.1 Estructura Demografica

Para el 2024 se observa un crecimiento del 5% con respecto al ano 2019, la piramide poblacion
durante el periodo 2019 a 2024, se observa en la parte baja de la piramide, que corresponde a
los grupos de edad de 0 a 4 afios presenta una reduccidon de la poblacién puede deberse a la
disminucién de los embarazos asi mismo la poblacion entre 14 a 29 afos de edad, evidencia una
disminucion entre los tres anos de analisis posible que esta situacion sea el reflejo de la
migracién de los jovenes, en busca de oportunidades laborales o de estudios, por fuera del
territorio, y la cual puede impactar en la mano de obra o la capacidad de satisfacer las demanda
laboral del municipio en la economia del Municipio, mientras que la poblacion mayor de 30 afios

se observa un crecimiento de la poblacién, posiblemente de poblacién migrante que se ha
asentado en el municipio, para trabajar en el sector Minero.

Por ultimo, se observa en la cUspide de la pirdmide poblacion que la poblacion mayor de 60 afios
de edad, aunque es la que menor habitantes aporta en la piramide poblacional, es una poblacién
que va en crecimiento, lo cual es el resultado del aumento de la esperanza de vida de la poblacion
de Anori, posiblemente al mejoramiento de los servicios de salud, la atencién oportuna de los
factores de riesgos que por la edad se van generando en esta poblacion, a través de los
programas de la ruta de atencién y mantenimiento de la salud que se han fortalecido mediante
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la politicas publicas en salud y la estrategias atencion primaria en salud que se viene
implementando en el municipio desde hace varios afios.

Ilustracion 7:Piramide poblacional del Municipio de Anori - Antioquia, 2019, 2024, 2029
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Fuente: DANE

Esta tabla de proporcidon de la poblacion muestra que la mayor proporciéon de personas para los
anos observados, se ubica la poblacién de 27 a 59 afios de edad con 40,2% de la poblacién, en
este grupo se ubica la poblacién econdmicamente activa, situacion que puede presentar
desventaja sociales y econdmicas para el municipio, ya que, si no hay politicas y fuentes de
empleo que puedan satisfacer la demanda laboral de esta poblaciéon, se aumentarian los
indicadores de desempleo en el municipio y el aumento de trabajos ilegales que impactan
negativamente en el bienestar y tranquilidad de sus habitantes, asi mismo aumentando los
riesgos sociales relacionado con el microtrafico, que aumenta el consumo de sustancias
psicoactivas, que conlleva aumento de la violencia en el municipio.

A pesar de que se muestra un crecimiento en la poblaciéon con respecto al 2019, en los grupos
de edad de 0 a 5 afios de edad , de 19 a 26 afios de edad, evidencia una disminucion, en los
demas grupos de edad se observa aumento especialmente en la poblacion de la adultez y
mayores de 60 afios, es importante seguir fortaleciendo y articular con E.S.E. Hospital San Juan
de Dios, los programas e implementacion de las rutas de mantenimiento y promocién de la salud
y pro, la atencién oportuna a los riegos cardiovasculares, a atencién al adulto sano.

Tabla 6: Proporcion de la Poblacion por ciclo vital del Municipio de Anori - Antioquia, 2019,

2024, 2029
2019 2024 2029
Ciclo vital Ndamero Frecuencia Nuamero Frecuencia Nuamero Frecuencia
absoluto relativa absoluto relativa absoluto relativa
Primerainfancia 2.324 12,4 2.214 11,3 2.101 10,4
(0O a5 afos)
Infancia 2.280 12,2 2.307 11,7 2.209 10,9
(6a 11 afos)
Adolescencia 2.565 13,7 2.449 12,4 2.456 12,1
(12 a 18)
Juventud 2.699 14,4 2.621 13,3 2.442 12,1
(19 a 26)
Adultez 7.168 38,3 8.000 40,7 8.517 42,1
(27 a 59)
Persona mayor 1.701 9,1 2.084 10,6 2.516 12,4
(60 y mas)
TOTAL 18.737 100 19.675 100 20.241 100
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En el municipio de Anori, el 52% de la poblacion son hombres, es decir, por cada hombre en el
municipio hay una mujer, en todos los grupos de edad la poblaciéon es mayor la poblacion

masculina excepto en la poblaciéon de menor de 1 afios y de 1 a 4 afios, donde predominan las
mujeres.

Las mayores concentraciones de la poblacion estan en las edades de 25 a 44 afios y de 45 a
59 afos de edad, tal y como se ha mencionado es la poblacién activamente econdmica, es

decir, la poblacion productiva del Municipio y la menor proporcién poblacional se ubica en los
mayores de 80 afios y mas.

Ilustracion 8:: Poblacion por sexo y grupo de edad del Municipio de Anori, 2023
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‘ m Hombres 177 728 1.982 1.733 3.278 1.361 962 155
‘ Mujeres 181 740 1.805 1.553 2.788 1.265 846 121

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 7: Otros indicadores de estructura demografica en el Municipio de Anori - Antioquia,
2019, 2024, 2029.

indice Demograéafico Afio

2019 2024 2029
Poblacion total 18.737 19.675 20.241
Poblacion Masculina 9.762 10.376 10.667
Poblacion femenina 8.975 9.299 9.574
Relacién hombres:mujer 108,8 111,6 111.,4
Razén ninos:mujer 42,0 37,8 35,2
Indice de infancia 30,5 28,5 26,8
Indice de juventud 27,3 25,6 23,7
Indice de vejez 6,2 7.3 9,0
Indice de envejecimiento 20,3 25,7 33,7
Indice demografico de dependencia 58,1 55,9 55,7
Indice de dependencia infantil 48,3 44,5 41,6
Indice de dependencia mayores 9,8 11,4 14,0
Indice de Friz 162.,8 136.8 120.,6

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Otros indicadores demograficos

Relacion hombres/mujer: En el afio 2019 por cada 109 hombres, habia 100 mujeres,
mientras que para el afio 2024 por cada 112 hombres, habia 100 mujeres

Razon nifios mujer: En el afio 2019 por cada 42 nifios y nifias (0-4anos), habia 100 mujeres

en edad fértil (15-49afios), mientras que para el afio 2024 por cada 38 nifios y nifias (0-4afios),
habia 100 mujeres en edad fértil
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Indice de infancia: En el afio 2019 de 100 personas, 31 correspondian a poblacion hasta los
14 afios, mientras que para el afio 2024 este grupo poblacional fue de 29 personas.

Indice de juventud: En el afio 2019 de 100 personas, 27 correspondian a poblacién de 15 a
29 afios, mientras que para el afio 2024 este grupo poblacional fue de 26 personas

Indice de vejez: En el afio 2019 de 100 personas, 6 correspondian a poblacién de 65 afios y
mas, mientras que para el afio 2024 este grupo poblacional fue de 7 personas

Indice de envejecimiento: En el afio 2019 de 100 personas, 20 correspondian a poblacién de
65 afios y mas, mientras que para el ano 2024 este grupo poblacional fue de 26 personas

Indice demografico de dependencia: En el afio 2019 de 100 personas entre los 15 a 64 afios,
habia 58 personas menores de 15 afios o de 65 afios y mas (dependientes), mientras que para
el afio 2024 este grupo poblacional fue de 56 personas

Indice de dependencia infantil: En el afio 2019, 48 personas menores de 15 afios dependian
de 100 personas entre los 15 a 64 afios, mientras que para el afio 2024 fue de 44 personas

indice de dependencia mayores: En el afio 2019, 10 personas de 65 anos y mas
dependian de 100 personas entre los 15 a 64 afios, mientras que para el afio 2024 fue de 11
personas

1.2.2. Dinamica demografica.

En el municipio de Anori, la tasa de crecimiento entre 2005 a 2024 presenta un comportamiento
fluctuante, con una disminucién 0.7 personas por cada mil habitantes para el 2024 con respecto
al 2024.

La tasa de natalidad ha sido variable en su comportamiento, presentando una disminucion de
1.6 nacimientos por mil habitantes, esta situacion puede deberse a la reduccion de los embarazos
en el municipio en este ano, de igual manera la tasa de mortalidad presenta una reduccién de
0.9 defunciones por cien mil habitantes.

Ilustraciéon 9:Comparacion entre la Tasa de Crecimiento natural y las Tasas Brutas de
Natalidad, Mortalidad. Anori, 2005 - 2023.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 8: Otros indicadores de la dindmica de la poblacién Tasas de Fecundidad Anori, 2023

Tasa de
fecundidad 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
especifica

Del0al4 36 71 0,0 7,2 73 98 37 12,7 18,1 6,6 54 8,0 13 79 0,0 56 22 0,0 4,6

Del15a19 158,1 | 127,0 | 120,8 | 110,5 | 100,5 | 143,6 | 99,2 | 1049 | 969 | 1046 | 831 61,7 | 8,4 | 925 716 75,2 63,5 70,5 51,2

Del0al9 75,8 63,8 57,7 57,1 52,8 75,6 51,0 58,6 57,5 55,8 44,5 34,8 42,3 49,1 351 39,6 32,0 34,1 27,0

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

El comportamiento de la fecundidad de las edades de 10 a 14 en el municipio encontramos que
durante los afios 2005 a 2018 se presenta un comportamiento fluctuante en este indicador y
para el afio 2019 y 2022 no se reportan embarazos en este rango de mujeres, para el 2024 se
evidencia una tasa de embarazos en mujeres de 4.6 embarazos por mil mujeres en este grupo
de edad.

Para la vigencia 2023 se observa en el rango de edad de 15 a 19 afos de edad la tasa y
fecundidad de 51,2 embarazos por 1000 mujeres en este rango de edad, evidenciando una
disminucidn significativa con respecto al 2022

Este comportamiento positivo de la fecundidad puede deberse la implementa de la ruta de
atencion y mantenimiento de la salud, fortalecimiento de las acciones de educacién, informacién
y comunicacién para la prevencion de embarazos en adolescentes a través del Plan de
Intervenciones colectivas, asi como las acciones que se desarrollan en la Estrategia Primaria en
salud, que permite fortalecer y canalizar a la poblacién para ingreso a los programa de
planificacion familiar, especialmente en la zona rural y de dificil acceso a los servicios de salud
del Municipio, sin embargo hay que seguir fortaleciendo estas estrategias para evitar embarazos
en poblacion de 10 a 14 afos de edad
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1.2.3. Movilidad forzada

El Municipio de Anori se caracterizd por ser un municipio expulsor, pero de igual forma se ha
convertido en Municipio receptor de poblacién desplazada. El cual estuvo condicionados por las
dinamicas del conflicto armado, de acuerdo con la informacion registrada en la unidad de victima
en el Municipio a julio de 2024 se registran 7.071 personas en condicidon de victimas, que
corresponde al 35% del total de la poblacion, segln el sexo el nimero de personas es similar,
el 47% para las mujeres y 53% hombres.

La poblacidon entre 20 a 49 afios de edad ocupa el 52% de la poblacion victima de nuestro
territorio, poblacion joven que ha sido victima de este flagelo y en especial poblacién hombre

Segun los hechos el 93% de las personas en estas condiciones fueron por desplazamiento
forzado, seguido de homicidios y amenazas.

Tabla 9: Poblacion en Condicidén de victima por etnia y sexo, Antioquia/ Anori, a julio de 2024

Sexo
Municipio Etnia NR - NO

FEMEMING | MASCULINO | NO DEFINIDO REPORTADO Total general
Anori INDIGEMA 9 12 0 0 21
Anari NEGRO, MULATO, AFROCOLOMBIANG O AFRODESC 16 19 0 0 35
Anorf NO DEFINIDO 1 0 0 0 1
Anari NO REFORTADO 2373 2975 32 9 5389
Anari OTRAS ETNIAS 885 776 0 0 1661
Anari RAIZAL (SAN ANDRES Y PROVIDENCIA) 1 2 0 0 3
Anaori ROM (GITANO) 1 1 0 0 2

Fuente: RUV - SISPRO - MINSALUD

Tabla 10: Poblacién Victima en Condicién de desplazamiento forjado por grupo de edad, sexo,
Antioquia/ Anori, a julio de 2024.

Carrera 30 N ° 30-09
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Fuente: RUV - SISPRO - MINSALUDg

1.2.4. Poblacion LGBTIQ+

Poblacién GLTBIQ+

La conformacion de la mesa diversa quien esta conformada:

EL DECRETO No 10 de mayo de 2021
Sector institucional

e Alcalde municipal y/o su delegado

e Secretario de gobierno

e Secretario de bienestar social

e Coordinador de educacién

e Representan de Victimas y Reconciliacion
e Coordinador de desarrollo comunitario

e Coordinador de deporte y cultura

e Rector de la institucién educativa

e  Personero Municipal

e Representante de LGTBIQ+ Zona Rural

e Representante de LGTBIQ+ Zona Urbana
e Representante de LGTBIQ+ Victimas

e Representante de LGTBIQ+ de la plataforma de juventud

Se cuenta con politica publica acuerdo No 009 (21 de noviembre de 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA POLITICA PUBLICA DE DIVERSIDAD SEXUAL Y PLAN

ESTRATEGICO DE MUNICIPIO DE ANOR{”

Cuenta con 14 personas caracterizadas y en proceso de caracterizacion de mas poblacién

diversa, la cual ha sido dificil por el temor.

En el Plan de desarrollo “*Hagamoslo juntos” 2024- 2027 se tiene incluido acciones para esta
poblacion en los componentes de salud, educacion, derecho, empleabilidad e identidad y cultura,
en las cuales se encuentran acciones para promover la inclusién e implementacion de estrategias
para acabar con el estigma a esta poblacién, asi como la inclusién a los procesos participativos

del Municipio.

1.2.5. Poblacién Migrante

En el Municipio de Anori, para el 2024 de acuerdo con la informacion registrada con relacién al
comportamiento del efecto migratorio, se registra 27 personas, de las cuales se encuentra
distribuidas seguin sexo 12 casos son hombres y 15 mujeres, segun el rango de edad el mayor
numero de personas migrantes se encuentra entre 20 a 44 anos las cuales registran 24 personas.
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Tabla 11: Distribucion de poblacién Migrante radica en el municipio segin Sexo. Municipio de

Anori 2024
Grupo de ANORI

edad Hombres Mujeres
Total 12 15
0-4 - -
5-9 - 1
10-14 = =
15-19 - 2
20-24 5 2
25-29 4 6
30-34 = 2
35-39 2 -
40-44 = 1
45-49 1 1
50-54 - -
55-59 - -
60-64 - -
65-69 - -
70-74 - -
75-79 - -
80 Y MAsS - -

Fuente: SISPRO - MINSALUD

En el municipio de Anori, se conoce la existencia de poblacién migrante, que no se cuenta
identificadas y estd en condicién de irregularidad lo que dificultada la afiliaciéon en salud de esta
poblacion, que puedan acceder a los servicios de salud de manera integral.

1.2.6. Poblacion campesina

En el municipio de Anori el 54% del total de la poblacién es campesina, que corresponde a 9701,
lo que refleja una alta dispersiéon de la poblacién, representando un reto a la hora de programar
y prestar los servicios de salud, ademas de otros servicios basico para garantizar el bienestar y
calidad de vida de nuestra poblacién campesina.

Segun la distribucion por sexo de la poblacion campesina el 55% son hombres y 45% a mujeres,
que corresponden a 5295 y 4406 personas y respectivamente.

La cobertura de servicio de electricidad en el rural es del 79,1%, cobertura de acueducto del
6,9 y cobertura del alcantarillado del 5%, situacion que presenta riesgos para la presencia de
enfermedades asociadas a estos aspectos, situacion que se agudiza debido a que parte de esta
poblacién campesina, habitan en zona rural de dificil accesos no solo geogréfico si no también
por tema de orden publico, que afecta la atencién no solo en salud de esta poblacién si no de
otros servicios que se ofrecen en la admiracién municipal.

A pesar de las brechas tan grandes en la calidad de vida de la poblacién campesina, la base
economica del Municipio se encuentra en el sector primario extractivo; con el predomino de la
actividad Agropecuaria sobre la minera y forestal.

La actividad pecuaria se consolida como la actividad econdmica mas importante del Municipio,
siendo la produccion pecuaria, a través de la ganaderia de doble propdsito la de mayor peso. Se
cuenta con 34.000 Ha en pastos que cargan 28.000 cabezas de ganado obteniéndose una
capacidad de carga de 0.66 u.g.g por Ha. (Muy baja).
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En segundo término, se tiene la actividad agricola la cual es representativa la produccién
panelera contando con 995 Ha de cafa (cultivo tradicional, con 98% de variedad POJ] y
rendimientos muy bajos 2.500 kg. /Ha) y 100 entables paneleros rusticos, con deficientes
procesos de extraccién de jugos; por lo que la calidad de la panela como producto final es
bastante baja.

1.3. Contexto Institucional de proteccién social y sectorial en salud

El Municipio de Anori se cuenta con IPS publica que es la que presta los servicios a toda la
comunidad Anorisefia, cuenta con servicios habilitados de primer nivel y algunos de segundo
nivel, evitando barreras geograficas facilitando el acceso y la calidad de la atencidn, dentro de
los servicios habilitados de segundo nivel esta fisioterapia, piscologia, dermatologia,
ginecobstetricia, medicina interna y pediatria, cumpliendo asi con la habilitacion de la
infraestructura y la capacidad instalada, garantizando la atencién de los servicios de salud a la
poblacion Anorisefia de consulta externa, promocién y prevencién y urgencias.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios, la cual atiende el 100% de la poblaciéon Anorisefa, con un
tiempo de 3 horas a la Red de segundo nivel ubicada en el Municipio de Yolombo y 4 Horas al

Municipio de Yarumal, 4 horas para trasladarse a los servicios de mas alta complejidad en la
Ciudad Medellin.

Tabla 12: Servicios habilitados de las Instituciones Prestadoras de Salud por en el Municipio de
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Anori,
Numero de IPS habilitadas con el servicio de esterilizacion

Numero de IPS habilitadas con el servicio de fisioterapia

Numero de IPS habilitadas con el servicio de laboratorio clinico

Numero de IPS habilitadas con el servicio de lactario - alimentaciéon

e e e

Numero de IPS habilitadas con el servicio de radiologia e imagenes
diagnosticas
Numero de IPS habilitadas con el servicio de servicio farmacéutico

[ury

Numero de IPS habilitadas con el servicio de tamizacién de cancer de cuello 1
uterino
Numero de IPS habilitadas con el servicio de toma de muestras citologias 1
cervico-uterinas
Numero de IPS habilitadas con el servicio de toma de muestras de laboratorio 1
clinico
Numero de IPS habilitadas con el servicio de toma e interpretacién de 1
radiografias odontoldgicas

Numero de IPS habilitadas con el servicio de ultrasonido

Numero de IPS habilitadas con el servicio de dermatologia

Numero de IPS habilitadas con el servicio de enfermeria

Numero de IPS habilitadas con el servicio de ginecobstetricia

Numero de IPS habilitadas con el servicio de medicina general

Numero de IPS habilitadas con el servicio de medicina interna

Numero de IPS habilitadas con el servicio de odontologia general

Numero de IPS habilitadas con el servicio de pediatria

Numero de IPS habilitadas con el servicio de psicologia

Numero de IPS habilitadas con el servicio de psiquiatria

Numero de IPS habilitadas con el servicio de general adultos

Numero de IPS habilitadas con el servicio de general pediatrica

= R =] R =] RN RN RN R =

Numero de IPS habilitadas con el servicio de obstetricia

Numero de IPS habilitadas con el servicio de proceso esterilizacién

Numero de IPS habilitadas con el servicio de proceso esterilizacién 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de atencién preventiva salud oral 1
|higiene oral
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - alteraciones 1
de la agudeza visual
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - alteraciones 1
del crecimiento y desarrollo ( menor a 10 afios)
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - alteraciones 1
del desarrollo del joven (de 10 a 29 afios)
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - alteraciones 1
del embarazo
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - alteraciones 1
en el adulto ( mayor a 45 afios)
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - cancer de 1
cuello uterino
Numero de IPS habilitadas con el servicio de deteccién temprana - cancer seno 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de planificacion familiar 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de promocién en salud 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de proteccién especifica - atencién al 1
recién nacido
Numero de IPS habilitadas con el servicio de proteccién especifica - atencion 1
del parto
Numero de IPS habilitadas con el servicio de proteccién especifica - atencion 1
en planificacion familiar hombres y mujeres
Numero de IPS habilitadas con el servicio de proteccién especifica - atencion 1
preventiva en salud bucal
Numero de IPS habilitadas con el servicio de proteccidn especifica - vacunacion 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de vacunacién 1

Numero de IPS habilitadas con el servicio de transporte asistencial basico 2

Numero de IPS habilitadas con el servicio de servicio de urgencias 1

Fuente: SISPRO-MSPS
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Sistema sanitario

Tabla 13: Sistema Sanitario en el Municipio de Anori, Departamento de Antioquia, 2006-2023

Comportamiento

Determinantes intermedios de la salud Antioquia Anori

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios 7.3 2,0
para cuidado de la primera infancia (DNP-DANE)

]

Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios de 2,6 5,8
salud (DNP- DANE)

®

103,2 87,9 alajjajajaiajisisiais|eiais)a)e)

Cobertura de afiliacion al SGSSS (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacién con BCG para nacidos 88,3 ™
vivos (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunaciéon con DPT 3 dosis en 89,5 103,5 =
menores de 1 afo (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacién con polio 3 dosis en 89,0 104,0

menores de 1 afio (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacion con triple viral dosis en

hd | ™ | (™ h h

menores de 1 afio (MSPS) 92,2 100,8

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de control 91,5 92,5
prenatal (EEVV-DANE)

99,3 98,0 O3&EeMGEEENEE I

Cobertura de parto institucional (EEVV-DANE)

Porcentaje de partos atendidos por personal calificado (EEVV- 99,3 98,0 ™

DANE)

Fuente: SISPRO-MSPS

En la tabla se observa que en los indicadores sanitarios no se presenta diferencias significativas
entre el departamento de Antioquia y el municipio de Anori, excepto en el indicador de coberturas
administrativas de vacunacion con BCG para nacidos vivos, que para el 2023 en el municipio no
se logra las coberturas Utiles establecidas por el Ministerio de salud, siendo este indicador para
el municipio muy por debajo del departamental, situacidn que se debe a que muchos de los
nacimiento ocurren fuera del municipio de Anori, son remitidos a yolombo y Medellin, en la cual
se le aplica este bioldgico al menor sumandole a la cobertura de este bioldgico a estos municipio,
mas no al municipio de Residencia del recién nacido, es importante que el municipio haga la
gestidon de revision de la poblacion programada anualmente por el Ministerio de salud, que se
coherente con los nacimientos reales en la ESE del municipio, mas no con el total de nacimiento
de sitio de residencia.

Caracterizaciéon por EAPB

En el municipio de Anori cuenta de acuerdo con poblacién DANE de 19.675, de las cuales cuenta
con un total personas afiliadas al sistema de salud de 17.142 con un total de cobertura del
87.13%.

De acuerdo al tipo de régimen se tiene el contributivo 1.606 (8.16%), Subsidiado con 15.218
(77,35%), excepcion 256 afiliados (1,30%) y fuerza publica 62 afiliados (0.32%).

Se tiene una poblacién PNA identificada de 24 personas y 33 personas PNA que se ubican en el
grupo D del Sisbén 1V, sin seguridad social en salud

En el municipio operan cuatro EAPB Savia salud, Coosalud, Sura y Nueva EPS

Ilustracién 10:Caracterizacién por EAPB, Anori, a septiembre de 2024.
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N* deAfiliados

Fuente: SSSA

Ilustracion 11:Porcentaje participacién por EAPB del municipio afiliada por Sexo a septiembre
de 2024

SAYIA SALUD 1684%

MNUEVA EPS 5.79%
SURA 0.01%

COO0SALUD 77.36%

Fuente: SSSA

Ilustracion 12: Cobertura de afiliacion por Régimen a septiembre de 2024
Distribucién % por Régimen

R_Subsidiado
77,35%

R :
13%

— No Asegurados DANE
R_Contributivo 8,16% 12,87%

OR G ivo @R Subsi @R Excepcidn @F _Publica @No Asegurados...

Fuente: SSSA

1.4. Gobierno y Gobernanza en el sector salud
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Politicas publicas municipales.

El municipio de Anori cuenta con las Politicas Publicas de; Salud Mental, la Politica de
Participacion Social en Salud, las politicas publicas del Sistema Nacional De Bienestar Familiar y
el Sistema Nacional De Mujeres, para la prevencion de violencias, la politica publica de primera
infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, la Politica Publica de juventud, Politica
Publica de Diversidad Sexual, La politica publica de Discapacidad e inclusion social y la politica
publica de Adulto Mayor.

En cuanto a la salud mental, Se actualizo La Politica Publica, Prevencion Y Atencién Del Consumo
De Sustancias Psicoactivas Y Ruta Futuro Pilar 1 Y Plan Estratégico Municipal de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y diferentes rutas de atenciéon de Salud
Mental. Asi mismo se reactivd la Mesa de Salud Mental, prevencion y atencién del consumo de
sustancias psicoactivas y Ruta de Futuro durante la vigencia anterior.

La politica publica de Adulto Mayor fue actualizada en la vigencia 2021, ademas se tienen los
programas de puertas abiertas en la zona urbana y rural donde se integran para realizar
manualidades, talleres, actividades fisicas ludicas y recreativas, comedor diurno en la zona
urbana y el corregimiento de Liberia beneficiado a 1040 adultos mayores con estos programas.
El programa el comedor brinda alimentacion a 30 adultos mayores en la zona urbana y 28 adultos
mayores en el corregimiento de Liberia en los Centros Dias del municipio.

Por medio del acuerdo No 002 del 30 de mayo de 2024 se deroga el acuerdo 020 del 13 de
octubre del 2017 y se adopta la politica publica de primera infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar del municipio de Anori, cuyo objetivo es implementar mecanismos para
la garantia de derechos y generar las condiciones de bienestar, acceso a oportunidades con
equidad e incidencia de los NNA y familias del municipio.

La Politica Publica De Juventud de Anori fue elaborada en el ano 2024 y aprobada por el
Honorable Concejo Municipal segin Acuerdo No.003 del 30 de mayo de 2024, de la misma
manera fue construido el Plan de Estratégico de Juventud de la Politica Publica proyectado desde
2024 a 2033.

La actualizacion de la politica publica para las mujeres de Anori fue elaborada por el equipo de
la Secretaria de Salud y Bienestar Social con la participacion y representacion de mujeres de
diferentes sectores del municipio en el afio 2021 y aprobada por el Honorable Concejo Municipal
segun Acuerdo No.024 del 17 de diciembre de 2021, de la misma manera cuenta con el Plan de
Igualdad y Oportunidades proyectado desde 2021 a 2031

Politica Publica de Diversidad Sexual y plan estratégico municipal, se realizd diagnostico
participativo y se presenté ante el Honorable Concejo Municipal para su aprobacién en la vigencia
2024.

La politica publica de Discapacidad e inclusién social del Municipio de Anori, fue actualizada por
el equipo de la Secretaria de Salud y Bienestar Social con la participacion y compafiia de la
poblacidn con discapacidad en el afio 2024 y aprobada por el Honorable Concejo Municipal segin
Acuerdo No0.009 del 28 de noviembre de 2024. En el afio 2024 se construye el Plan de Accidn de
la Politica Publica de Discapacidad e Inclusidn Social proyecto a 2024-2032 el cual queda como
instrumento para desarrollar los respectivos planes de trabajo anuales. Esta politica tiene como
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objeto implementar mecanismos para la inclusién plena de las personas con discapacidad, sus
familias y cuidadores, donde se incentive el desarrollo fisico y mental, autdnomo, independiente,
la rehabilitacién y la no discriminacién, enfocada en fortalecer la inclusién social de las personas
con discapacidad.

AGENDA ANTIOQUIA 2040.

La Agenda Antioquia 2040 es el punto de inicio del plan estratégico territorial para los préximos
veinte anos, la cual propone la Gobernacién de Antioquia, es una construccién colectiva, la cual
convoca a la ciudadania a realizar proyectos y programas que ayuden al desarrollo integral del
territorito y sus habitantes. (Gobernacién Antioquia_2024).

Componente de Inversion:

Con relacion a la Agenda 2024, participaron diferentes actores del Municipio de Anori (Adultos
Mayores — Ambiental - funcionarios y servidores publicos - Instancias de participacién,
organizaciones sociales y comunitarias — juventud - mujeres -personas con discapacidad y
victimas), en la cual se realizo la siguiente pregunta: “Si tuviera 100 como seria la inversion en
10 temas prioritarios” a lo cual los diferentes actores dieron respuesta:

Los diferentes actores responden que se realizaria mayor inversién en temas relacionados de
proteccién social: salud y vivienda con 15.41%, en segundo lugar, con el 14,44% de los
participantes manifestaron inversién en la agricultura y desarrollo rural y por ultimo y ocupando
el tercer lugar, encontramos una inversiéon de 12.31% relacionado con la educacion y la
formacion

Ilustracion 13:Inversion Agenda Antioquia 2040, Anor| - 2024
Agenda Antioquia 2040 iDAANTIOQUIAZ2040
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Fuente: Agenda Antioquia 2040.

Componente Acciones estratégicas:

En el Municipio Anori, se pudo evidenciar que, dentro de las demandas sociales identificadas en
las acciones estratégicas, los diferentes grupos sociales que participaron de las actividades de la
agenda 2040 sus mayores demandas sociales para determinar donde se deben de focalizar las
politicas para lograr las mejores condiciones de bienestar son: en primer lugar encontramos
desarrollo econémico con un 32,8%, segundo lugar se identifican ambiente y sostenibilidad con
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se identifica cultura e identidades con el 8,6%.

el 17,24%, en tercer lugar encontramos desarrollo rural y agropecuario 13,9% y en cuarto lugar

TIlustracién 14:Acciones estratégicas Agenda Antioquia 2040, Anori, 2024
Agenda Antioquia 2040 NDA ANTIOQUIAZO40
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Fuente: Agenda Antioquia 2040.

1.5 Reconocimiento del territorio desde la Cartografia social

La cartografia social es un campo que se ha desarrollado, en respuesta a la necesidad de
comprender mejor los fendmenos sociales que influyen en la vida de las personas y las
comunidades. Se ha abierto paso la comprension de que la realidad social es compleja y se vive
en la interseccion de diferentes factores, como la geografia, la economia, la politica y la cultura.
La cartografia social se Centra en cdmo mapas pueden ser utilizados para comprender y

comunicar esta complejidad.

La Resolucion 100 de 2024 contemplan esta metodologia para la construccion del ASIS con

enfoque participativo para la vigencia 2024.

En el municipio de Anori se desarroll6 esta metodologia, articulando diferentes actores, donde
se da respuesta a de preguntas orientadoras, donde se define desde el analisis de componente
cultural, social, ambiental, econémico y politico las principales problematicas de salud asociadas

a estos componentes.

En relacion a lo cultura, se observa que la medicina alternativa y algunas creencias se vuelven
un factor de riesgo en el sentido que la poblacién evitar acudir a las instituciones de salud, en
caso de una enfermedad la cual se va agudizando y es ahi cuando acuden al médico.

La automedicaciéon es otro de los problemas que afecta la salud de nuestros habitantes, no se
realizan diagndsticos oportunos, que permita el inicio de tratamiento oportuno y con calidad.

En el componente social los problemas de salud mental, es una situacion que afecta a nuestros
jovenes, el consumo de sustancia psicoactiva, presencia de conflicto armado por la disputa de
territorios mineros o de se desarrollan el microtrafico, asi como la violencia intrafamiliar y de

género.

La contaminacion del ambiente es unos de los factores de riesgos para el componente ambiental,
la mineria ilegal y la fumigacién de los cultivos ilicitos de manera inadecuada pueden afectar la

salud de la poblacién expuestas a estos riesgos
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En el Ambito politico los procesos participativos, aunque en el municipio se viene fortaleciendo
estos procesos se requiere promover mas la participacion que sean mas incluyentes, ademas el
orden publico con la presencia de grupo armado al margen de la Ley.

Conclusiones del capitulo Configuracion del Territorio

El 52,55% de la poblacién Anorisena residen en la zona rural, con mayor riesgo a la vulneracion
de sus derechos uy garantias para lograr el bienestar y mejor calidad de vida, aspectos como el
acceso geografico, tiempo limitado del transporte para las veredas y en algunos sectores el tema
de orden publico, influyen en la no oportunidad y calidad de la prestacién de los servicios de
salud, aumentando el riesgo de enfermar o morir, sin embargo desde la estrategia Atencién
Primaria en salud y la estrategia Equipos basico en salud, se logra llegar a estas zonas a brindar
atencion en salud especialmente aquellas personas mas vulnerables del territorio, pero estas
acciones no son suficientes para el logro de una atencién integral

Un aspecto importante es el comportamiento del indicador de grado de urbanidad, la cual viene
en aumento, lo que significa que las personas se estan trasladando de la zona rural a la zona
urbana, en busca de mejorar su calidad de vida, acceso a los servicios de salud y educacion
entre otras necesidad a satisfacer importante para el desarrollo y el bienestar humano, sin
embargo, es necesario, avanzar en aspectos como empleabilidad, ya que, de acuerdo al ciclo
vital, la poblacion que aporta mas habitantes al municipio y que va en una dinamica de
crecimiento es la de 25 a 49 anos de edad, que se ubica dentro de la poblacién econédmicamente
activa.

Aungue la poblacién del Municipio de Anori, se observa que para el 2024 se evidencio una
disminucidn del crecimiento natural, comportamiento que se presenta debido al comportamiento
de disminucion de la natalidad y mortalidad, la poblacién en edad productiva tiene una tendencia
al crecimiento.

Otro aspecto importante a destacar para el municipio es el resultado de las acciones que se
desarrollan en el municipio encaminadas a la prevencion de embarazos en adolescentes, hoy
nos muestras un resultado positivo en el indicador de la tasa de fecundidad en este grupo de
edad, que para el 2024 reporto una disminucion de los embarazos en la poblacion de 15a 19y
de 10 a 1910 a 19 anos de edad, mientras que en la poblacion de 10 a 14 afios que para el afio
anterior no se registran embarazos, para el 2024 se observa una tasa de 4.6 embarazos por
cada mil mujeres en este grupo de edad, es necesario seguir fortaleciendo las acciones y articular
trabajo con los diferentes sectores involucrado en el municipio.

La esperanza de vida de la poblacién del municipio de Anori, estd en aumento, aunque es la
poblacion mayor de 60 afios de edad la que menos aporta a la piramide poblacional del municipio,
viene en aumento, por lo que se hace necesario seguir fortaleciendo las actividades de la
promocidn de un envejecimiento digno para nuestros adultos mayores

En cuanto a la prestacion de servicios de salud, el Municipio de Anori se cuenta con IPS publica,
la E.S.E. Hospital San Juan de Dios, que cuenta con servicios habilitados de primer nivel
(consulta externa, promocion y prevencion y urgencias) y algunos de segundo nivel (fisioterapia,
piscologia, dermatologia, ginecobstetricia, medicina interna y pediatria, entre otros), evitando
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barreras geograficas facilitando el acceso y la calidad de la atencién y cumpliendo asi con la
habilitaciéon de la infraestructura y la capacidad instalada, garantizando la atencion de los
servicios de salud a la poblacién Anorisefia.

En cuanto a la cobertura de afiliacion en salud tiene el 87% de la poblacién se encuentra
asegurada, en algunos de los régimen, siendo el subsidiado el que mas afiliados tiene
especialmente Coosalud EPS, sin embargo es importante que las personas que no puede acceder
al régimen subsidiado por no tener el grupo del Sisbén requerido, se afilie al régimen
contributivo, desde la secretaria de salud a través de las acciones de evasidn y elusidn, campanas
de promocion de la afiliacion se viene sensibilizacion a la comunidad sobre la importancia de
afiliarse a salud.

la poblaciéon que vive en la zona rural del Municipio de Anori, cuenta con bajas coberturas de
servicios de acueducto y alcantarillado, lo que aumente el riesgo a enfermedades asociadas por
EDA e IRA en el municipio especialmente en poblacion vulnerable. Pero en general, los
indicadores de condiciones de vida del municipio son muy bajos especialmente en la zona rural
y estan por debajo de los indicadores de la cabecera municipal.

En el municipio los indicadores asociados con las Condiciones factores, psicosociales, presenta
una alta tasa de incidencia, la cual se encuentra por encima de los indicadores departamentales,
posiblemente situaciones como el aumento de microtrafico, dispuesta de los grupos ilegales del
territorio y la mineria ilegal, son factores que influyen en la presencia de esta problematica en
nuestro municipio

Por Ultimo al analizar los indicadores sanitarios, ha logrado avanzar y no se encuentran
diferencias significativas, especialmente en las coberturas de los bioldgicos PAI, que se
encontraban en riesgos para nuestro municipio, han logrado alcanzar su cobertura de acuerdo a
los lineamientos del Ministerios de salud, excepto el del Biolégico BCG que se encuentra muy
por debajo del Departamento, como hemos mencionado, la mayoria de los partos son atendidos
en los segundos niveles de atencién y el ESE municipal estd habilitada para primer nivel de
atencion, lo que nos lleva a promover en nuestras gestante la atencién del parto en nuestro
territorio.

2. CAPITULO II. CONDICIONES SOCIALES, ECONOMICAS Y DE CALIDAD DE VIDA
DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD Y
LOS ENFOQUES DIFERENCIALES Y TERRITORIALES

2.1 Procesos economicos y condiciones de trabajo del territorio
Ocupacion

Las personas con dependencia econdmica tienen un porcentaje mas alto en la zona urbana, esto
es debido a la cantidad de adultos mayores y menores de edad que no se encuentran en etapa
productiva.

El trabajo informal se caracteriza en este municipio ya que la mayor parte de estos empleos se
basan en la comercializacidon de productos como vender alimentos, ropa, zapatos, entre otros.
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Al igual que la mineria informal es otra ocupacién de gran relevancia en el territorio, donde las
personas econdmicamente activas buscan diferentes alternativas para generar ingresos.

En la informacion registrada en el SISBEN del municipio se describe que el 41.7% de las personas
son jornaleros, el 26% son trabajadores independientes y un 13,2% trabajan en empresas
particulares

Se analiza también en esta capitulo la actividad principal en poblacidon mayores de 7 afios de las
personas que se le han aplicado la encuesta del Sisbén, el 13,7% no registro ninguna actividad,
el 28% en oficios del hogar, el 22% manifestd estar estudiando y 20% trabajando

Ilustracién 15:Tipo de Ocupacién, Anori, 2024.
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Ilustracidon 16:Actividades principales segun informe del SISBEN, Anori, 2024.
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Fuente: Oficina del Sisbén

Tasa de Formalidad Laboral.

Mide el porcentaje de la poblacién formal ocupada en el municipio de Anori. Esta incluye los
ocupados que laboran en una empresa de cinco trabajadores o mas, incluyendo los profesionales
independientes, patrones, empleadores, obreros y empleados del gobierno, y excluyendo
trabajadores.

Para el Municipio de Anori la tasa de formalidad laboral es del 46,37% por cada mil trabajadores
formales, comparado con el 2019 presento un aumento significativo con respecto al 2019, siendo
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un aspecto positivo para el municipio, ya que se garantizar a través del trabajo formal la
seguridad y tranquilidad tantos de los trabajadores como de los empleadores.

El Sector mineros es una de las grandes fuentes de empleo en el municipio, sin embargo, audn
persisten algunas que extraer de manera ilegal.

Ilustracion 17:Tasa de Formalidad Laboral, Anori, 2021.

Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Tasa de desempleo.

Mide el porcentaje de personas que estan buscando trabajo, respecto al nimero de personas
que integran la fuerza laboral.

EL Municipio de Anori registra una tasa de desempleo del 29.24% por cada mil desempleados y
que al comparalo con el afio 2019 presento un aumento de 21%, esta situacion puede ser la
consecuencia que dejo la pandemia del Covid19 en muchos sectores del pais, que genero un
impacto negativo en la economia del Pais, cierre de establecimientos y comercio que generan
empleo en el municipio.

TIlustracion 18:Tasa de desempleo, Anori, 2021

2ms 2T mse 2021
Fuente: DANE - Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Se realizo el analisis de la mortalidad por las grandes causas, especifica por subgrupo y materno
- infantil y de la nifiez; asi como la morbilidad atendida y los determinantes de salud
intermediarios y estructurales durante el periodo de 2005 al 2021

En los aspectos demografico la mortalidad es uno de los componentes de la dindmica de la
poblacién; en la salud publica, los indicadores de mortalidad pueden evaluar y programar
politicas tendientes a mejorar el estado que guarda la poblacion frente al riesgo de enfermar y
morir, en los socioecondmico, porque permite identificar las diversas condiciones sociales vy
economicas que imperan en la poblacidn y se realizaran las prioridades segun los resultados.

2.2. Condiciones de vida del territorio

En la tabla de indicadores de condiciones de vida del Municipio con respecto a la zona urbana y
rural se observa que para el 2024 se evidencia diferencias significativas en los indicadores todos
los indicadores excepto en el cobertura de servicios de electricidad, en el resto de los indicadores
es critica la situacion para la zona rural con respecto a la zona urbana, la cual favorece el, riesgos
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para la presencia de las EDA y las enfermedades asociada al agua no apta para consumo
humano, en especial para nuestra poblacién menor de 5 afios de edad

Tabla 14: Condiciones de Vida del Municipio de Anori, zona urbana y rural, Departamento de
Antioquia, 2024

Determinantes intermediarios de la
Cabecera Resto
salud
Cobertura de servicios de electricidad 100,0
Cobertura de acueducto 75,8
Cobertura de alcantarillado 43,6

Fuente: DANE-MSPS-RIPS

Tabla 15:

Tabla 15: Disponibilidad de alimentos del Municipio de Anori, Departamento de Antioquia,
2006-2024

Comportamiento

Determinantes intermediarios de la salud Antioquia Anori P3N N < =2 =T I N I - A T I T B T BN

o o o o o o o o o o o o o o o o o o

N N N N N N ~N N N N N N N N N N N N

Fé)g\:f\;\}zg:’(\jé)nacidosvivosconbajopesoalnacer 113 11,1 @

Fuente: DANE-MSPS-RIPS

Al analizar la tabla anterior se observa que no presenta diferencias estadisticamente
significativas sobre el porcentaje de bajo peso al nacer, no obstante, se debe seguir atento al
cuidado gestacional para detectar tempranamente los embarazos de alto riesgo e intervenirlas
oportunamente, seguir el fortalecimiento en la implementacion de las rutas de atencion materno
perinatal.

Para el 2024 este indicador fue de 8.4 y el 2024 el resultado fue de 11.1 lo cual muestra un
comportamiento variable en el periodo analizado, presentado un aumento para el Ultimo afio de
analisis, es importante seguir trabajando y articular acciones para lograr reducir los nacimientos
con bajo peso al nacer, establecer estrategias que permita focalizar todas las maternas a los
ingresos de manera oportuna a los controles prenatales

Cobertura de vacunacion PAI

El municipio de Anori, registra para el afio 2024 coberturas admirativa Utiles, en todos los
biolédgicos del programa PAI, excepto con el bioldgico de BCG que registra una cobertura solo
28,31%,

Tabla 16: Coberturas de vacunacién PAI de Municipio de Anori, Departamento de Antioquia,
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Fuente: Secretaria Seccional de salud de Antioquia
Educacion

Tabla 17:Cobertura en Educacién del Municipio de Anori, Departamento de Antioquia, 2003-

Comportamiento
Indicadores Antioquia Anori e =u el N e =R =l R B B I BT B c = Rl Bl BN BSE S BN
RIS|IR|K|K|K|KRRK|Q|K|KRKRQK|K|K|K|KK
Porcentaje de hogares con analfabetismo
(DNP-DANE) 4.5
o e e B e o Fducacion 100,0 90,9 - S ®
categoria Primaria (MEN)
Tasa de cobertura bruta de Educacion
Categoria Secundario (MEN) 89,9 85,7 = = = = =
e e e g (. Educacion 89.9 1135 - 2] ealeafealfea =
Categoria Media (MEN)
Fuente: DANE

El porcentaje de hogares con analfabetismo hay diferencias estadisticamente significativamente
con respecto al departamento siendo este indicador de analfabetismo muy alto para el municipio,
la tasa de cobertura bruta en educacién categoria primaria, secundaria y categoria media no hay
diferencias estadisticamente significativas. Se puede inferir que la mayor parte de las personas
con analfabetismo se encuentran en la zona rural, el municipio tiene 4 instituciones educativas
1 urbana y 3 rurales (vereda Madreseca, El Carmin y La Cristalina), con una capacidad de 4500
estudiantes al afio de 0 a 11° grado, cada institucién rural cuenta con sus sedes, IE Madreseca
tiene 22 sedes, IE del Carmin tiene 28 sedes y la IE urbana tiene 13 sedes, con el fin de cumplir
con las necesidades educativas del municipio

En el Municipio de Anori cuenta con programas a través del convenio con el Sena para completar
la educacion superior y todos los programas que ofrece en SENA que son: Técnicas, técnico
profesional y tecnologias. Con todas estas oportunidades y formas de estudio se espera tener

una mejor cobertura en nuestra comunidad, Bachillerato Digital el cual cubre desde la primaria,
secundaria y media.

Se cuenta con convenios con instituciones universitarias como la UNAD Universidad abierta a
distancia y la Institucién Universitaria Pascual Bravo donde se les ofrece becas 100% vy

descuentos en la matricula. Alma Mater que presta los servicios de técnicas y Tecnologias en el
Municipio.

Para disminuir a tasa de analfabetismo el municipio implemento la educacién para adultos
(nocturna) para que validen su bachillerato, la UNAD también hace presencia con un programa
de CLEI (educacién para jévenes Madre seca).
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Pobreza

Tabla 18: Necesidades Basicas Insatisfechas NBI, Municipio de Anori, Departamento de
Antioquia, 2020

Indicadores Porcent:

Proporcién de poblacion en necesidades basicas insatisfechas Tot] 53,3%

Proporcién de poblacion en necesidades basicas insatisfechas Rur 66,7 ©

Proporcidon de poblacion en necesidades basicas insatisfechas urba 39,1%

Fuente: INB- MSPS

Se observa en la tabla anterior que las personas con mas NBI son las personas que viven en la
zona rural del municipio, igualmente las personas en miseria y en hacinamiento se concentran
en el drea rural.

El indice de desempleo aumenta debido a que la poblacidn joven recién graduada debe migrar a
la ciudad principal con el fin de conseguir un empleo formal y digno, lo que aumenta el
desplazamiento de la poblacion econdmicamente activa a las ciudades principales.

Otro aspecto para resaltar en las necesidades bdasicas insatisfechas esta que los habitantes de
la zona rural han dejado de cultivar sus alimentos y aportar a la economia local a razén de la
violencia por los actores del conflicto armado, que los obliga a dejar sus tierras.

La poblacién rural en su mayoria de veredas no cuenta con agua potable, electricidad vy
alcantarillado, tampoco recoleccion de residuos sélidos.

2.3. Dinamicas de convivencia en el territorio
Condiciones factores, psicolégicos y culturales

Se puede observar que los indicadores de violencia intrafamiliar y violencia contra la mujer no
presenta diferencias estadisticamente significativas con relacién al departamento, sin embargo,
estad por encima de la tasa de Antioquia, lo que significa que en el municipio prevalece la violencia
contra la mujer es un tema que se debe trabajar y tener como una prioridad en las diferentes
politicas y programas municipales asi como articular acciones con los programas que lideran y
responsable de garantizar la atencion a las familias y mujeres en el municipio.

Desde el 2020 se vienen fortaleciendo la ruta de atencion de la violencia de la mujer, con la
participacion de todos los actores que intervienen en este proceso y se encuentra en procesos
la implementacién de la politica publica de la mujer, donde priorizan tema como erradicacién de
la violencia contra la mujer, la autonomia econdmica y el emprendimiento.

Asi como sensibilizar las denuncias de casos de hechos violentos a la mujer y las familias, generar
la confianza en la institucionalidad.

Tabla 19: Factores, psicoldgicos y culturales del Municipio de Anori, Departamento de
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Antioquia, 2007-2024

Determinantes intermedios de la salud Antioquia Anori
Tasa de incidencia de violencia intrafamiliar 42.0 542
(Intituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses) ! ’
Tasa de incidencia de violencia contra la mujer 354 36.1
(Intituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses) ’ ’

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
2.4. Analisis de la poblacion con discapacidad

En el Municipio de Anori se tienen caracterizados 638 personas en situacion de discapacidad,
gue corresponde al 3.6% de la poblacidn total, el 60% son hombres con 388 personas en esta
condicién y 40% mujeres.

El 30% de la poblacion en situacion de discapacidad ubicada entre 25 a 49 afios de edad,
presenta algun tipo de discapacidad, y en la cual hace parte de la poblacién econédmicamente
activa, aspecto como la economia informal que es una de las problematicas en el municipio, por
el alto porcentaje del desempleo, lo que lleva a esta poblacién, a ubicarse en este sector en
donde se carece de atenciones relacionada con la los riesgos laborales, y la prevencion de los
mismo, y este tipo de economias como vendedores de ambulantes y hasta en algunos comercios
legales, se contrata personal sin la afiliaciones legales al sistema de seguridad, que puede
repercutir en el presencias de personas con discapacidad asociadas a su actividad econémica
informal.

El 22% corresponde a la poblacion mayor de 60 afios, la cual es mas vulnerable y puede
presentar mayor deterioro de salud, especialmente aquellas que estan asociada con la salud
mental, como el Alzheimer, asi mismo, situacién de movilidad generados por el envejecimiento
y la que se pueden presentar accidente generando algun tipo de discapacidad.

Con relacion al tipo de discapacidad 297 personas presentan limitacién en el movimiento del
cuerpo, brazo y piernas que corresponde 32,89%, del sistema nervioso 271 personas que
equivale al 30.01%.

Ilustracion 19:Piramide de la poblacidn con discapacidad caracterizada del Municipio de Anori -
Antioquia a 2024
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Fuente: Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad
(RLCPD). Datos disponibles en el cubo de SISPRO 2024
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Se puede observar en la piramide que las personas de las edades de 5 -0-, 15- 19 y 50 -54 son
las que tienen mayor numero de discapacitados en los hombres y en las mujeres son las edades
de 5 a 24 afos, evidenciando mayor prevalencia en el género masculino, esto debido a que en
gran medida hay discapacidades asociadas a secuelas del conflicto armado.

Tabla 19: Distribucion de las alteraciones permanentes del Municipio de Anori, Departamento
de Antioquia a 2024

Tipo de discapacidad Personas |Proporcigon**
Total 641

El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 297 46,33
El sistema cardiorespiratorio ylas defensas 34 5,30
El sistema genital y reproductivo 12 1,87
El sistema nervioso 271 42,28
La digestion, el metabolismo, las hormonas 13 2,03
La piel 18 2,81
Lavozyel habla 109 17,00
Los demas organos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 3 0,47
Los oidos 61 9,52
Los ojos 85 13,26
Ninguna 0 0,00

Fuente: Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad
(RLCPD). Datos disponibles en el cubo de SISPRO septiembre de 2024

2.5 Condiciones sociales, econémicas y de la vida desde la cartografia social

La cartografia social es una propuesta conceptual y metodoldégica que permite recolectar
informacidon comunitaria desde el conocimiento que tiene un grupo social sobre el territorio. Para
esto se utilizan instrumentos técnicos y vivenciales, basados predominantemente en el uso de
mapas Yy elementos graficos. Estos son trabajados con la comunidad a partir de preguntas que
propician y permiten conocer sus percepciones del territorio.

En aras de garantizar la participacion social en la actualizacién del Andlisis de la situacion de
salud 2024 del municipio de Anori, se realizd este proceso de cartografia social, con la
participacion de diferentes actores, la cual nos permiti6 a través de sus experiencias y
conocimientos los riesgos y situaciones criticas y la manera de intervenir dichas situaciones de
manera colectiva e individual en busca de mejorar la calidad de vida de sus comunidades.

Los resultados de este trabajo podemos concluir que, a nivel cultural en el municipio de Anori,
existen en algunos micro territorios existen en creencias y mitos que hacen que la poblacién sea
escéptica a recibir los tratamientos enviados por los médicos y prefieren automedicarse para el
manejo de sus enfermedades, lo cual puede agravar la situacion de salud e impactar
negativamente en los indicadores de morbimortalidad.

En el componente social aspecto como el microtrafico y el conflicto armando es una de las
grandes problematicas de nuestro territorio, la cual aumenta el riesgo del consumo de sustancias
psicoactivas especialmente en nuestros jovenes, por otro lado, al ser Anori un Municipio con
economia Minera, es receptora de personas que se asienta en el municipio en busca de empleo,

que algunas situaciones de manera informal especialmente en las que practican la mineria ilegal.
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En componente ambiental una de las grandes problematicas en nuestro municipio es la Mineria
especialmente aquella que se practica de manera ilegal, la cual se convierte en factor de riesgos
para los habitantes, ya que se hace sin ninguna proteccién y medidas de seguridad la cual expone
a las personas que realizan estas labores, asi como la personas que habitan cerca de la ubicacion,
debido a la contaminacion generada por estas practicas.

Otras de las problematicas ambientales es la presencia de vectores, que son un factor de riesgo
para el aumento de estas enfermedades que son unas de las primeras causas de morbilidad por
eventos de interés en salud publica.

En el componente politico para el municipio, falta mayor participacion social en los procesos
comunitarios, que aporten en la priorizacion de necesidades de sus territorios, asi como en la
implementacion de estrategias, donde la comunidad sea parte de la solucion.

En conclusidn, el total de la poblacion se ve afectado por todos los problemas expuesto en cada
uno de los componentes, es importante fortalecer la articulacion de todos los sectores como
parte de la solucion a las problematicas descritas.

2.6 Conclusiones del capitulo

En capitulo 2 de este documento ASIS se trataron temas relacionados las Condiciones sociales,
economicas y de calidad de vida desde la perspectiva de los determinantes sociales de la salud
y los enfoques diferenciales y territoriales, en la que se trataron aspectos como la condiciones
de vida, en la que para el municipio de Anori, es un factor critico especialmente en la zona rural
ya que las coberturas de servicios publicos con bajas coberturas de acueducto y alcantarillado,
que se convierten en un factor de riesgo para la presencia de enfermedades como la Infecciones
respiratorias Agudas, Enfermedades Diarreicas, enfermedades de la piel entre otras.

En relacidon al tema de la seguridad alimentaria aunque no se observa diferencia entre el
indicador establecido para analizar este componente entre el municipio y el departamento,
siendo menor para nuestro municipio, el 11% de los nacimiento fueron con bajo peso al nacer,
es importante, fortalecer las acciones para atencion a la maternas desde inicio de su periodo
gestacional, especialmente en aquellas de dificil acceso a los servicios de salud por lejania o por
problemas de orden publico, implementar las rutas de atencién materno infantil.

Como hemos mencionado el tema de salud mental es una de la problematica sociales de nuestro
Municipio, que afecta especialmente a los jovenes relacionado con el consumo de sustancias
psicoactivas y la violencia intrafamiliar y contra la mujer, que trae como consecuencia familias
disfuncionales, ausentismos escolares, la articulacion con demas sectores que estén relacionados
con la problematica, en la cual se puedan identificar riesgos para intervenir de manera articulada.

En relacion al tema de discapacidad la poblacién masculina es la que mas aportan con 60% de
esta poblacidn registrada en SISPRO, de las cuales la mayor parte estan relacionada con el tipo
de discapacidad relacionadas con el movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas, lo cual es
posible que estan asociadas a secuelas generadas por el conflicto armado, asi mismo, esta
poblacion en su mayoria se encuentra en grupo de edad de 25 a 49 afios de edad, en la que se
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incluye la poblacién independiente y econdmicamente activa, afectando la capacidad instalada
laboralmente.

Por ultimo los resultados de la cartografia social realizadas en nuestro territorio los componentes
sociales y ambiental son los de mayor presencia en el municipio, y los que mas afectan y de
mayores riesgos para impacta negativamente en la salud y convivencia social en nuestro
municipio.

CAPITULO III: SITUACION DE SALUD Y CALIDAD DE VIDA EN EL TERRITORIO:
MORBILIDAD, MORTALIDAD, PROBLEMATICAS Y NECESIDADES SOCIALES Y
AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD EN EL TERRITORIO.

3.1. Analisis de la mortalidad
3.1.1. Mortalidad general por grandes causas

Las enfermedades del sistema circulatorio durante la vigencia 2023, son las que mas defunciones
aportaron con un 30%, de las muertes registradas, evidenciado una disminucién con respecto
al ano anterior, estas muertes impactaron mas en los hombres con respecto a las mujeres,
siendo la primera causa de defuncidn en esta poblacion, mientras que en las mujeres la primera
causa son las defunciones por la demas causa.

Es importante describir que las enfermedades cronicas no trasmisibles aportaron durante el
ultimo afio de analisis un gran numero de defunciones, por lo tanto es importante seguir
fortaleciendo la implementacion de las Ruta de atencién y mantenimiento de la salud, la cual no
permiten intervenir y prevenir los riesgos de padecer enfermedades asociadas al sistema
circulatorio, asi mismo el trabajo coordinado con las EAPB que operan en el municipio, se espera
seguir en la reduccion de las muertes por esta causa, en especial en las poblacién masculina que
es la que mayor riesgos tiene de morir por esta causa, asi como seguir fortaleciendo acciones y
articulando actividades con la entidad deporte del municipio la promocion de la actividad fisica
y del programa de atencion adulto mayor se promueven estilos de vida saludable y la realizacion
de actividad fisica.

Las causas externas ocupan la tercera causa de defuncién para el 2023, registrando una
disminucién del 30% de las defunciones por esta causa con respecto al afio 2023, los hombres
son las que mas riesgos presentaron de morir por estas causas, esta situacién puede deberse a
temas como el orden publico, la disputa de territorios por grupo ilegales, el Microtrafico y la
explotacion de las minas de manera ilegal, tiende a aumentar la problematica social, la cual
quiere la articulacion de los diferentes actores municipales con la implementacion de intervencion
que ayude a mejorar la situacion y reducir las muertes por causa externa en el municipio.

Municipio de Anori

NIT: 890. 982.489-1 I

Alcaldia de Anori
Email: salud@Anori-antioguia.gov.co
Carrera 30 N °© 30-09



mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Ilustracion 20:Tasa de mortalidad segun 6 grupos de causa, total del municipio de Anori -
Antioquia, 2014 - 2023.
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Ilustracion 21:Tasa de mortalidad hombres municipio de Anori - Antioquia, 2014 - 2023
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Ilustracién 22:Tasa de mortalidad mujeres del Municipio de Anori Antioquia, 2014 - 2023
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Afos de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP

Los afios de vida potencialmente perdidos consideran el tiempo de vida que se pierde como
resultado de una muerte prematura y tiene el efecto de otorgar mayor importancia a la vida que
se pierde por enfermedades o eventos en los jévenes.

Los AVPP corresponden a la suma de todos los afos que habrian vivido las personas que murieron
por una cierta causa si hubieran vivido hasta una cierta edad.

Las causas externas son las causas de muertes que mas anos de vida perdidos aportan con 1416
AVPP, para el afio 2022, indicandonos que la poblacidon que estad muriendo por esta causa, son
los jovenes, posiblemente la causa de este comportamiento es la violencia y el conflicto armado
por grupo al margen de la Ley que aportaron un sin niumero de homicidios en el municipio, y
situaciones como las que se ha mencionado en relacién al orden publico, el microtrafico y la
disputa del territorio por grupos al margen de la Ley, estan afectando en mayor proporcidon a
nuestros poblacion econdmicamente activa, que a la falta de oportunidades laborales ven en el
ingresos a estos grupos oportunidades para salir adelanten y acceder algun ingreso.

El comportamiento segln sexo se evidencia mayor numero de AVPP, para el 2022 son los
hombres que mas aportan estan aportando 1203 AVPP, es decir, que es mayor riesgo para los
hombres morir por esta causa que en las mujeres, que aportaron menos afios de Vida
potencialmente perdido.

Las enfermedades del Sistema circulatorio aportan un gran numero significativo de muertes
prematuras, especialmente en los hombres, es importante promover la actividad fisica y estilos
de vida saludables en nuestros jovenes.
Ilustracién 23:Anos de Vida Potencialmente Perdidos -AVPP por grandes causas lista 6/67
Municipio de Anori - Antioquia, 2014 - 2022
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TIlustracion 24:Afos de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP por grandes causas lista 6/67 en
hombres del Municipio de Anori - Antioquia, 2014 - 2022
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Ilustracion 25:Afos de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP por grandes causas lista 6/67 en

las mujeres del Municipio de Anori - Antioquia 2014 - 2022
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Tasas Ajustadas de los Afos de Vida Potencialmente Perdidos — AVPP

Para el periodo comprendido entre los afios 2014 a 2023, las causas externas fueron las que
mayor cantidad de afios perdidos entre la poblacién del municipio aportaron con 1203,22 afios
de vida potencialmente perdidos por cada cien mil habitantes para el afio 2023, observandose
con respeto al 2024, menos afos de vida potencialmente perdidos.

En segundo lugar, estas los afios de vida potencialmente perdidos que generan las muertes
prematuras por neoplasias aportando 1651,36 AVPP por cien mil habitantes, las mujeres son las
que AVPP aportan por defunciones por esta causa, siendo para esta poblacion las enfermedades
que mas AVPP aportaron para el 2023.

La tercera causa estan las enfermedades del sistema circulatorio, los hombres aportaron el
mayor nimero de Afios potencialmente perdidos por cien mil habitantes hombres en el municipio

de Anori
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Tasas de AVPP ajustada por 100.000 habitantes
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Ilustracion 26:Tasa de AVPP por grandes causas en el Municipio de Anori, Departamento de

Antioquia. 2014 - 2023
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Ilustracién 27:Tasa de AVPP por grandes causas en los hombres del Municipio de Anori,
Departamento de Antioquia 2014 - 2023
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Ilustracién 28:Tasa de AVPP por grandes causas en las Mujeres del municipio de Anori,
Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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3.2.2 Mortalidad especifica por subgrupo

Enfermedades transmisibles

Las enfermedades transmisibles para el 2023, aportan el 2.8% del total de las muertes en ese
ano, son las que menos defunciones registran, con relacion al subgrupo de causas de estas
enfermedades solo se registraron para el afio 2023, defunciones por infecciones respiratorias
agudas y las defunciones por Tuberculosis ambas subcasusas con una tasa de 5.5 defunciones
por cien mil habitantes, los casos se registraron en mujeres, mientras que en los hombres no se
registran para el afio 2024, muertes por enfermedades transmisibles.

Ilustracion 29:Tasa de mortalidad total enfermedades transmisibles - Municipio de Anori -
350 Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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Ilustracion 30:Tasa de mortalidad enfermedades transmisibles hombres- Municipio de Anori -
Departamento Antioquia, 2014 - 2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Ilustracion 31:Tasa de mortalidad enfermedades transmisibles en mujeres Municipio de Anori-
Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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Neoplasias

Las neoplasias aportan el 17.5% de las defunciones para el municipio de Anori en el Gltimo afio
de analisis, con respecto al afio 2024 las defunciones por esta causa presentan un aumento en
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la tasa de mortalidad por esta causa, siendo el tumor maligno de mama las que mas defunciones
registraron con una tasa de 26,3 defunciones por cien mil habitantes, siendo las mujeres que
registran casos, la segunda causa de defuncion fueron Tumor maligno de los 6rganos digestivos
y del peritoneo, excepto estdbmago y colon que aportaron el 11,9 defunciones por cien mil
habitantes, los casos presentados fueron en hombres con 22,2 defunciones por cien mil hombres
en el municipio, en las mujeres no se presentaron casos.

En el municipio en coordinacién con la Secretaria de salud, las IPS y las EAPB se viene
desarrollando acciones y campafias educativas para promover acciones preventivas de cancer
de mama, asi como jornada en el territorio para la realizacion de tamizaje de mama,
especialmente en la poblacion con riesgo, que permitan detectar riesgos, que se puedan
intervenir de manera temprana si se diagnostica tempranamente evitando las defunciones por
neoplasias.

Ilustracién 32:Tasa de mortalidad general neoplasias Municipio de Anori - Departamento
Antioquia, 2014 - 2023
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Ilustracién 33:Tasa de mortalidad neoplasias en hombres Municipio de Anori - Departamento
Antioquia, 2014 - 2023
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Ilustracién 34:Tasa de mortalidad neoplasias en mujeres - Municipio de Anori - Departamento
Antioquia, 2014 - 2023
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Enfermedades del sistema circulatorio

Las defunciones por enfermedades del sistema circulatorio ocupan a nivel general la primera
causa de muerte en el municipio para el afio 2023, registrando una reduccion significativa en el
afo 2024 con respecto a 2024 de 44,9 defunciones por cien mil habitantes.

Las defunciones por Enfermedades isquémicas del corazén son la primera causa de muertes en
este grupo de enfermedades con una tasa de 57,10 muertes por cien mil habitantes por esta
causa, riesgos como el consumo de tabaco, la diabetes, la hipertension y la obesidad, suelen ser
factores de riesgos importantes para esta enfermedad, siendo en las mujeres mayor el riesgo
de morir por esta causa en el municipio de Anori registrando una tasa de 64,52 defunciones por
cien mil mujeres en el afo 2023.

La segunda causa de defuncidn por este grupo son las enfermedades cardiovasculares, con una
tasa de 28 defunciones por mil habitantes, los hombres registraron el mayor nimero de muertes
por esta causa con respecto a las mujeres, el comportamiento general de las defunciones por
esta causa, evidencia una tendencia al aumento, se recomienda seguir fortaleciendo las acciones
de promocién de habitos saludables, promover actividades fisicas en nuestra poblacion, acudir
oportunamente al médico cuando se presenta un factor de riesgos para hacer seguimientos vy
evitar la mortalidad por estas causas y fortalecer las rutas de atencion y mantenimiento de la
salud
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Ilustracién 35:Tasa de mortalidad total enfermedades del sistema circulatorio - Municipio de
Anori - Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Ilustracidon 36:Tasa de mortalidad enfermedades del sistema circulatorio en hombres -

Municipio de Anori - Departamento Antioquia, 2014 - 2023.
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Ilustracion 37:Tasa de mortalidad enfermedades del sistema circulatorio en mujeres -
Municipio de Anori - Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal

Durante los afios 2014 al 2023 se han reportado 11 defunciones originada en el periodo perinatal,
de las cuales fueron 7 defunciones en hombres y 4 en mujeres, con relaciéon al 2024 no se
registran defunciones por esta causa, lo cual es la respuesta a las estrategias que se viene
fortaleciendo para la atencién materno infantil en el municipio, se viene trabajando articulando
con las EAPB vy las IPS con el fin de llegar a la maternas de la zona rural especialmente las de
dificil acceso para una atencion oportuna.

Ilustracion 38:Numero de casos total para ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal
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Ilustracion 39:NUumero de casos para ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en
hombres - Municipio de Anori - Departamento Antioquia, 2014 - 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Ilustracion 40:Tasa de mortalidad para ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en
mujeres - Municipio de Anori - Departamento Antioquia, 2014 - 2023.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Mortalidad por Causas externas en hombres y mujeres

En el periodo de analisis observa que, del subgrupo de las causas externas, la principal causa
de muerte es las agresiones (homicidios), registrando para las 2023, 72,8 defunciones por mil
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habitantes, evidenciando una disminucidon de 17 defunciones por cada cien mil habitantes con
respecto al 2023.

La poblacidon con mayor riesgo de morir por esta causa son los hombres que aportan para el
2024, 116,08 defunciones en el afio por cien mil hombres, aunque las defunciones por esta
subcausas, se han disminuido, se debe tener en cuenta que en el municipio hay presencias de
grupos armado ilegales, en la disputa del territorio, acompafado del microtrafico, que esta
afectando a la poblacion joven en aumento del consumo de sustancias psicoactiva.

Aungue en los aifios de analisis se registraron casos de suicidios, para el 2024 no se registraron
casos defunciones, sin embargo, se han registrado casos de intento de suicidios lo que hace
necesario seguir fortaleciendo las politica publica de salud mental a través diferentes actividades
en prevencién de estos eventos asociados a las salud mental, asi mismo aunar esfuerzo para la
prevencion en el consumo de sustancias psicoactivas, la prevencion de la violencia intrafamiliar
desde los programas del Plan de Intervenciones Colectivas, Atenciéon Primaria en Salud y del
programa de la Gobernacion de Antioquia, Salud para el Alma, que viene apoyando al municipio
en el fortalecimiento relacionada con estas problematica para dar respuesta oportuna y
prevencién de eventos asociados a la salud mental

Ilustracién 41:Tasa de mortalidad total para las causas externas - Municipio de Anori -
Departamento de Antioquia, 2014 - 2023.
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Ilustracion 42:Tasa de mortalidad para las causas externas en hombres - Municipio de Anori -

Departamento de Antioquia, 2014 - 2023.
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Ilustracion 43:Tasa de mortalidad para las causas externas en mujeres Municipio de Anori,
Departamento de Antioquia 2014 - 2023.
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Demas causas de mortalidad en hombres y mujeres

Se puede analizar que para el grupo de las demas causas la principal causa de muerte se
presenta por enfermedades cronicas de las vias respiratorias con una tasa de 27,89 defunciones
por 100.000 habitantes, para el 2023 las defunciones por esta causa presentaron una reduccion
con respecto al afio anterior.

Los hombres son los que mas muertes registraron por las demas causas, con 28,49 defunciones
por cien mil hombres en el municipio, en el caso de las mujeres de igual manera registro el
mayor numero de defuncidén, pero en menos proporcion que los hombres

TIlustracion 44:Tasa de mortalidad total para las demas causas - Municipio de Anori, 2014 -
2023.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

TIlustracion 45:Tasa de mortalidad para las demas causas en hombres — Municipio de Anori,
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Ilustracién 46:Tasa de mortalidad para las demas causas en Mujeres — Municipio de Anori,
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3.1.3 Mortalidad materno
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2021 7

2022 ¢

L.
o
o
(=]
o~

infantil y en la nifez

—+—Diabetes mellitus

—a—Deficiencias nutriconales y anemias
nutricionales

——Trastornos mentales y del comportamiento

—==[nfermedades del sistema nervioso, excepto
meningitis

——Enfermedades cronicas delas vias
respiratorias inferiores

—e—Resto de enfermedades del sistema
respiratorio

——Apendicitis, hernia de la cavidad abdominal y
obstruccion intestinal

——Cirrosis y ciertas otras enfermedades cronicas
del higado

Resto de enfermedades del sistema digestivo
——Enfermedades del sistema urinario
—s—Embarazo, partoy puerperio

Malformaciones congénitas, deformidades y

anomalias cromosémicas
Resto de las enfermedades

El comportamiento de la mortalidad en menores de 1 afio durante el periodo de andlisis 2014 -
2023, el mayor numero de defunciones lo aportan las enfermedades por ciertas afecciones
originadas en el periodo perinatal, la cual viene con una tendencia a la disminucién, en segundo
lugar, estan las defunciones por malformaciones congénitas, deformidades y anomalias

cromosomicas.

Su comportamiento por sexo presenta la misma dinamica, tanto en nifios como nifias.

Para el 2023 no se registraron defuncidn en este grupo de edad.

Tabla 20: Tasas especificas de mortalidad infantil y del nifo, municipio de Anori, 2014 - 2023

Total
Causa de muerte segun lista de tabulacion para la mortalidad
. . - = (551 k-] = a a R - o~ ]
infantil y del nifio = = = = o o o
& " & & & & & | B " &
Enfermedades del sistema respiratorio 0,00 | 0,00 | 000 .,45 0,00 000 | 000 |000| 000 0,00
Enfermedades del sistema genitourinario 0,00 |0,00| 000 | 000 | 0,00 0,00 | 0,00 |000| 000 0,00
Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal | I:l 0,00
Malforn:la:_lones congénitas, deformidades y anomalias I,‘u 0,00 | 000 | 000 0,00 050
cromosomicas
Signos, sintomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Tabla 21: Tasas especificas de mortalidad infantil y del nifio en Hombres municipio de Anori,
2014 - 2023

Hombres

Causa de muerte segln lista de tabulacidn para la mortalidad infantil y

del nifio 2 = =] = & 8
= = 2] 5] 2] 2]
Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal -6 .2 -5 0,00 0,00

Malforn:lac_lonescongenltas,deformldadesvanomallas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .E'.-' Im . 0,00 oo
cromosamicas

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 22: Tasas especificas de mortalidad infantil y del nifo en Mujeres municipio de Anori,

Causa de muerte segun lista de tabulacion para la mortalidad infantil y ueres
v = L [ ™ = E = [] 4 o
del nifio = = = o o o
= = = 8 =8 = =8 8 =8 =8
Enfermedades del sistema respiratorio 0,00 | 0,00 | ooo (| ooo0 000 | 000 |o0oo| obo | obo
Enfermedades del sistema digestivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias
cromosamicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Signos, sintomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio 0.00 0.00 0.00 o.bo 0.00

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Mortalidad en nifios y nifias de 1 a 4 afos de edad

En la mortalidad de nifios y nifias de 1 a 4 afos de edad, se observa que para el 2023
no se registran defunciones en este grupo de edad, sin embargo, durante el periodo de
analisis se registraron defunciones en este grupo poblacional, el mayor nimero de
muertes se registraron en el 2015, por enfermedades del sistema nervioso.

Las mujeres aportaron durante el periodo 2014 la 2023 el mayor nimero de defunciones
en este grupo de edad.

En los hombres no se registran defunciones desde el 2018, la principal causa de muerte
en este periodo fue por de ciertas enfermedades infecciosa y parasitarias y tumores.

En el caso de las mujeres durante el periodo analizado se observa que el ano 2015 fue
donde se registraron el mayor nimero de defunciones a causa de enfermedades del
sistema nervioso, el resto de las defunciones fueron por enfermedades del sistema
respiratorio 2016 y causas externas de morbilidad y mortalidad y 2017.

En el 2023 no se registran defunciones.
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Tabla 23: Tasas especificas de mortalidad nifios y nifias de 1 a 4 afios de edad, municipio de
Anori, 2014 - 2023

Total
Causa de muerte segun lista de tabulacidén para la
maortalidad infantil y d ifi = = = = =) a = = = =
¥ del nifio = | = = = = = = = = =
Ciertas enfermedades infecciosas y parasitaria 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Tumores [neoplasias) o.o0] o.00] o000 - o00)] o000 ooo| oo0o| o000 ocoo
Enfermedades endocrinas, nutricicnales y -
metabalicas 0,00 000 0,00 o000 oo0 o000 o000 000 0,00
Enfermedades del sistema nemvioso DJDDI:I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermedades del sistema circulatorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 DDD‘ 0.00 0.00
Enfermedades del sistema respiratorio 0.00 0,00 DDD- 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Causas externas de morbilidad y mortalidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 24: Tasas especificas de mortalidad ninos de 1 a 4 anos de edad, municipio de Anori,

2014 - 2023
Causa de muerte segun lista de tabulacion para la = m 5 Hombres = = -
mortalidad infantil y del nific 5 5 5 g g g E % % %
Ciertas enfermedades infecciosas y -
parasitarias 000 000 000 000 OO0 OOD 0000 000 000
Tumares (neoplasias) 0,00 0,00 D,DD- oo0| ooo| oo0o| o000 o0 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 25: Tasas especificas de mortalidad ninas de 1 a 4 anos de edad, municipio de Anori,

2014 - 2023
Mujeres
Causa de muerte segun lista de tabulacion para la o+ " - - - -
mortalidad infantil y del nifio E E E "é g g g g g g
Enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabolicas 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0000 0,00 0,00 0,00
Enfermedades del sistema nemvioso D:DDIZI 0,00 0,00] 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermedades del oido y de la apofisis
mastoides 0,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000
Enfermedades del sistema circulatorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00
Enfermedades del sistema respiratorio 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Causas externas de morbilidad y mortalidad -
0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Mortalidad en nifios y nifas menores de 5 afos de edad

Con relacién a la mortalidad en menores de 5 afios, la causa de defuncién que aporto mas
defunciones fue por ciertas afecciones originadas por el periodo perinatal, siendo el 2020 el afio
donde se registraron mayor numero de defunciones en este grupo de edad, la segunda causa
de defunciones es por malformaciones congénitas, deformidades y anomalia cromosdmicas.

En el caso de los hombres las muertes presentadas fueron por ciertas afecciones originadas por
el periodo perinatal y malformaciones congénitas, deformidades y anomalia cromosdmicas,
presentando mayor proporcion de las muertes que en el caso de las mujeres.

Municipio de Anori

NIT: 890. 982.489-1 -]
Alcaldia de Anori
Email: salud@Anori-antioquia.gov.co
Carrera 30 N °© 30-09



mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

En las mujeres la tasa de defuncidén mas alta se registré en el 2017, la segunda causa se
defuncidén en esta poblacidn fueron por malformaciones congénitas, deformidades y anomalia
cromosomicas.

En ambos sexos no se registraron defunciones en la poblacidn menor de 5 afios en la vigencia
2023.

Tabla 26: Tasas especificas de mortalidad nifios y nifias menores de 5 afios de edad, municipio
de Anori, 2014 - 2023

Causa de muerte segln lista de tabulacidn para la = Total = = =
mortalidad infantil y del nifio E g g g g % E E
Ciertas enfermedades infecciosas y
parasitarias 0,00 0,00
Tumores (necplasias) 0,00 -55,32
Enfermedades endocrinas, nutricicnales y
metabdlicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermedades del sistema nervioso 0,00 [N 57,77 0,00 0,00
Enfermedades del sistema circulatorio 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermedades del sistema respiratorio 0,00 0,00 o o0/ SN
Enfermedades del sistema digestivo A ), 0,00 0,00
Ciertas afecciones originadas en el periodo l
perinatal 7,24 0,00
Malformaciones congénitas, deformidades vy
anomalias cromosamicas 0,00 0,00
Signos, sintomas y hallazgos anormales
clinicos v de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00
Causas externas de morbilidad y mortalidad 0,00 D,DDE?,24 0,00 A

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS ‘

Tabla 27: Tasas especificas de mortalidad nifios de menores de 5 afios de edad, municipio de
Anori, 2014 - 2023

Causa de muerte segtn lista de ion para la
mortalidad infantil y del nifio

Hombres

2013

2023

] 8 8 a
8 8 8 8 8 8

2015

Ciertas enfermedades infecciosas y
parasitarias 0,00 0,00

Tumores (neoplasias) 0,00
Ciertas afecciones originadas en el pericdo
perinatal 0,00
Malformaciones congénitas, deformidades y
anomalias cromosomicas 0,00

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 28: Tasas especificas de mortalidad nifias menores de 5 afios de edad, municipio de
Anori, 2014 - 2023

Causa de muerte segiin lista de tabulacién para la — = = Mujeres — —
mortalidad infantil y del nifio E E E g g g g g g

Enfermedades endocrinas, nutricionales y

metabdlicas 0,00 o000/ 000 0,00/ o000 0,00 0,00
Enfermedades del sistema nenvioso o.00(llls62] 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Enfermedades del sistema circulatoric 0,00 o000/ 000 0,00/ o000 0,00 0,00/ o000
Enfermedades del sistema respiratorio 0,00 0,00 D_mljl 0,00 0,00 0,00 ©.00
Enfermedades del sistema digestivo 0.00 o.00| o.00 o0.00| o000l o000 o0.00| o.00
Enfermedades del sistema genitourinario 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Ciertas afecciones originadas en el periodo -
perinatal 8,62 0,00 0,00 0,00
Malformaciones congénitas, deformidades y
anomalias cromosdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Signos, sintomas y hallazgos anormales
clinicos y de laboratorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Causas externas de morbilidad y mortalidad 0.00 0.00 51 coo| ooo 0.00 0.00 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno - infantil y nifiez

Segun los resultados observados en la tabla de semaforizacién de la mortalidad materno infantil,
no se registran casos de muertes materno infantil y nifiez para el 2024 en el municipio de Anori

Se deben seguir fortaleciendo las acciones en el municipio de implementacién de las rutas de
atencién a las RIAMP y RIAM, asi como la Intervencidon de factores de riesgos de manera
oportuna durante el proceso de gestacion y el recién nacido.

Tabla 29: Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno - infantil y nifiez. Municipio de
Anori. Departamento de Antioquia, 2014- 2023

Comportamiento

Anti . Anori
Causa de muerte ntioquia MO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Razon de mortalidad 25.46 0.00 N ) ) ) ) ) ) ; ) )
materna

Tasa de mortalidad

neonatal 4.90 0.00 7 7 \ - - 7 7 N \ \
Tasa de mortalidad

infantil 7.60 0.00 \ 7 \ N N 7 7 N \ \
Tasa de mortalidad en

la nifiez 9.61 0.00 N 2 2 N N 7 7 Vd N N
Tasa de mortalidad por

IRA en menores de 5.32 0.00 - - - 2 N - - - - -
cinco afios

Tasa de mortalidad por

EDA en menores de 1.16 0.00 - - - - - - - - - -
cinco afios

Tasa de mortalidad por

desnutricién en 3.01 0.00 - - - - - - - - - -

menores de cinco afios

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Indicadores de Razon de mortalidad materna y la Tasa de mortalidad neonatal por
etnia y area

En el municipio de Anori se registraron muertes maternas en los anos 2009 y 2013, los casos
presentados fueron en cabecera municipal y en la zona rural del municipio, en los demas afios
de analisis no se registran defunciones

Ilustracién 47: Tasa de mortalidad materna por area. Municipio de Anori, 2009 - 2023
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En el municipio de Anori, se han presentado muertes neonatales, el mayor nimero de
defunciones se registran en la zona rural del Municipio, especialmente en aquellas de dificil de
acceso a los servicios de salud, algunas culturas y costumbres en comunidades sobre atencion
a las madre gestante, son factores de riesgos que influyen en las muertes neonatales,
estrategias como Atencién primaria en salud y Equipos Basicos de salud, para sensibilizar a
nuestras comunidad a través de la educacién y prevencion de riesgos relacionados con las
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

mortalidad materna y neonatal en nuestros territorios.

En relacion a las muertes maternas en etnea se registran defunciones en los afos 2009 y

2013, en los demas afios no se registran defunciones.

En el caso de las muertes neonatales por etnia se registran defuncion en los afios 2010 al 2015

N 2009
2010
. 2011
. 2012
2013
. 2014
2015
. 2016
. 2017
. 2015
2019
. 2020
2021
. 2022
. 2023

y 2019 al 2022, en los demas afios no se registra neonatales por etnias.

Ilustracion 48: Tasa de mortalidad neonatal por area. Municipio de Anori, 2009 - 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Ilustracion 49: Tasa de mortalidad Materna por etnea. Municipio de Anori, 2009 - 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Ilustracion 50: Tasa de mortalidad Neonatal por etnea. Municipio de Anori, 2009 - 2023
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3.1.4 Mortalidad relacionada con Salud Mental

De acuerdo a la informacion reportada en el municipio de Anori, la mortalidad por este evento
solo se presentd en el periodo observado (2005-2024) 7 defuncidn relacionado con la salud
mental, especificamente por Muertes por trastornos mentales, debido al consumo de sustancias
psicoactivas en mujer en el afio 2024 un caso, dos casos en hombres de epilepsias y 4 caso de
Trastornos mentales y de comportamiento dos casos hombre y dos casos en mujeres.

En el dltimo afio de analisis se registraron dos casos por Trastornos mentales y de

comportamiento
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Sin embargo una de las grandes problematicas sociales en nuestro territorio es el microtrafico y
el consumo de sustancias psicoactiva en especial en la poblacién joven de nuestro municipio, los
cuales pueden, generar ciertos comportamientos que pueden llevar a hechos violentos debido
alto consumo, asi mismo cuando requieren atenciones en salud no son atendidos como
intoxicaciones por esta causa, si no que se registran bajos otro diagndstico, por tal motivo no se
cuenta con un dato preciso de este evento.

En el territorio se viene desarrollando trabajo articulado con las diferentes instituciones para
lograr atender avanzar prevencion y atencién de estos eventos de interés en salud publica, a
través de la estrategia Atencién primeria en salud, salud para el alma y las acciones del Plan de
intervenciones colectivas.

Ilustracién 51: Tasa de mortalidad relacionadas con la salud mental — Trastornos mentales y
de comportamiento Municipio de Anori, 2005 - 2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

0

Ilustracién 52: Tasa de mortalidad relacionadas con la salud mental — Epilepsia Municipio de
Anori, 2005 - 2023
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Ilustracion 47:Tasa de mortalidad relacionadas con la salud mental - Trastornos mentales y
del comportamiento debido al consumo de sustancias psicoactivas

Municipio de Anori, 2005 - 2023
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Conclusiones capitulo de Mortalidad

Las enfermedades del sistema circulatorio son las que aportaron mayores defunciones para el
afio 2023, registrando el 30% de las defunciones, tanto en hombres como mujeres esta la
primera causa de defuncion para este afio, siendo la poblacién masculina las que mas muerte
registro por esta causa.

Las defunciones por causa externa durante el periodo de analisis aportaron un gran nimero de
defunciones, y en algunos afios fue la primera causa de defuncidon en especial durante los afios
donde el problema por la presencia de grupo de armando ilegales, eran bastante fuerte en el
municipio, inclusive luego del proceso de paz, la disputa por el territorio de otros grupos, que no
estuvieron dentro del proceso de paz, la violencia por la disputa del territorio, ocasiono un
numero de significativo de homicidios, en la cual la poblacion mas afecta fueron los jévenes,
ocasionando muertes prematuras especialmente en la poblacion masculina, a 2024 sigue siendo
esta causa de muerte la que mas Afos de vida potencialmente perdidos, y como hemos
mencionado ha impactado mas a la poblacidon masculina en especial a la poblaciéon 25 a 59 afios
de edad.

En las mujeres la causa de enfermedad que mas defunciones prematuras han registrados, es
decir mas afios de vida potencialmente perdidos son las neoplasias, especialmente en las
mujeres que aportan mas AVPP que en los hombres.

De acuerdo al comportamiento de las mortalidades por subcausa, se observa que, del grupo de
las enfermedades del sistema circulatorio, las defunciones por Enfermedades isquémicas del
corazon son las que mas muertes registraron para el 2023, en las cuales las mujeres aportaron
la tasa mas alta con respecto a los hombres, mientras que la segunda causa de defuncién son
las Enfermedades cerebrovasculares, siendo los hombres con mayores riesgos de morir por esta
enfermedad.

En el caso de las neoplasias aportan el 17% de las defunciones para el afio 2023, siendo los
hombres los que mas muertes aportaron, sin embargo, al analizar los afios de vida
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potencialmente perdidos por esta enfermedad las mujeres son las que mas muertes prematuras
registran por esta causa, es decir que las mujeres de nuestro municipio se estan muriendo muy
joven, especialmente por Tumor maligno de la mama de la mujer.

En el municipio se viene implementando estrategias para fortalecer estrategia, encaminadas
para promover estilos de vida saludable, articular acciones con diferentes sectores en especial
aquellos que promuevan, actividades fisicas, alimentaciones saludables en especiales en otras
poblaciones jovenes, educar a la comunidad en buenos habitos saludables.

Asi realizar acciones para la deteccion temprana de factores de riesgos, para el diagnostico de
cancer, deteccion de riesgos para la hipertensiéon y diabetes y demas enfermedades crénicas no
transmisibles, que permita una intervencién oportuna mediante diagnosticos oportunos

En el caso de la mortalidad materno infantil se observa que para el afio 2023 no se registran
muertes neonatales, infantiles y maternas, la cual puede ser el reflejo de las acciones que se
viene desarrollando, a través del Plan de intervenciones colectivas, asi como la estrategia de
atencion primaria en salud y la articulacién con la E.S.E. Hospital San Juan de Dios se realizan
talleres relacionados con la prevencién y atencién de las enfermedades asociadas a la gestacién
y reconocimientos de alarma y capacitaciones a los cuidadores. la cual permite llegar a la zona
rurales mas alejadas de nuestro territorio, beneficiando a través de brigadas en salud el acceso
a los servicios de salud de estas poblaciones. Se recomienda seguir fortalecimiento las rutas
atencion materno perinatal, las rutas de atencion y mantenimiento de la salud, que permita la
deteccion temprana y proteccion especifican de enfermedades, asi como articular acciones entre
las EAPB, la ESE Municipal y demas instituciones en el municipio como Indeportes para aunar
esfuerzos en la realizacion de actividades que minimicen los riesgos de enfermar o morir por
enfermedades crénicas. Promover estilos de habitos saludables.

3.2 Analisis de la morbilidad

La morbilidad es la proporcion de personas que se enferman en un sitio y tiempo determinado,
por lo que, se analizara el comportamiento de la morbilidad de la poblacién de Anori y su
tendencia de morbilidad de los aflos 2011 a 2024.

3.2.1 Principales causas de morbilidad

Para la estimacion de las principales causas de morbilidad atendida se utilizo la lista del estudio
mundial de carga de la enfermedad que agrupa los codigos CIE10 modificada por el MSPS, que
permite analizar las siguientes categorias de causas: condiciones transmisibles y nutricionales;
condiciones maternas perinatales; enfermedades no transmisibles; lesiones, donde ademas de
las lesiones intencionales y no intencionales se incluira todo lo relacionado con los traumatismos,
envenenamientos y algunas otras consecuencias de las causas externas; condiciones mal
clasificadas.

El comportamiento de la morbilidad en el municipio de Anori, se observamos que para el 2024
el mayor uso de los servicios se presentd en la poblacion femenina con un 59% de las consultas

y en relacién a su comportamiento por ciclo vital, la poblacion de la adultez fue la mas consulto
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con un 42% de las consultas en este mismo ano y en segundo lugar la poblacién joven con el
20% de las consultas.

Comparados con el afio 2022 se reporta una disminucion del 2% de las consultas para el 2023.

Las enfermedades no transmisibles es la primera causa consulta en todos los ciclos vitales con
un 54% de las consultas para el Ultimo afno de analisis, siendo la adultez y la poblacién joven
las que mas consultaron por esta causa, estas atenciones pueden estar relacionadas con
atenciones a los programas o actividades de deteccion temprana y proteccidén especifica de
control para las enfermedades crdnicas no transmisibles, como las relacionadas con el sistemas
circulatorio, hipertensién, diabetes y enfermedades cardiovasculares.

Las lesiones aportan el 13% de las consultas para el afio 2023, presentando un aumento de las
consultas por esta causa del 14% con respecto al afio 2023, el 62% de las consultas se
registraron en hombres, de acuerdo al ciclo vital el grupo de edad Adultez (29 - 59 afios) aporto
el mayor nimero de uso de los servicios por esta causa y en segundo lugar el ciclo vital de la
juventud, Como se observd en el capitulo de la mortalidad la poblacion masculina estd mas
expuesta a hechos violentos en nuestro municipio, situacién que se refleja de igual manera en
el comportamiento de la morbilidad.

En relacion de las enfermedades transmisibles y nutricionales aportan un 11% de las consultas
durante la vigencia 2023, se debe seguir fortaleciendo las acciones encaminadas a prevenir y
minimizar los riesgos para el este tipo de enfermedades, como los estilos de vida saludable,
adecuada higiene de la vivienda son factores importantes para minimizar estos riesgos.

Las mujeres son las que mas consultas aportaron en todas las causas de enfermedades, excepto
en las consultas por lesiones en la que el mayor nimero de consultas la registraron los hombres,
esta situacion puede deberse a que las mujeres son mas cuidadosa y responsable con la salud
gue los hombres, y pueden ser el motivo por la que mas consulten, mientras que los hombres
solo acuden a los servicios de salud cuando realmente se siente enfermos y muchas termina en
estado de hospitalizacion.

Tabla 20: Tasa de mortalidad Materna y neonatal por area de residencia. Municipio de Anori-
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Antioquia, 2011 - 2023

Total

Alcaldia de Anori
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Carrera 30 N °© 30-09

Ciclo vital Gran causa de morbilidad App2023- .
20112012 {2013 | 2014 {2015 | 2016 {2017 | 2018 {2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 m Tendencia
Condiciones transmisibles y nutricionales 863 18
N Condiciones perinatales 1081 033
Primera infancia —
. Enfermedades no transmisioles 388 51
(0- 5afios) -
Lesiones 909 0,79
Condiciones mal clasificadas 760 28
Condiciones transmisibles y nutricionales 3,03
. Condiciones maternas 0,21
Infancia —
. Enfermedades no transmisibles -2,
(6- 11 afios) -
Leslones 18,56/12,81 18,23 12,36 10,85 107
Condiciones mal clasficadas 13.8213,753.62] 9,51 15,80 14,651,834 388,38] 40
Condiciones transmisibles y nutricionales 2,57 3M 92 0,51 0 |
. Condiciones maternas 575 6,39 487 13,82 523 1,61 '
Adolescencia —
N Enfermedades no transmisibles 3,5
(1218 afios) -
Lesiones 14,46 14,01/17,26 4,94 0,59
Condiciones il casiicadas 19,79 1794 19.2218,09 14,7987 ,58087.94) 034 [/
Condiciones transmisibles y nutricionales 10,668,04 | 5,51 |111,59( 8,52 | 6,02 [14,26({9,19 19,35 10,06 7,62 |10,86:9,79 -1,07
Jwerud Condiciones maternas 18,36 13,07]11,74 12,4213 600,53 12,09] 7,86 3,52 [19,03[12,00f14,89]11,39| 3,48
(14-26 s Enfermedades no transmisibles 0,7
Leslones 745 9,27 | 7,84 Jn0,58]12,1385,19]85,35 12,22 146 s s Jua sa s 37 i 94| 35
Condiciones il casiicadas 16,67 15,2038 48 12,83]14,83 83,68 20,00 7,16 8,16 13,58 13,77 |12 54 420|174
Condiciones transmisibles y nutricionales 6,20 | 5,56 8,07 | 7,46 | 5,89 | 3,23 | 4,54 |7,09 6,25 |5.28 |6,89 024|025 000 | L
Az Condiciones maternas 284 1,00 1,90 | 3,42 007]007] 000 |
. Enfermedades no transmisibles 172(198] 026 | -\
(2759 afios) -
Lesiones 7,52 ||8,82 10,65 0,28 0,05 L
Condiciones mal clasfcadas 17,2316,95 12,34 7,00 [ 3,41 14,36 13,98 13,81 03 |/
Condiciones transmisibles y nutricionales 4,62 (546 745323 (3,20(2,93 (3,652,561 3,86 6,21 | 4,66 |489 1845 13,5i !
Condiciones maternas 0,00 0,00 | 0,04 | 0,00 003 |/
Persona mayor — —
) Enfermedades no transmisibles 385 \
(Mayores de 60 afios) -
Lesiones 2,81 4,15 (527|564 |3,20 268 |
Condiciones mal dasiicades 1986 | 6,66 f12,00]9,12 Jno0fa1.22/8,87 | 7,40 881 | 6,63 J13,6884,29/8653 zz,zq_,._.____../
Fuente: RIPS
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Tabla 21: Principales causas de morbilidad en hombres, Anori, 2011 - 2023

(ilo vital Gran causa de morbildad Bpp 2023- ,
2011|2012 {2013 2014|2015 | 2016 | 2017 {2018 2019| 2020 | 2021 | 2022 | 2003 - Tendencia

Condiciones transmisibles y nutricionales 5,25‘ '
o Condiciones perinatales -1,26 %
Primera infancia - —
) Enfermedades no transmisbles ) | I VAT

(0-5afios) , -
Lsines 720973 l0.4]5, 608 ot joogs| 1§ |
Condiciones mal clasficadas , l1,57 11.50]8.09 I, 08122, sal131658 2,7d )N

|

Condiciones transmisioles y nutricionales 09120,67(18,29]49,8921,6620,00149,85 {9, , |9,60 |10,00 0,4(1 e

s Condiciones maternas 0,090,001 0,00 0,0d N
\ Enfermedades no transmisibles 8 |

(6- 11 afis) , —
Lesiones b, |9 26 |IZ,24 300 14 |
Condiciones malcasfficadas 70748345050 70! A/

|

Condiciones transmisibles y nutriconales 55 876 l4,12 5,3d N
_ Condiciones maternas T
Adolescencia -

. Enfermedades no transmisbles 6,1 V
(12-18 afios) : -
Lesiones 4

Condiciones mal clasficadas LR
Condiciones transmisibles y nutricionales 05 [/

Condiciones maternas QU —
Juventud -
) Enfermedades no transmisioles 15 A

(14- 26 afos) : ,\
Lesiones 49 |

Condiciones mal clasficadas |10,94 ; |9,33 1,44 A
Condiciones transmisibles y nutricionales |9,46 , |2,04 -1,6$ W
Condiciones maternas 0,00 0,0d _N

Adultez — -
) Enfermedades no transmisbles 2,8d VO

(27- 59 afos) ,

Lesiones 12,92 |6,03 ) 160 |
Condicone mal dasficadas N sliopfons] o |

Personamayor
(Mayores de 60 afios|

Condiciones transmisioles y nutricionales

159

58

34

(594 11729

Condiciones maternas

Enfermedades no transmisibles

0,00 (0,00 (0,00

0,00 0,00

%

Lesiones

14571716 859

Condiciones mal casificadas

1579 [11.94800 |3,

95446 8,50
39(15,30(36,95
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Fuente: RIPS
Tabla 22:Principales causas de morbilidad en Mujeres, Anori, 2011- 2023

Mujeres
Cicovital Gran causa de morbildad Bpp2023- ,
2 02 20 04 20 20 200t 0 o e
Condiciones transmisblesy nutricionales 45 |
i [ 386569 1321 1246{ 07 {609 | 1.7 {096 | 407 s slrr|sm fs3s| 20 |
053 Enfermedades no transmisibles ,15108,37/4940136,94 42,86 40,26 (38,07 45,03 (42,31 59,48 40,67/39,21|38,39| 08 |~
Lsines mmmwm?mmMmmmmoMI“
Condciones melclsiats 0g9]6.10 123 Js Js.ol Bl oais.rlis ol s o sellsalfoss] 28d |-
I
Condicoesransmistlesynutricondles MMMMMWMWWWMWMIJ A
' Condiciones maternas 000 Il,3d (D
Infancia -
L1 Enfermedades no transrmisiles 3,54 '
Lsines 357|833 |58 [ fnss|age Jost e Jou | oat o] 14d | —
Condiones el csicads Us i3l sslissos e i lis s ioselsoiess| 11 |
I
Condiciones transtisioles y nutricionales |2,35|10,86 11,57|10,33|9,57 |1,74 |9,84 |1,60 T
, Condiciones maternas |
Adolescencia — —
(0t Enfermedades no transmisbles 20 |
Lesiones Wm%mmmmmmmmmw;nﬂw
Condiones el cscads 0.8811790(8 38(08 501141 88 2 15 6 7t s s st e seldo s o e A8 |
I I
Condiciongs transtmisoles y nutricionales 9,51 20 [
Condiciones maternas 48 -
Juventud — .
. Enfermedades no transmisiles 891543 3 I AN
(14- 25 afos) ,
Lesiones 385 %77 34 5,37|7,43|7,33|5,66|5,3 s osoom]| sed |
Condicoesmalsiadas 3. s 7o 5 B s s n s ol afliose] 2 [
Condiones ransmises  utconles 670 {5, 1488|570 563 {456 1769|575 1638 [ag0 553 [ 13| 02
i Condiones mteras 029 607|507 {43 | 220 {166 187 [ 157 307|606 470 | 410 |366| 04
-8 Enfermedades no transmisiles mim A6 [V
Lsione mmWWWPmmmmmeumxw
Condiones mal csfcads 1306{020 53 s s2oor s o s s s s e o3 o6 s slaags| 138 |
Condiciones transtmistoles y nutricionales 40 |5,44 84712811227 2,05]3,04] 286 I3,91 I4,11 4401409 i9,45 15,3i P
Condicons maternes 0,00 |0,00{ 00 0,0 000 {00 | 000 000|008 000 {000 {000 {005 008 [
Persona mayor — ——
. Enfermedades no transmisibles 7] 398 \
(Mayores de B0 afos)  — —
Lsines 27138t 4|33 320 (7] 23 {520 8 |6 [aes fens o5 | 13 |
Condiciones ml st R e e e T R ) e o R
[ 1 | I

Fuente: RIPS
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3.2.2 Morbilidad especifica por subgrupo

Las consulta por enfermedades crénicas no transmisibles, son las registraron el mayor nimero
de consultas para el afio 2023, en las cuales el 22% de las consultas por esta este grupo de
enfermedad fueron Enfermedades cardiovasculares, las cuales han presentado un
comportamiento fluctuante en todo el periodo de andlisis, para el 2024 se registra una
disminucidon en las consultas, siendo las mujeres las que mas aportan con un 63% de las
consultas por esta causa en el periodo de anélisis, posiblemente por factores de riesgos como
factores hereditarios, diabetes, factores hormonales como el de tiroides y otros aspectos como
el exceso de peso y la depresion suele aumentar el riegos de enfermedades cardiovasculares.

La segunda causa de consulta por enfermedades crénicas no transmisibles son las Enfermedades
musculo-esqueléticas con un 14% de las consultas.

La segunda causa de consulta para el afio 2024, fueron por lesiones, especificamente por
Traumatismos, envenenamientos u algunas otras consecuencias de causas externas con un 11%
del total de las consultas para este afio, siendo la poblacién masculina la que mas aporte
registran, en las consultas por lesiones se observa un aumento, lo que puede deberse a la
situacion de orden publico, conflicto armando y la presencia de grupos armado al margen de la
Ley.

En las condiciones trasmisible y nutricionales, que registraron 9% de las consultas totales este
afo, las enfermedades infecciosas y parasitarias fueron las que mayor uso de los servicios de
salud registraron, posiblemente generado por factores de riesgos asociado con el consumo de
agua no potable, algunas condiciones poco saludables en las viviendas e inadecuada
manipulacion de los alimentos y en segundo lugar estadn las consultas por Infecciones
respiratorias, en ambas causas son los hombres los que mas consultas por esta causa.

Las Condiciones maternas perinatales son las que menos consultas registraron en el afio 2023,
el porcentaje de consultas con respecto al total es del 4.4%, el mayor nimero de consultas
fueron por Condiciones maternas, puede deberse a consultas por controles prenatales.

Es importante fortalecer y promover la participaciéon social en la implementacion de acciones de
promocion y prevencion de estas enfermedades, capacitar a lideres comunitarios en sintoma de
alarma en riesgos asociados a estas enfermedades, desde las acciones del Plan de intervenciones
colectivas y la Estrategia Atencién primaria en salud en la sensibilizacion a las comunidades con
mayores riesgos de enfermar por esta causa, sobre la importancia de la adecuada manipulaciéon
de alimentos, tratamiento del agua para consumo humano, el aseo y limpieza del hogar.
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Tabla 23: Causas de morbilidad por subgrupos, Municipio de Anori - Departamento de
Antioquia 2011 - 2023

Total

Grandes causas de morbilidad Subgrupos de causa de morbilidad Dpp2023- .
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 - Tendencia

Conldl|c|onestransm\swb\esy Enfermedades infecciosas y parasitarias (A00-B99, GOO, G03- 891 14278 54,45 6172 186,00 056 19,12 |7, 037 67,47 1861 503 |8 5,8 ‘
nutricionales (AO0-B99, GOO- |GO4,N70-NT3) |

604, N70-N73, J00-106, J10-J1 A A
' 3 O3 Ifecciones respiratorias {100-106, J10-118, 120-122, H65-H86) 9,75 | 55,81 45,04 35,76 | 49,06 [50,56 [50,72 | 50,42 58,57 £30,03 | 41,02 42,32 [48,17| 5,
120-122, H65-Heb, E00-£02, E40- oy

EA46, £50, D50-053, D649, E51- | Defiiencias nuticonales (F00-£02, E40-E46, 50, D50-053, D64,
4] B51-664)

134 ) 1,41 1051 [ 2,50 | 451 | 889 [ 006 | 2,15 | 1,06 [ 2,51 | 237 | 2,75 | 2,75 O,jOO /) )

Condiciones maternas (000-099)

Condiciones maternas perinatales
(000-099, P00-P96)

Condiciones derivadas durante el periodo perinatal (P00-P96) 18,72 15541 3,23 110,34 £ 2,92 | 0,77 | 6,55 [18,96 [ 14,66 | 17,19 | 15,43 -1‘376

Neoplasias malignas (C00-C97) 100 415 [ 2,16 | 1,66 | 2,60 394 £2,22 [ 150 | 1,52 | 511 | 2,12 {227 [ 487 2,!
Otras neoplasias (D00-D48) 095 | 195 [ 163 {079 | 1,29 | 1,22 [ 1,40 | 0,59 | 0,68 [ 085 [ 0,86 | 169 | 217 | 9,
Diabetes meltus (£10-£14] 159 | 202 [ 103 [ 150 | 156 [ 301 [ 218 | 274 [ 291 [ 259 | 378 [ 260 [ 265 | o5 |,

Desordenes endocrinos (D55-D64 excepto D64.9, D6S-089, E03-
£07, E15-E16, E20-E34, E65-E88)

Condiciones neuropsiquiatricas (FO1-F99, G06-G98) 578 16,64 1719 1625 [ 6,08 673|810 [ 644 [10,18 (12,44 11,13 1354 | 1244 | -1

3,19 [ 5,87 | 494 13,04 £381 | 351 | 413 [ 404 [ 345330 [ 343 [ 355404 O

Enfermedades no transmisibles
(Coo-C97, D00-D48, DS5-D6é Enfermedades de os drganos de los sentidos (H00-H6L, H68-H93)
(menos D64.9), D65-D8Y, £03-

£O7, E10-E16, E20-634, | Enfermedades cardiovasculares (100-199) 31,43 123,26 [15,46 | 29,12 £30,05 [20,97 | 29,66 [32,58 [26,91 | 22,97 £22,34 [ 26,65 [ 22,14 | 4,51
E65-£88, F01-F99, GOB-GI8, HOO- L |
He1, H6H93, 00459, 3015, Enfermedades respiratorias (130-198) 4,08 1395379 358 [338 [1045) 301 [ 271 [ 2,77 | 2,63 | 247 | 295 [ 282 | 0,3 __

K00-K92, NOO-Nod4, N75-N98, OO Enfermedades digestivas (20-K92) 636 | 844 [ 6671509479 F7,73 763378 535 [610 529638 627 | 041 |/ ~
198, M00-M99, 000-099) —

&=~
T~
=

4,06 £ 592 | 4,56 | 583 [ 565 | 3,62 | 3,87 [ 361 | 3,03 | 450 | 4,9 | 517

Enfermedades genitourinarias (NOO-N64, N75-N9g) 16,54 | 15,42 115,54 £12,90 110,97 | 9,95 | 8,84 [10,28 [10,00 10,50 | 8,289 {10,90 [10,79| -0j11 .
Enfermedades de a piel (L00-L98) 6,43 | 452 | 4,68 | 464 [ 524 £ 537 | 2,65 | 3,06 [ 434 | 366 | 407 | 399 [380 | -0,19 "
Enfermedades musculo-esqueléticas (MO0-M99) 9,95 111,90 | 12,42 [ 11,37 [11,98 | 9,74 | 12,53 [ 10,19 {11,23 [12,01 | 11,34 | 11,47 [ 14,36 Z,i

Anomalias congénitas (Q00-Q99) 043 10,74 1,08 1079 {059 057031029055 /323091 |08[068 | -014 A
Condiciones orales (K00-K14) 711 | 6,98 | 17,41 114,72 [11,83 [11,17 | 13,62 [ 17,92 16,53 [ 11,59 | 18,85 | 8,22 | 7,82 -Oﬂﬂ |
Lesiones no intencionales (V01-X59, Y40-Y86, Y88, Y89) 501583 | 329 [ 448 {490 [ 286 | 541 | 594 [ 414 [ 374 [ 485 | 316 339 | OB
Lesiones intencionales (X60-109, Y35-Y36, Y870, Y871) 046 [ 042 £ 0,00 | 0,30 [ 039 [ 0,00 | 0,00 | 043 [ 079 f 1,21 | 2,01 | 087 [ 1,68 | 0,

Lesone 101185, SO 5] Lesiones de intencionalidad indeterminada (Y10-Y34, Y872)

Traumatismos, envenenamientos u algunas otras consecuencias de
causas externas (300-T98)

Signos y sintomas mal definidos
(R00-99)

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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Tabla 24:Causas de morbilidad subgrupos, hombres Municipio de Anori — Departamento de
Antioquia 2011 - 2023

Hombres
Subgrupos de causa de morbilidad A pp2023- .
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 02 Tendencia
Enfermedades infecciosas y parasitarias (A00-B99, GO0, G03- 48,48 750 159,02 52,68 137,44 (67,43 [62,08 | 63,52 | 83,08 _10:‘54 ”“;‘.‘ [*
G04,N70-N73) 1 \
Infecciones respiratorias (J00-106, J10-J18, 20-122, H65-H66) i51,08 |46,25 40,72 |46,68 1,34 130,66 | 36,76 | 34,00 [ 44,07 10. )
Deficiencias nutricionales (E00-E02, E40-E46, E50, D50-D53, D64.9, 03 Lo7a fos2 | 200 327 | 625 Lo2e [ osa [ 122 | 100 | 136 | 238 | 285 ob
ES1-E64))
Condiciones maternas (000-099) 0,00 | 0,00 f 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |##sf 7,02 | 556 | 18,25 8,23 | 7,69 | -0,53

Condiciones derivadas durante el periodo perinatal (P00-P96)

Neoplasias malignas (C00-C97) 2,83 | 447 | 2,55 | 1,95 | 1,37 | 3,87 | 2,58 | 1,72 | 0,95 | 564 | 1,97 | 2,28 | 582
Otras neoplasias (D00-D48) 0,76 | 1,44 | 1,48 | 0,60 | 0,95 | 0,68 | 1,38 | 0,18 | 0,63 | 0,42 | 0,60 | 1,93 | 0,97
Diabetes mellitus (E10-E14) 2,06 | 1,83 | 1,01 | 1,87 | 1,63 | 2,96 | 1,57 | 2,09 | 2,28 | 2,06 | 3,04 | 2,44 | 1,69

Desordenes endocrinos (D55-D64 excepto D64.9, D65-D89, E03-
E07, E15-E16, E20-E34, £65-E88)

Condiciones neuropsiquiatricas (F01-F99, G06-G98) 4,13 534 | 688 | 578 | 554 | 569 | 6,09 | 6,17 [10,96 | 1567 | 11,52 | 13,87 | 12,50

321 | 447 | 3,08 | 241 | 442 | 1,59 [ 295 | 3,66 | 2,92 | 2,53 | 2,54 | 2,77 | 2,90

Enfermedades de los 6rganos de los sentidos (H00-H61, H68-H93) | 4,97 | 6,30 | 593 | 578 | 6,01 | 7,52 | 4,80 | 505 | 433 | 3,43 | 500 | 557 | 574

Enfermedades cardiovasculares (100-199) 30,33 | 21,85 [ 15,29 128,20 | 30,33 | 15,26 | 28,23 | 31,56 [ 26,10 21,71 | 21,45 | 25,59 | 21,16
Enfermedades respiratorias (J30-198) 542 | 566 | 409 [ 497 [ 399 | 615 | 3,14 | 2,45 [ 334 | 354 | 4,11 | 414 | 3,33
Enfermedades digestivas (K20-K92) 7,03 1949 | 824 | 469 | 4,85 | 9,34 | 9,23 | 3,78 | 583 | 6,22 | 499 | 534 | 7,35
Enfermedades genitourinarias (NOO-N64, N75-N98) 8,86 | 9,81 [11,80| 9,74 | 7,13 | 9,11 | 554 | 6,56 | 8,05 | 9,63 | 6,98 | 10,37 | 9,76
Enfermedades de [a piel (L00-L98) 7,33 | 638 | 439 | 4,86 | 567 | 820 | 3,04 | 3,57 | 4,15 | 3,71 | 3,63 | 4,50 | 4,85
Enfermedades musculo-esqueléticas (M00-M99) 11,61 13,88 | 11,97 [ 12,19 [ 13,45 (10,71 { 15,59 | 11,79 | 11,18 | 12,94 | 11,58 | 11,04 | 14,63
Anomalias congénitas (Q00-Q99) 053 | 1,12 10,89 | 0,86 | 0,82 | 0,23 { 0,09 | 0,42 | 0,80 | 0,42 | 1,48 | 1,14 | 1,02
Condiciones orales (K00-K14) 10,92 | 7,97 | 22,41 [ 16,10 | 13,83 18,68 | 15,77 21,01 | 18,46 12,09 | 21,11 || 9,03 | 8,30
Lesiones no intencionales (V01-X59, Y40-Y86, Y88, Y89) 599 | 4,02 | 2,88 | 3,72 | 503 | 2,86 | 526 | 4,95 | 3,56 | 3,86 | 4,17 | 3,14 | 3,17
Lesiones intencionales (X60-Y09, Y35-Y36, Y870, Y871) 0,63 | 0,54 | 0,00 | 0,33 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,20 | 0,70 | 1,9 | 0,81 | 1,53
Lesiones de intencionalidad indeterminada (Y10-Y34, Y872)

Traumatismos, envenenamientos u algunas otras consecuencias de

causas externas (S00-T98)

I B
e oo o oo o o e e e oo

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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Tabla 25: Causas de morbilidad subgrupos Mujeres Municipio de Anori - Departamento de

Antioquia 2011 - 2023

Mujeres
Grandes causas de morbilidad Subgrupos de causa de morbilidad App2023- )
2000|2012 | 2013 | 2014 | 205 | 2006 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2028 | 2022 | 2003 | T | Tendenci
Con'd'icionestransmisiblesy Enfermedades infecciosas y parasitarias (A00-B99, GO0, GO3- 018 Iw’40 01 6018 149,09 13500 133,05 3.0 {51 6750 {5150 |57 fas 1 -2,%6
nutricionales (A00-899, GOO-  |GO4,N70-NT3) ]
04, NFO-NTS, 0006, 10-15, Infecciones respiratorias (100-106, 110-118, 120-122, HG5-H6) |w,91 |s7,5a |51,49 |3s,s1 |4A,85 ‘54,00 }5,95 *3,15 ‘55,54 293 !as,oo 149,37 *2,14 2,
120-122, H5-Ho6, E00-£02, E40-
£46, £50, D50-D53, D64.9, E51- | Deficiencias nutricionales (EQ0-E02, E40-E46, E50, D50-D53, D64.9, 191 Lo | oso | 302 566 lanon | ooo |30 Logs | 326 | 350 [ 306 [ 268 -0j41
Eod) £51-E64)) e
Condiciones maternas perinatales Condiiones mternas (000-0%3) '01;76
(000-05, POO-P96] | ciiones derivads durant lperiodo perinata P00-P96) |s,1z |a,43 |5,oo |14,11|z,za |s,77 148 | 077 | 182 [11,00 | 1016 | 476 | 55 o,}
Neoplasias malignas (C00-C97) 063 [397 [ 189 [ 148 1332 397 | 195 | 137 | 1,88 | 472 | 222 | 227 | 49 2,i
Otras neoplasias (D00-D48) 105 1223 [ 1,73 1090 [ 1,49 | 1,46 £ 141 1 0,84 | 071 f 1,16 [ 1,03 | 1,53 | 291 l,i -
Diabetes melitus (E10-£14) 134 12,28 [ 120 £ 1,26 F 152 [303 [263 [313 [331 [ 297 [ 425 | 270 | 3.3 o,i -
Desordenes endocrinos (D55-D64 excepto D64.9, D65-D8Y, E03- 318 Loss 1620 133 |30 | 438 [ags | 427 |78 | 397 [am | aoa [am3| o, | .
07, E15-E16, E20-£34, EGS-E88) | U\
Enfermedades no ransmishles | Condiciones neuropsiguatricas FO1-F99, G06-6) 6,69 7,36 | 7,41 | 6,56 | 640 [ 7,20 [ 9,56 | 6,60 | 9,67 [10,07 10,88 | 13,34 | 12,40 -0?4 i
(C00-C97, D00-D48, DS5-D64 oo deos drganos delossentidos (HOOHGL, Hes-93) | 385 | 281 (592 | 379 | 572 [ 480 [ 276 |38 | 34 | 274 [ 419 [ 458 | 42 0,14
(menos D64.9), D65-D8Y, E03- -
E07, E10-E16, E20-634,  |Enfermedades cardiovasculares (100-199) 30,04 124,05 15,58 29,71 [29,89 [ 23,59 130,71 33,17 £27,43 [ 23,90 2291 [27,33 | 2273 | 459 /
EESE88 FOLF99, COGGABHO0), e respator (130-19%) 335 1299 1358 268 | 300 F12,02 13,00 £ 286 £239 [ 196 [ 13 [220 f251 | o
HoL, HEB-H3, 100-199, 3058, |1 oes ToPANES el sl Sl sl el sl el sl ol il il ol el I o AN
K00-K92, NOO-N6d4, N75-N98, LOO{ Enfermedades digestivas (K20-492) 6,78 | 7,85 [ 560 | 536 | 476 [ 699 [ 6,46 | 3,79 | 504 [ 6,01 | 549 | 7,05 [ 561 | -144
198, MOO-MS3, 000-099)
Enfermedades genitourinarias (NOO-N64, N75-N98) 20,74 18,56 | 18,08 14,92 13,24 | 10,33 (11,25 £1247 [11,25 [ 11,14 [10,01 [11,24 [11,81| 017 R
Enfermedades de a pel (L00-L98) 500 | 348 | 487 L 451 1499 (407 [236 [ 276 [ 447 [ 363 | 435 | 367 |36 | 05
Enfermedades musculo-esqueléticas (M00-M9S) 9,03 [10,80 [12,72 10,84 11,11 | 929 10,30 | 9,25 41,25 | 11,32 | 13,19 11,75 [14,20 z,E
Anomalias congénitas (000-099) 038 1054 | 120 | 0,74 Fod6 | 073 | 047 fo21 038 529 f055 | 062|047 | 015
Condiciones orales (K00-K14) 500 | 643 1401 113,83 1066 | 7,72 £12,05 | 1610 [ 1529 fag.2 | 1740 | 7,00 £ 752 | 07
Lesiones no intencionales (VO1-X59, Y40-Y86, Y88, Y89) 2,86 (12,15 438 | 6,09 [ 468 [ 286 [ 579 | 771 [ 507 | 345 | 627 | 321|380 | 0,
Lesiones intencionales (¥60-Y09, Y35-136, Y870, Y871) 000 | 0,00 {000 023072 [000] 0000220 1,84 f243]2120099 1% | 0
Lesiones (V01-Y89, 500-T98 )
esiones (VDL185, SO0T) | e eitencionaldad ndterminaa V034, Y87 000 | 000 | 0,00 000 | ofo I
Traumatismos, envenenamientos u algunas otras consecuencias de |
causas externas (500-T98)
Signos y sintomas mal definidos
(R00-RYS)

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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3.2.3 Morbilidad especifica salud mental

Durante el 2011 al 2023 se registraron 17.865 consulta por evento asociados a salud mental,
de las cuales se viene presentando un aumento de las consultas por estas causas.

El 2024 registra el mayor nimero de consultas por esta causa, posiblemente debido a factores
sociales relacionados con orden con el orden publico asociados al aumento del microtrafico y la
disputa del territorio entre grupos al margen de la Ley, estan haciendo que aumenten las
consultas por estas causas, asi mismo la sensibilizacién a las comunidad de la importancia de
acudir a las institucionalidad o la atencién en salud de manera oportuna en casos de ser afectado
por violencia intrafamiliar o violencia contra la mujer pueden estar aumentando el nimero de
consultas por estas causas.

El 53% de las consultas presentadas para el afio 2024 relacionadas con la salud mental fueron
en hombres.

El 36% de las consultas fueron en el ciclo vital de 29 - 59 anos, siendo los Trastornos mentales
y del comportamiento, la causa por la que mas consulta, especialmente en los hombres, la
segunda causa de consultas son por ansiedad con un 35% de las consultas, el mayor ndmero
de consultas por esta causa se registré en la poblacion de la primera infancia, situaciéon que
preocupa a las autoridades ya que nuestros nifios y nifias estan siendo afectados por las
problematicas sociales de nuestro territorio, familias disfuncionales, problemas de violencia
intrafamiliar, hacen que nuestros nifios sean las victimas y sufran las consecuencias, por esta
razon es necesario fortalecer articular las acciones con los diferentes sectores responsables en
el nuestro municipio como comisaria de familia, secretaria de educacion y de la mujer, para
intervenir las problematicas y garantizar el bienestar de nifios y nifias del municipio de Anori.

El flagelo de la violencia intrafamiliar, el aumento del consumo de sustancias psicoactivas
conlleva a aumentar la consultas por Trastornos mentales y del comportamiento y Trastornos
mentales y del comportamiento debidos al uso de sustancias psicoactivas.

La primera causa de consulta fue por Trastornos mentales y del comportamiento, con 88% de
las consultas del total de los registros de prestacion de servicios para este periodo y en todos
los ciclos vitales esta causa es la que mayor consulta especialmente en la adultez

Revisando el contexto y comportamiento en nuestro territorio y en la que se evidencia un
aumento del consumo de sustancia psicoactivas, la problematica del microtrafico, se puede
pensar en un subregistro de la informacién que afecta el comportamiento de los eventos de
salud mental y en especial en el diagndstico Trastornos mentales y del comportamiento debidos
al uso de sustancias psicoactivas, las cual es la que menos consulta registran en todos los
periodos analizados.

Es necesario aunar esfuerzos trabajar de manera articulada con las instituciones que permita el
articular acciones, en procura de evitar que nuestros jovenes, acudan al consumo de sustancias
psicoactivas como el método para afrontar sus problemas, desde salud publica se viene
desarrollando acciones para la prevencion de esta enfermedad, pero son acciones que se deben
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evaluar y hacer seguimiento, ya que no han tenido el impacto deseado, debido al aumento de
estos eventos de salud mental, fortalecer la acciones de APS y de Salud Mental en el municipio
estrategia que son apoyadas por la seccional de salud.

Tabla 26: Causas de morbilidad salud mental Municipio de Anori - Departamento de Antioquia
2011 - 2023

Total

Ciclovital Gran causa de morbildad A pp2023-

2011 {2012 {2013 | 2014 2015 n

Trastornos mentales y del comportamiento 1,111 0,00 m.

- Trastorjosmgntalelsydelcomportamlentodeb\dosalusode o 000152000 | 00 [ 000|000 | 000 i
Primera nfancia sustancias psicoactivas :

0-5si0s) [l 000 6884 13 480 81 [l 3.2 | 3838

Depresidn 000|000 {000]000]435]000]000] 000|303 000189 265 00| lags
Ansiedad 0,000,000,00]0,00]435/000 §

2018120192020 2021 | 2022 | 2023 Tendencia

8]5,59 | 46,19

Trastormos mentales y del comportamiento

i
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de \

. Lo et 000 | 000 | 000 0,00 | 0,00 000|000 000 {000 | 058 | 000 | 000| 000 |
Infancia sustancias psicoactivas — L
b-tta) [l o 960815300 3.89]85, 67687 [0 30 [ 00 [ 530 [ 233 | ogs [18] D8 [
Deprestn 000000 000|000 000|000 [ 741 3050 [loasfior] s | Bss [

nsedad 000 | 000]000] 000] 000 Hog0] o35 [ags owrlioes| fas [ -

Trastornos mentales y del comportamiento

' Trastorjosmgntalelsydelcomportamlentodeb\dcsaIusode 00 {000 | 400 1556 1357 hasl o el a6 [ [0 60 [ogs|

Adolescencia sustancias psicoactivas y
(12-47afos)  |Eplepsia 57120,00[12,00 778 @2,14] 0,00 42,58 580 7,33 o collogs | 234 [178| loss [
Depresion 0,00 0,00|4,00 l2,22 3,57 [14,29]19,68 J10,14145,02 7,33 [24,32086,36)960 | 676 |
Ansiedad ,57120,00]28,00| 2,78 [47,86) 0,00 | 0,00 [13,0419,89 [15,33120,04/20,0013041| WAL |-
Trastornos mentales y del comportamiento 3316136 1.4.)0 ,00/46,15 78.7.54 o) L0 |
Trastorr‘msmlentalelsvdelcomportam|entodeb\dosalusode 506|227 a7 e oo ooz 2 1'%IL59 ssolos2 |10 fogs| ks

Jventud sustancias psicoactivas v
(18- 28 afios) Epllepsia 909 i7,27 857|000 | 0,00 [00[2051| 408 | 159 | 205 | 235 {60 181 | Mam [/
Depresign 000] 000 | 2,86 [1429]10,00] 0,0 fis 38 i7.60] 705 assflorisoses| lags |

Ansiedad 0,00 9,09 8,57 5,00 [14,00f10,00{5,13 o elazsolazsls3s rsoliont| h |
Trastormos mentales y del comportamiento 1,09 —
Trastomosm.entalelsydelcomportamlentodeb\dcsalusode 119 000 078 | 09| 435 |00 | 167 118 [3gs |55 | 16| 28 [ar| b7 |

Adultez sustancias psicoactivas

29- 59 afios) Epilepsia 476 (822 |8,53 583 17,059,288 1333 | 745635 460161317 ({101 16 |~
Depresion 3,10 4,11 | 0,78 12,62{11,36| 7,41 |13,3310,59|10,7119,01 [16,2849,86 [1032) 046 |-
rsedad b,19] 79 88 6016 501136 .94 s 67k 86 o o067 s s o sefdoo| B2 [ —
Trastornos mentales y del comportamiento 8'7.3 415333 8"6 b -fl0,52
Tras talesy del comportamiento debidos al uso d |
, rTOMES s Ceamparamentc COCOsTS0%e 1 g 0o {000 | 00 | 238 | 000 000 {000 |00 |77 | 778 |04 |07 [030| 013 ,
Vejer sustancias psicoactivas AL
(60 afios y mds) Epilepsia 4,76 0,00/ 0,00 | 2,38 { 0,00 [14,29| 0,00 | 0,00 EZ,GS A4 813|503 (50 D11 |
Depresion 4,766,390 9,09 7,14 15,38 4,29;,00 4711651 6,67 JU6,26)01,7)13600 233 |~
Ansiedad 9,52 J10,34122,73 (21,43 115,38 4,29|6,67 9,12|14,82 115,56/17,89),7,45 4,80| 35|

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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Tabla 27: Causas de morbilidad salud mental Hombres Municipio de Anori - Departamento de

Antioquia 2011 - 2023

Hombres
Curso de vida Morbiidad en salud mental App2023- )
2011|2012 |2013 (2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 - Tendencia
Trastornos mentales y del comportamiento ; MG\ZM 45,57 A
o Trastorr'losm.entale.sydelcomportam|entodeb|dosalusode 000 s 00 000|172 | 000 000 [ 00 [o0| 000 ‘:.
Primera infancia sustancias psicoactivas .
(0- Safios) Epilepsia 0,00 (i1 0,00 45,50
Depresion Hiid
Ansiedad Hiti
Trastornos mentales y del comportamiento
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de
Infancia sustancias psicoactivas
(6- 11 afios) Epilepsia
Depresion
Ansiedad
Trastornos mentales y del comportamiento
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de
Adolescencia sustancias psicoactivas
(12-17 afios) Epilepsia
Depresion
Ansiedad
Trastormnos mentales y del comportamiento
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de
Juventud sustancias psicoactivas J
(18-28af0s)  [Eplepsia 1281|511 46 |
Depresion 0,00 0,00 0,00 645|370 000 0,00 5,97 [200 |29 503 l926 [745| &t | o
Ansiedad 0,00| 0,00 {000 0,00 7,41 000 J10,00)a045|361]365 |43 Batsjua] 000 | o
Trastornos mentales y del comportamiento 61 ~
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de " I
Aduttez sustancias psicoactivas ' '\
9-59af0s)  [Eplepsia 857 1100015, | 417 | 4.26 [ 0,00 fo00a2.33] 444 | 290 | 167 66 |09 | 597 |~
Depresicn 5,711 0,00 | 0,00 1389|851 [ 0,00{ 0,00 9,59 6,54 1830 [{778)602 |457| 145 |/
Ansiedad E2,86 3,33/3,21{16,94 | 0,00 | 0,00 |10,00| 5,48 19,81 13,28/ 8,52 5041 #59 |-
Trastornos mentales y del comportamiento i3 .0 HiY 8,36 —
' Trastorr'losmgntale;ydelcomportamlentodebldosalusode st 000 s 000 |00 e 000 2|13 0 oo0| om0 i
Vejez sustancias psicoactivas _
(60 afios y més) Epilepsia k| 0,00 || 0,00 0,00 |Hikik) 0,00/ 0,00 {414 |0,00 278 337(075| 262 |
Deprescn s 000 o] 000 000 s 38 46 86 4 Qoo 976 [ls s o e lBae] sy [ "
Ansidad ] 000 ] 7,69 | 526 l677] b5y |~

mcms,uo

62 1707 Fs,u 23

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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Tabla 28:Causas de morbilidad salud mental Mujeres Municipio de Anori - Departamento de

Antioquia
Mujeres
(iclovital Gran causa de morbilidad Bpp2023- )
201112012 {2013 | 2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 " Tendencia
Trastornos mentales y del comportamiento 0,00 | 0,00 #####E:7 0,0 e AARIGL5 6o 641 |60 0| 332 | —

Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de
Primera nfancia sustancias psicoactivas
(0- Safios) Epilepsia
Depresion
Ansiedad

0,00 | 0,00 [##4#) 0,00 | 0,00 | 0,00 |#4#| 0,00 0,000,001 0,00(0001000( 000 |——
b

7| o e 000 fosoool i ss@salaoe] s [
0,00 1, 11] .00 [sesee] 000 6,25 | 000 [ 588 847 |00 | Lswr |
000 000|000 [ssee] 000 [ 00 Jroofuuze 1o Jloms| e | -

0,00
0,00

2,00 14,29 i 66,67 -is,ooioo.sii-ls 06 |

Hie
Hie

Trastornos mentales y del comportamiento

. Trastorrlmsm.entalésyde\comportam|ent0deb|dosalusode 000 000 000 000 00| 00| 00 000 | 000 | 000 | 000 | 00| B0 |——
Infancia sustancias psicoactivas

(b-Ltaios)  [epeps 98200 887 000 8333 0.0 [350] .6 [ 000 iz 3318 oo 39| B [

0,00
0,0
H
H
i
Depresion ] 0,001 0,00 0,001 0,00]0,00 | 0,00 f11,11]38,75] 6,67 IU,OU 119 810 |7
i

Ansiedad 0,000,001 0,000,00(0,00]0,00 i,33 000 0,00 |47 Ja003.49 b |-

=3

Trastornos mentales y del comportamiento

Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de " 06

Adolescencia sustancias psicoactivas I T

(12-17 afos) Epilepsia 870133993 259 |V
Depresin 1304 2,90F2,7o TR
sieded 000 [1935 16,31 Boms bn [
Trastornos mentales y del comportamiento 6|
Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de % [

Juventud sustancias psicoactivas ' A

(18-18aics)  |Eplepsia 000|000 T
Depresidn 000] 0,00 | 5,00 st 905 |~/
Arsiedad 4811500/ 6.2 bt |
Trastornos mentales y del comportamiento 8,49 -
Trastorrlmsm.entalxe.syde\comportam|ent0deb|dosalusode 000|000 132 000 078 00| 200|000 053 | 098 [ 028 | 03¢ |31 | 8

Adultez sustancias psicoactivas IV -

(29-59 afios) Epllepsia 200 7,76 (7,89 6,72 [a171 08| 200 | 5,09 | 853 | 594 {157 [0g8 |02 s |~
Depresion 1,32 [11,94}12,40 558 B12 [T
Arsiedad 16418550 1040075578 llo ssfisse| hos |

Trastornos mentales y del comportamiento N0 |

. Trastorrlwsm?ntale'syde\comportamlentodeb|dosalusode 00000000 526 {000 000 | 00 {00 000 f26{ 00 o0 {05t | 030 |
Vejez sustancias psicoactivas L
(60aiosymas)  |Epllepsia 476 000 ] 000 .26 0.0 2] 0.0 0.0 [Bos9] .6 Jsoa] s o | B |-
Depresion 476 | 7,14 9,09 J45,79(82,22]14,20[8000] 6,12 | 2,22 [ 4.08 702000707 | B2 |-

Ansiedad 952 |i10,71Fz,73 5,26 [11,1114,29( 0,00 [24.49] 407 f14,29107,24] 656 |lo,zo Bt |

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
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3.2.4 Morbilidad de eventos de alto costo

Se observa en la tabla que no se reportan diferencias significativas entre el departamento de
Antioquia y en el municipio de Anori con los eventos de alto costo, los resultados para el
municipio son menores con respecto al departamento.

Tabla 29:Semaforizacién y tendencia de los eventos de alto costos del Municipio de Anori,
Departamento de Antioquia 2017-2023

Comparativo

Evento Antioquia Anori

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Prevalencia en Diagnosticados de la enfermedad renal
crénica en fase cinco con necesidad de terapia de 3,15 0,58
restitucién o reemplazo renal. (afio 2022)

]
D
]
3]
]
03]
@

Tasa de incidencia de enfermedad renal crénica en

fase cinco con necesidad de terapia de restitucién o 326,08 0,00 -
reemplazo renal por 100.000 afiliados (afio 2022)

Tasa de incidencia de VIH notificada (afio 2023) 39,85 31,01
Tasa de incidencia de leucemia aguda pediatrica 0.75 0.00 oo _ ~
mieloide (menores de 15 afios) (afio 2023) ’ !

Tasa de incidencia de leucemia aguda pediatrica 3.00 0.00 N e _ -

linfoide (menores de 15 afios) (afio 2023)

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
3.2.5 Morbilidad de eventos precursores
No se observa diferencias entre el indicador del departamento y el municipio en el evento de
diabetes mellitus en personas de 18 a 69 afos. Respecto al evento de hipertension arterial, el

municipio de Anori se encuentra con una prevalencia mucho mas baja que el departamento de
Antioquia, aunque para el afio 2022 aumento el indicador.

Tabla 30:Morbilidad de eventos precursores, Municipio de Anori, Departamento de Antioquia

2017-2022
Comportamiento
Evento Antioquia Anori il B B T PSRN
o o o o o o
N N N N N N
Prevalencia de diabetes mellitus en
211 (A A ()] (2] | (>
personas de 18 a 69 anos (afho 2022) 29,19 29,16
Prevalencia de hipertension arterial en
el > > ) ) >
personas de 18 a 69 afnos (afio 2022) 75,96 RUCEE

Fuente: DANE-MSPS-RIPS
3.2.6 Morbilidad de eventos de notificacion obligatoria

Se observa en la tabla 35 que no hay diferencias significativas entre el departamento y el
municipio con respecto al departamento en los indicadores de eventos de notificacion obligatoria,
en todos los eventos se observa que es mayor para el riesgo para el departamento de Antioquia,
gue para el municipio de Anori.

Se presenta un aumento de los casos presentados con respecto al 2020, sin embargo, el
Municipio de Anori por ser un territorio por el clima tropical y endémico para favorecer
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enfermedades transmitidas por vectores como la Malaria, Leishmaniasis y dengue,
especificamente la Malaria por Vivax que la causa de mayor consulta por eventos de interés en
salud publica, en segundo lugar estan los casos de por Leishmaniosis, por otro lado las
agresiones por animales potencialmente transmisores de rabia, y la violencia intrafamiliares
aportan un numero significativo de las causas de consultas por estos eventos.

Tabla 31:Tabla de semaforizacion de los eventos de notificacién obligatoria del Municipio de
Anori de 2008-2023

Comportamiento
Evento Antioguia Anori = = = = o~ foa] = =] w = ] = = = B bS]
S| S| | =l s\ =\ s/l s|=/a s
~ ~ o~ o~ o~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ o~ o~ o~
100 - ACCIDENTE OFIDICO 744 18 Fd 2 u 2 ¥ > Fe N N ” N Fd 2 2 ¥ 2
113 - DESHMUTRICION AGUDA EN MENORES
DE 5§ ARDS 2168 T 2 - 2 ~
155 - CANCER DE LA MAMA Y CUELLO
UTERINO 2516 4 - - - - - - - - - » w 2 w 2 u 2
210 - DENGUE 5241 10 7 = A N - ks i i Y 2 b 7 = \ A A
300 - AGRESIONES POR ANIMALES
POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE 19051 44 ks rs Y 2 Y > b 2 Y » » ks rs Y 2 2
RABIA
330 - HEPATITIS A (BROTE}) 634 1 ks w 2 k) k) - - - - - - - - - - 2
340 - HEPATITIS B 27s 5 ~ - - - 2 > s x> x - - i ~ 2 - 2
345 - ESI - IRAG (VIGILANCLA CENTIMELA) 723 2 ” ” u » » u h" 7 w ” u ” u » »
348 - INFECCION RESPIRATORIA AGUDA,
GRAVE IRAG INUSITADA 6618 “ 7 > 1L L
356 - INTENTO DE SUICIDIO 6286 2 - - - - - - - - Is - b Is Is u 2 N
360 - INTOXICACION POR PLAGUICIDAS 819 2 2 ) 2 2 ~ 2 i s S 2 ) Y 2
412 - INTOXICACION POR MOMOXIDO DE
CARBONO Y OTROS GASES 288 1 T T - 7
420 - LEISHMAMNIASIS CUTANEA 1031 49 7 7 \ N A ks i N 7 b b 7 7 \ N N
452 - LESIOMES POR ARTEFACTOS
EXPLOSIVOS 199 5 2 2 - » 7 Y Y 2
470 - MALARIA FALCIPARUM 1743 i ks w 2 k) 2 I ks N Ia s S ks I 2 k) k)
490 - MALARIA WINAX 14867 189 ks I 2 k) 2 kS N N Ia S S ks I ) k) 2
495 - MALARLA COMPLICADA 299 2 i i Y - N i x> s Is w s i - N 2
549 - MORBILIDAD MATERMNA EXTREMA 3780 Lk - - > b Ia - » b > I > > >
560 - MORTALIDAD PERIMNATAL Y NEONATAL
TARDIA 800 3 Ea B 2 » x ~ ” E R N u »
810 - TUBERCULOSIS EXTRA PULMOMAR 625 2 2 - b - 2 = I 2
820 - TUBERCULOSIS PULMONAR 3312 3 2 ) 2 ~ ~ 2 ~ i 2 S ) - ~ 2
831 - VARICELA INDIVIDUAL 2895 8 2 ) Y 2 ~ > ~ i 2 s S - 2 2 ~ 2
850 - VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA 2976 3 2 S 2 > - - s s B 2 S 2 B
875 - WCM, VIF, WSX 24602 36 - - - - > s ks ks Y b b 7 = \ A N
Fuente: DANE-MSPS-RIPS

3.2.7 Morbilidad poblacion migrante

En el 2024 se han registrado 67 atenciones a poblacién migrantes de las cuales el 34% fueron
por consultas externas, seguidos por medicamentos y procedimientos.

Segun la procedencia el 100% de las atenciones se realizaron a poblacién migrante venezolanos

En cuanto la afiliacion al sistema de salud el 29,6% se encuentran a afiliadas, de las cuales
11,1% estan afiliadas al Contributivo y al régimen subsidiado el 18,5%.

El 51% de las personas no estan afiliadas

Tabla 32:Tabla atenciones en salud poblacion migrantes segun tipo de atencidén. Municipio de
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Anori de 2024

Total Mlgr::t;;latendldae Total Mf;:rée;ualt:ndldae Concentracion ANORI

ANORI Tipo de atencion

2023 Distribucion Afio Distribucion Afo
Consulta Externa 23 3% 442349 35% 0,0%
Servicios de urgencias 3 4% 75.319 6% 0,0%

ANORI Hospitalizacion 3 4% 651.762 5% 0,0%
Procedimientos 18 27% 425470 34% 0,0%
Medicamentos 20 30% 238 501 19% 0,0%
Nacimientos 0% 13.292 1% 0,0%

Total 67 100% 1.256.693 100% 0,0%

Fuente: SISPRO - MINSALUD

Tabla 33:Tabla atenciones en salud poblacion migrantes segun procedencia. Municipio de Anori

de 2024
Total de Atenciones en salud
ANORI PﬁiSdCLT rl:rio‘:::zﬂ cia segun procedencia
a ARo Proporcion
Brasil 0 0%
Ecuador 0 0%
Micaragua o 0%
Crros o 0%
Panama o 0%
ANORI
Perd o 0%
Repabli —
epublica Bolivariana de 57 100%
Venezuela
Sin identificador de pais L] 0%
Total 27 100%

Fuente: SISPRO - MINSALUD

Tabla 34:Tabla atenciones en salud poblacién migrantes segin régimen afiliacion. Municipio de
Anori de 2024

Regimen de afiliacion TDt:led:c;giiﬁgfsr?Dn Yo
Contributivo 3 11,1
Subsidiado 5 18,5
Mo afiliada 14 51,9
Particular 1 3,7
Otro 4 14,8
En desplazamiento con afiliaciaon o
al regimen contributivo 0,0
En desplazamiento con afiliacian
al régimen subsidiado 0,0
En desplazamiento no asegurado o] 0,0
Sin dato o] 0,0

Total de migrantes atendidos 27 100

Fuente: SISPRO - MINSALUD
3.2.8 Conclusiones de morbilidad

Las principales causas de morbilidad presentadas en el Municipio de Anori, en los afios 2011-
2023 fueron las enfermedades no trasmisibles en todos los ciclos vitales, mas relevante en el
ciclo vital en personas en las adultez y las mayores de 60 afios, seguido por las consultas por
lesiones especialmente por traumatismos, envenenamientos y algunas otras consecuencias de
causas externas, aportan un numero importante de registro para el 2023, en especial en la
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poblacidon de la adultez y en la poblacién juvenil, donde se encuentra ubicada la poblacion
econdmicamente activa, ademas de acuerdo al analisis por sexo son los hombres que mayo uso
de los servicios de salud hace por esta causa.

En relaciona al comportamiento de la morbilidad por subcausa, se observa que las enfermedades
cerebrovasculares son la primera causa de Consulta en el municipio, siendo las mujeres las que
mas consulta por esta causa y en segundo lugar estan las Enfermedades musculo-esqueléticas,
que de igual manera son las mujeres que mas consulta por esta causa.

La secretaria de salud en articulacion con la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Anori trabajan
para fortalecer los programas de prevencién y promocién en nuestro municipio con las
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y la Estrategia de Atenciéon Primaria en
salud. Asi como las acciones de canalizacion y demanda inducida de las personas, que permita
intervenir factores de riesgos que se puedan tratar de manera oportuna.

Las causas por lesiones aportan un numero significativo de consultas especialmente por
Traumatismos, envenenamientos u algunas otras consecuencias de causas externas, en este
caso son los hombres que mas consultaron por estas causas, el conflicto armando, el microtrafico
y consumo de sustancias psicoactivas, la poblacion masculina es la que mayor riesgo tiene para
consultar por lesiones.

Las atenciones en salud mental en el municipio vienen presentando un aumento, siendo las
consultas por Trastornos mentales y del comportamiento las que mas registro aportan en todos
los afios de analisis, segun ciclo vital la poblacion de la adultez y de la juventud es la que mas
han consultado por este tipo de enfermedad y son los hombres los que mas registran consultas.

En segundo lugar, estan las consultas por ansiedad, afectando en mayor proporcion a las
mujeres en edad adulta.

El comportamiento de las consultas evidencia un subregistro de la realidad de nuestro territorio,
el consumo de sustancia psicoactiva es unas de las grandes problematicas latente en el
municipio, en especial en nuestros jovenes, situaciones como el microtrafico que viene
acompafiado de disputa del territorio por parte de grupos ilegales aumenta el riesgo para el
consumo de sustancias psicoactivas

Los Trastornos mentales y del comportamiento en ambos sexos es la que mas caso registra en
las consultas, especialmente en las mujeres, esta situacidn puede estar asociados a las
problematicas de violencia contra familiar, maltratos a los que estan expuestas.

En los eventos de alto costo y notificacion obligatoria las enfermedades transmitidas por vectores
son las que mas registro aportaron especialmente la Malaria, seguido de la leishmaniosis.

3.3 Analisis de la cartografia social en la priorizacion de los efectos de salud

En el mes de noviembre de 2024 se realiza jornada de trabajo con diferentes actores del
municipio, en la cual se identificaron diferentes problematicas, lo cual nos permitié establecer el
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mapeo de las diferentes necesidades en salud de nuestro en el territorio, las cuales se hicieron
a través de un proceso de cartografia social.

A través de la metodologia de Hannlo que es un instrumento que proporciona un enfoque mas
preciso para la asignacion de prioridades a los programas de salud publica, a través de la
clasificacion de los problemas con base a la magnitud, severidad, eficacia de la solucién vy
factibilidad de la intervencion

Teniendo en cuenta la informacion obtenida en los capitulos previos del ASIS, (caracterizacion
de los contextos territorial y demografico, y abordaje de los efectos en salud y sus
determinantes) y con base en lo descrito en la guia metodoldgica del ASIS1, se hara el
reconocimiento de los principales efectos de salud que aquejan a la poblacién y sus
determinantes y ademas se fortalecera su definicién, siendo este ultimo el paso mas importante
para la priorizacion; el problema debe ser formulado como una situacién negativa que debe ser
cambiada.

La priorizacion de los problemas involucrd la participacidon de representantes de las diferentes
dependencias de la entidad territorial.

A continuacién, se relacionan los resultados obtenidos en el proceso de priorizacion, haciendo
uso de las siguientes matrices:

! Ministerio de Salud y Proteccidn social. Guia conceptual y metodoldgica para la construccion del ASIS de

las entidades territoriales. 2014
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Método Hanlon de priorizacié

magnitua Economia Recursos Legalldad | _Aceptabiiidad
EJES ESTRATEGICOS PRIORIDADES (0-10) (0-10) (0.5-1,5) (o1 (0-1) (0-1) (o1 (o1
Deficiencia en la implementacion de Modelo da
Salud preventivo, predictivo y resolutivo a
traves de la APS
s s 1 1 1 1 1 1 24|
Deficiencia de la implementacion de las
politicas publicas en saud por la falta de recursos
1. Gobierno y Gobernanza en salud Publica .
financieros y de capacidad instalada
s s 1 1 1 1 1 1 24|
Defiencia en los procesos de particiapcion social
en el municipio
s > 1 1 2 2 i i 24|
[Aumento de la violencia intrafamiliar en municipio
s s 1 1 1 1 1 1 24|
22 Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores |Falta de politicas publicas para garantizar los
LGBTIQ~ y otras poblaciones por condicion yio situacion derechos en salud de la polacion LGTBI s s ) ) 4| 4| i 4| 24
Deficiencia en la prestacion de los servicios de
salud a la poblacion rural y campesinos por
situaciones de dificl accesos s s 1 1 1 1 1 1 24|
[Aumento de economia informal en el municipio
especialmente en la practica de la mineria ilegal y la
agricultura R . R R N N i A s
[Aumento del consumo de sustancias psicoactivas a
causa del microtrafico en el municipio
3. Determinantes Sociales de la Salud s s 1 1 1 1 1 1 24|
[Aumento de las lesiones asociadas al conficlo
armado por la Disputa de territorios
s s 1 1 1 1 1 1 24|
[Aumento de las enfermedades tansmitidas por
vectores a causa asociadas al clima
s s 1 1 1 1 1 1 24|
Embarazos en adolescentes
s s 1 1 1 1 1 1 24|
|Aumento de las infecciones respiratoria agudas
s s 1 1 1 1 1 1 24|
[Aumento de las consultas por rastormos mentales y de
comportamiento
4. Atencion Primaria en Salud por
s s 1 1 1 1 1 1 24|
casos de infento de suicidios en el ferriorio
s s 1 1 2 2 i i 21
Aumento de las Defunciones por enfermedades del
sistema Girculatorio
s s i i i i i i 24|
[Aunento de los diagnostices por Malaria
s > 1 1 2 2 i i 24|
[Aumcnto de las infoceioncs respiratoria agudas
s s 1 1 1 1 1 1 24|
5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias Casos de inoxicacien por plaguicidas
s s 1 1 1 1 1 1 24|
Contaminacion ambiental que afectan la salud de los
habitantes por practica de mineria ilegal s s 1 1 1 1 1 1 24|
Deficiencia en los procesos devigilancia en salud
publica basados en s s 1 1 Fl Fl 1 1 24|
6. Conacimiento en salud publica y Soberania Santaria
Falta de capacidad instalada para garantzar cl
de las competencias cn salud s > 1 1 2 2 i i 24|
s > 1 1 2 2 i i 24|
7. Personal de salud o . 4 4 A A u A 24
Baja capacidad instalada en talento humano
idoneo para el desarrollo de las acciones y
petencias por falta de capaci v
actualizacion continua del personal s ) 1 1 1 1 1 1 24

CAPITULO IV: ANALISIS DE LAS RESPUESTAS DE LOS DIFERENTES ACTORES ANTE LAS
PROBLEMATICAS Y NECESIDADES SOCIALES Y AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD
EN EL TERRITORIO

Un analisis de las respuestas de los diferentes actores ante las problematicas y necesidades
sociales y ambientales que afectan la salud en un territorio es un proceso que implica examinar
como diversos grupos e instituciones abordan y responden a los desafios relacionados con la
salud en una comunidad.

En el proceso de cartografia social realizado se priorizaron multiples problematicas, como son
las enfermedades del sistema circulatorio, asi como enfermedades relacionadas con el ambiente
como las enfermedades infecciosas y parasitarias, que afecta en gran parte a la poblacion infantil
y en especial a la zona rural, asi mismo, se han aumentado los casos de malaria en el municipio.

La mineria y la agricultura son dos sectores importantes en la economia de nuestro municipio,
sin embargo, se trabaja en alguna zona de manera ilegal sin ninguna proteccion laboral,
estabilidad ni seguridad para los empleados. Este trabajo permite articular acciones con los
diferentes sectores que, de manera trasversal directa o indirectamente en la problematica, asi
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parte del problema si no como de la solucién.

como en la solucidon de la misma, incluyendo en este proceso a las comunidades no solo como

Aspectos como el conflicto armado y el microtrafico son unas de las grandes preocupaciones
mas sentidas de la comunidad, y viene agudizando los problemas de salud mental en nuestra

poblacion y mas especialmente la poblacién joven de Anori.

Tabla 35:

Mapeo de Actores Municipio de Anori

Actores Politicos e ST il FEEE I Contribucién / Gestion de
Problematica o Sociales y Institucionales, e Respuesta Social del Actor o Intereses ;
Institucionales o : Conflictos
Comunitarios Intersectoriales Sector
) . Familias
Secretaria Seccional Juntas de | Articular acciones para
de Salud y Proteccion Accion promover estilos de Seguimiento a la
Social de Antioguia Comunal vida saludables en el | Participacion activa y implementacion de la ruta de
incremento de Secretaria de Asociacion de | municipio y articular | comprometidas de las atencion y promocion de la
factores de riesgos | Bienestar social de usuarios conlos diferentes que | comunidadesenlos |~ o | Reduccion dela salud
aumentan la A”OF' COVE de manera indirecta | diferentes programas P morbimortalidad por
morbimortalidad por | ESE Hospital San COVECOM favorecen ambientes | de salud que llegan al Bensficiarios enfermedades del Fortalecimiento de las
enfermedades del | Juande Dios Anori | COPACOS saludables para territorio con parte de sistema circulatorio estrategias atencion primaria en
sistema circulatorio EAPB Plan de minimizar los riegos de la solucién a la salud
Sector educativo | intervenciones padecer las problematica
Sector deporte colectivas enfermedades no
Instituciones transmisibles
educativas
Policia Nacional -
ejercito- infancia y
adolescencia
Comisarias de Familias
Familia Aso comunal
ICBF Juntas de
Policia Judicial ( CTI, Accion
SNIN, Comunal
Fiscalia General de la | Asociacion de
Nacién usuarios Acciones articuladas
Juzgados COVE en las diferentes
Procuradt’ma COVECOM instrucciones que Aumento de los factores
Personerias COPACOS | o delasalud | D |
Secretaria Seccional | Programa de operan en &l municipio Comunidad dando protectores de la salu ar relspuesta alas
" . y que son responsable mental en la poblacién | necesidades en salud mental
de Salud y Proteccion mujeres d ) d respuesta ala de Anori d o
Social de Antioquia Programa de © prevenir ylaten er ejecucion de la politica € Anori para generar e nuestro territorio
Aumento de las ) todo lo relacionado L Cooperantes | una mejor convivencia
X Secretaria de Juventudes, publica de salud ) "
consultas asociadas Bienestar social de Grunos con la salud mental y mental. participando y social y salud mental, Hacer gestion en el
ala salud mental . orup el bienestar de las al, partcip Beneficiarios | disminuyendo las fortalecimiento de garantizar
Anori Juveniles comunidades, de acfivamente en los conductas suicidas una atencion oportunidad
ESE Hospital San Plan de . diferentes comités - ! . poru y
. . . " manera directa e . adictivas, trastornos calidad a la comunidad en
Juan de Dios Anori | intervenciones indirecta establecidos mentales v del temas de salud mental
EAPB Servicios colectivas : - Y
! o El trabajo en equipo, comportamiento.
Amigables para Asociacion de articulado
adolescentes y Mujeres 2
! L transectorial
Jovenes Instituciones
Secretaria de Educativas
Gobierno Emisora
Programa de mujeres | Comunitaria
Programa de Emisora
juventudes Ejercito
Programa de primera Nacional
infancia, infancia,
adolescencia y
fortalecimiento
familiar
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Problematica

Actores Politicos e
Institucionales

Actores
Sociales y
Comunitarios

Respuesta
Institucionales, e
Intersectoriales

Respuesta Social

Posicion o Rol

del Actor o
REv

Intereses

Contribucién / Gestion de
Conflictos

Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Juntas de
Social de Antioquia - accion
Programa de comunal
vectores Plan de Acciones articuladas
Secretaria de intervenciones . Comunidad Aumento de los factores
| " Instituci en las diferentes . | lasal
Aumento de las planeacion nstltuclpnes instrucciones que compromendg confa protectores de la sa ud Diagnostico, activacion de
Secretaria de Educativas L problematica y mental en la poblacion Lo
enfermedades Bienestar social de Emisora operan én el municipio articipando en las de Anori para generar rutas, apropiacion del
transmitidas por X o y que son responsable partcipa ' para genera conocimiento
Anori Comunitaria ) capacitaciones parala | Cooperantes, | una mejor convivencia
vectores en el ESE Hospital San Emisora de prevenir y atender revencion de este facilitadores y | social y salud mental
municipio P . L todo lo relacionado Lt oresy | socialy ! Abogacia para apropiacion de
b Juan de Dios Anori Ejercito . tipo de enfermades y | Beneficiarios | disminuyendo las )
especificamente EAPB Nagional con la con el ambiente aplicando las buenas conductas suicidas recursos, transferencias de
malaria y : - y la prevencion de picand - ! capacidades e implementacion
) . COMITE ERI Familias : précticas en las adictivas, trastornos : . »
leishmaniosis este tipo de . de estrategia de intervencion.
(EQUIPO DE Asocomunal enfermedades en el viviendas como parte mentales y del
RESPUESTA COVE municioio de la solucion comportamiento.
INMEDIATA) COVECOM pio,
COMITE DE COPACOS
VIGILANCIA Instituciones
EPIDEMIOLOGICA Educativas
Secretaria de
educacion
Familias
. . Juntas de Acciones articuladas Estrategias
Secretaria Seccional ) ) .
- Accion en las diferentes implementadas para Sequimiento a la
de Salud y Proteccion Comunal instrucciones que fortalecer la capacidad >eo i6
Aumento de los Social de Antioquia Asociacion de | operan en el mugici io | instaladas en rrl)uestro |mp|e!r’1entar;|on de”Ia ruta de
factores de riesgos Secretaria de : P P P Mantener en cero la atencion y promocion de la
" : usuarios Y que son responsable territorio " salud
que aumenta la Bienestar social de . . Cooperantes | mortalidad en menores
X COVE de garantizar el especialmente en la ~
consultas por Anori ; . y de 5 afios en nuestro
. COVECOM bienestar de la zona rural con lideres A . Fortalecimiento de las
enfermedades ESE Hospital San COPACOS oblacion infantil en Ia capacitados en la Beneficiarios | municipio por IRA'y ! elas
infecciosas y Juan de Dios Anori P < pacit " EDA estrategias atencion primaria en
[ Plan de prevencion de prevencion y atencion salud
parasitarias EAPB . "
! intervenciones enfermedades de las enfermedades
Sector educativo : . .
colectivas prevalentes de la infecciosas en nuestro
Instituciones infancia nifios y nifias
educativas
Articular acciones para
Familias promover la afiliacion
Secretaria de Aso comunal ensaludy ARL de la Poblacién de la Gestion de afiliacion en salud
Aumento de la Bienestar S9C|al de Junta_s’ de poblgmpn dela economia informal Aumento de los factores _de la poblacién de la economia
o Anori Accion economia informal en participando de la Cooperantes informal
economia informal ] - N protectores en salud
" ESE Hospital San Comunal el municipio, para capacitacion para y -
en Municipio de Juan de Dios Anori Asociacion d inimizar los ri habi Benefiiari para la poblacion de la C . -
Anori uan de Dios Anori sociacion de | minimizar los riesgos a promover habitos eneficiarios | oo mia informal apacitar en practlcas_’
EAPB usuarios esta poblacion saludables y promover saludables a la poblacion de la
secretaria de Asociacion de | generando estabilidad | garantia a este sector economia informal
Gobierno comerciante en su actividad
economica
Juntas de
Policia Nacional - accion Policia Nacional -
ejercito- infancia y comunal ejercito- infancia y
adolescencia Plan de adolescencia Defensoria del Pueblo
Comisarias de intervenciones | Comisarias de Familia . . L
Familia colectivas ICBF Pr_o?ranja def primera Dlagnostlco,_ aqtjva:’:l?n de
Alta incidencia de ICBF Asociacion de | Policia Judicial ( CTI, '”azgfe'z*cg‘nii’:'a* Disminuir la Incidencia L‘(‘;:jcifnpi:’n‘;':m” ©
enfermedades Policia Judicial ( CTI, Mujeres SWIN, i v Cooperantes, | de enfermedades
i N o fortalecimiento familiar o S
transmisibles como SUIN, Asociacion de | Fiscalia General de la secretaria Bienestar facilitadores y | transmisibles como el Abogacia para apropiacion de
el VI_Hle_ IRAG enel | Fiscalia Ge_ngral dela Ugua_rlos Nacion Social Beneficiarios | VIH Q_IRAG enel recursos, fransferencias de
municipio Nacién Instituciones Juzgados P d . municipio idad imol "
Juzgados Educativas Personerias rograma de mujeres capacidades e Imp ementgf:lon
. ) . ! Programa de de estrategia de intervencion.
Personerias Emisora Secretaria Seccional iuventudes
Secretaria Seccional | Comunitaria | de Salud y Proteccion ]
de Salud y Proteccion Emisora Social de Antioquia
Social de Antioquia Ejercito Secretaria de
Secretaria de Nacional Bienestar Social de
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Problematica

Actores Politicos e
Institucionales

Bienestar Social de

Actores
Sociales y
Comunitarios

Grupos

Respuesta
Institucionales, e
Intersectoriales

Anori

Respuesta Social

Posicion o Rol
del Actor o
REv

Intereses

Contribucién / Gestion de
Conflictos

Anori juveniles ESE Hospital San
ESE Hospital San Familias Juan de Dios Anori
Juan de Dios Anori Asocomunal EAPB
EAPB COVE Servicios Amigables
Servicios Amigables COVECOM para adolescentes y
para adolescentes y COPACOS Jovenes
Jovenes Programa de Secretaria de
Secretaria de Juventudes, Gobierno
Gobierno Grupos Programa de mujeres
Programa de mujeres juveniles Programa de
Programa de juventudes
juventudes Programa de primera
Programa de primera infancia, infancia,
infancia, infancia, adolescencia y
adolescencia y fortalecimiento familiar
fortalecimiento
familiar
Policia Nacional -
ejercito- infancia y Policia Nacional -
adolescencia gjercito- infancia y
Comisarias de adolescencia
Familia Comisarias de Familia
ICBF Familias ICBF
Policia Judicial (CTI, | Aso comunal Policia Judicial ( CTI,
SUIN, Juntas de SUIN,
Fiscalia General de la Accion Fiscalia General de la
Nacion Comunal Nacion
Juzgados Asociacion de Juzgados
Procuraduria usuarios Procuraduria
Personerias Programa de Personerias
Contraloria mujeres Contraloria
Incremento de los Secretaria Seccional | Programa de Secretaria Seccional Secretaria de Aumento de factores Diagnéstico, activacion de
factores que afectan | de Salud y Proteccion | Juventudes de Salud y Proteccion Bienestar social Anori protectores que rutas, apropiacion del
laincidencia de Social de Antioquia COVE Social de Antioquia ESE Hospital San Cooperantes | disminuven los casos conocimiento
sifilis congénitay el | Secretaria Bienestar COVECOM Secretaria Bienestar J P . P Ny o
) . ) . uan de Dios Anori y de Sifilis congénita y el . o
embarazo de social de Anori COPACOS social de Anori EAPB Beneficiarios | embarazo en mujeres Abogacia para apropiacion de
mujeres entre los 15 ESE Hospital San Grupos ESE Hospital San Servicios Amigables entre los 15 a los 19 recursos, transferencias de
alos 19 afios de Juan de Dios Anori juveniles Juan de Dios Anori ara adolescentes afios de edad capacidades e implementacion
edad. EAPB Plan de EAPB P 16 y ' de estrategia de intervencion.
Servicios Amigables | intervenciones | Servicios Amigables ovenes
para adolescentes y colectivas para adolescentes y
Jovenes Instituciones Jovenes
Secretaria de Educativas Secretaria de
Gobierno Emisora Gobierno
Programa de mujeres | Comunitaria | Programa de mujeres
Programa de Emisora Programa de
juventudes Ejercito juventudes
Programa de primera Nacional Programa de primera

infancia, infancia,
adolescencia y
fortalecimiento
familiar
Secretaria Educacion
para la Cultura

infancia, infancia,
adolescencia y
fortalecimiento familiar
Secretaria Educacion
para la Cultura
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Problematica

Actores Politicos e
Institucionales

Policia Nacional -

Actores
Sociales y
Comunitarios

Respuesta
Institucionales, e
Intersectoriales

Respuesta Social

Posicion o Rol
del Actor o
REv

Intereses

Contribucién / Gestion de
Conflictos

B ) Mesas De " .
ejercito- infancia y rimera Policia Nacional -
adolescencia _prime ejercito- infancia y
o infancia e ;
Comisarias de . - adolescencia
L infancia - -
Familia Mesa de Comisarias de Familia
ICBF Seguridad ICBF
Policia Judicial ( CTI, Al gurice Policia Judicial ( CTI,
imentaria y
SUI, Nutricional SUIN,
Fiscalia General de la Plan de Fiscalia General de la
Nacion . . Nacion
Juzgados |nter\|/en9|ones Juzgados
Procuraduria Asc:c?:ct:;ﬁs de Procuraduria
Personerias Muieres Personerias Secretaria de
Contraloria ujere Contraloria ; )
. ! Asociacion de ) . agricultura y medio N A
Secretaria Seccional Usuarios Secretaria Seccional ambiente Diagnéstico, activacion de
de Salud y Proteccion i de Salud y Proteccién . rutas, apropiacion del
Incremento en los Social de Antioquia Familias Social de Antioquia Secretaria de Aumento de factores conocimiento
factores de riesgo € Antiog Aso comunal © Antiog Bienestar Social de Cooperantes,
Secretaria Bienestar Secretaria Bienestar ; o protectores que
causantes de los social de Anori Juntas de social de Anori Anori faciltadores y disminuyen los casos Abogacia para apropiacion de
casos de bajo peso f Accion : ESE Hospital San Beneficiarios uy gacla para aprop!
ESE Hospital San ESE Hospital San . . de bajo peso al nacer. recursos, transferencias de
al nacer . . Comunal . . Juan de Dios Anori : ) "
Juan de Dios Anori Juan de Dios Anori capacidades e implementacion
COVE EAPB o »
EAPB COVECOM EAPB Servicios Amigabl de estrategia de intervencion.
Servicios Amigables Servicios Amigables erviclos Amigabes
COPACOS para adolescentes y
para adolescentes y P d para adolescentes y 16
Jovenes rograma e Jovenes ovenes
Secretaria de Prom:Jaj?nrz: de Secretaria de
Gobierno Sg uridad Gobierno
Programa de mujeres egurida Programa de mujeres
alimentaria
Programa de Instituciones Programa de
juventudes Educativas juventudes
Programa de primera Emisora Programa de primera
infancia, infancia, Comunitaria infancia, infancia,
adolescencia y Emisora adolescencia y
fortalecimiento - fortalecimiento familiar
L Ejercito . ”
familiar Nacional Secretaria Educacion
Secretaria Educacion para la Cultura
para la Cultura
Deficiencia en los Familias Politicas publicas en Integrantes de los Cooperantes Garantizar la Gestiona en garantizar la
procesos de Asocomunal | salud implementadasy | comités participando y participacion social en promocion de la participacion
participacién Secretaria Seccional Juntas de operando en el activamente en los Beneficiarios | salud como herramienta social en salud, y dar
social en el de Salud y Proteccion Accion municipio comités fundamental para el cumplimiento a los marcos
municipio Social de Antioquia Comunal mejoramiento de la normativos cumplimiento de las
Secretaria de Asociacion de calidad de vida de los competencias de la secretaria
Bienestar social de usuarios habitantes de salud
Anori COVE
ESE Hospital San COVECOM
Juan de Dios Anori COPACOS
EAPB Programa de
mujeres
Programa de
Juventudes,
Grupos
juveniles
Plan de
intervenciones
colectivas
Asociacion de
Mujeres
CTSSS
Veeduria en
salud
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Falta de politicas
publicas para
garantizar los
derechos en salud
de la poblacion
LGTBI

Procuraduria
Personerias
Contraloria
secretaria Seccional
de Salud y Proteccion
Social de Antioquia
secretaria Bienestar
social de Anori
ESE Hospital San
Juan de Dios Anori
EAPB
Servicios Amigables
para adolescentes y
Jovenes
Secretaria de
Gobierno
Programa de mujeres
Programa de
juventudes
fortalecimiento
familiar
Secretaria Educacion
para la Cultura

Plan de
intervenciones
colectivas
Asociacion de
Mujeres
Asociacion de
Usuarios
Familias
COVE
COVECOM
COPACOS
Programa de
mujeres
Programas de
Seguridad
alimentaria
Instituciones
Educativas
Emisora
Comunitaria

Procuraduria
Personerias
Contraloria

secretaria Seccional
de Salud y Proteccion
Social de Antioquia
Secretaria Bienestar
social de Anori
ESE Hospital San
Juan de Dios Anori
EAPB
Servicios Amigables
para adolescentes y
Jovenes
Secretaria de
Gobierno
Programa de mujeres

Programa de
juventudes

fortalecimiento

familiar
Secretaria Educacion
para la Cultura

Plan de intervenciones
colectivas
Asociacion de Mujeres
Asociacion de
Usuarios
Familias
COVE
COVECOM
COPACOS
Programa de mujeres
Programas de
Seguridad alimentaria
Instituciones
Educativas
Emisora Comunitaria

Cooperantes,
facilitadores y
Beneficiarios

Implementar la politica
publica para la
poblacién LGTBI

Diagnostico, activacion de
rutas, apropiacion del
conocimiento

Abogacia para apropiacion de
recursos, transferencias de
capacidades e implementacion
de estrategia de intervencion.

Fuente: Elaboracion Propia

CAPITULO V. PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES SOCIALES DE LA
SALUD EN EL TERRITORIO

La priorizacion de los problemas y necesidades sociales de la salud, es un proceso mediante el
cual se identifican, se clasifican los desafios y demandas mas relevantes en materia de salud.

Este proceso se realizd con la participacién de diversos actores, como autoridades de salud,
profesionales sanitarios, organizaciones comunitarias, lideres locales y miembros de la sociedad
civil. La idea fue recopilar informacién, datos epidemiolégicos, percepciones y opiniones de la
comunidad para determinar qué problemas de salud son mas urgentes y merecen una atencion

prioritaria.

Los asistentes se reunieron en diferentes grupos y en al cuales se establecieron las diferentes
necesidades, y luego se establecieron las prioridades de acuerdo a la matriz de Hanlon y dichas
prioridades se definieron de acuerdo a su puntaje en la

Magnitud

pertinencia
Ponderaciones:
Trascendencia
Capacidad de intervencion
Factibilidad
Ponderaciones

Viabilidad

Ponderaciones
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Es importante destacar que la priorizacion de problemas basado en las necesidades nos permite
tomar acciones de mejora que conlleven a mejorar los indicadores de cada dimension, a través
de estrategias que disminuyan la morbilidad y mortalidad de la poblacién del municipio de Anori
y las cuales se tendrdn en cuenta en la construccion del Plan de Accion en salud para la vigencia
2025, tendiendo en cuenta los indicadores y lineamientos aprobados en el Plan Territorial de
salud 2024 - 2027

Tabla 36:Priorizacion de los problemas de salud del Municipio de Anori, Departamento de
Antioquia 2024

Transcendencia | Factbiidad dela| Viabilidad de la

Magnitud Periinencia Social e Interculiural e = ke -

& Cual es el grado de adecuacion

0 de compromiso que fiene la (‘Q:;:mme?:m ilas
o poliica respecto al coniexio social p por sus . Es posible la circunstancias
mrmeluﬂsedesarmlaymmm através del infervencion? | permien realizar la
elp 2 del marco culiural de la poblacion 2 intervencian?
en la que se da?

incremenio de faciores de riesgos aumantan
la morbimortalidad por enfermedades del ] Al 7 ARa ARka
sisiema drculatorio

Aumenio de las consullas asodiadas ala
salud menial

Aumenio de las enfermedades fransmisdas
por veciores en e muncipio especiicamenis 90 Ao 25 Alla Bajo
malaria y lehismaniosis

Aumenio de los faciores de riesgos que
aumenta la consulias por enfermedades 90 ARo T Ala Ala
infecciosas y parasiarias

Aumenio de las economia informal en
Municipio de Anori

ARa incidencia de enfermedades
fransmisibles como el VIH e IRAG en el 80 Medic 77 Medic Alia
murnicipic

Incremenio de los faciores que aumenta la
embarazo de mujeres enire los 15 alos 19 72 Medic 75 Ala Aka
afios de edad.

Incremenio en los faciores de riesgo
causanis de los casos de bajo peso al 80 Medic 7 ARa ARa
nacer

100 Medio T Medio Aka

Defiencia en los procesos de pariicapcion
social en el municipio

Faita de poliicas publicas para garanizar
los derechos en salud de la polacion 90 ARo T Alla Alta
LGTEI

Fuente: Elaboracion Propia

Construccion de Nicleos de inequidad sociosanitaria a nivel territorial.

La construccion de nlcleos de inequidad sociosanitaria a nivel territorial implica identificar y
analizar donde existen disparidades significativas en el acceso a servicios de salud y en los
determinantes sociales de la salud. Este proceso puede ayudar a orientar las politicas y
programas de salud publica hacia las poblaciones mas vulnerables y con mayores necesidades.

Tabla 37:Construccion de Nucleos de inequidad sociosanitaria a nivel territorial. Municipio de
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Anori,

Problema Causas Directas Determinantes Nucleos de Problema Transformado Propuesta de Respuesta y
Priorizado Sociales de la Inequidad Recomendaciones (Elementos PDM-
Salud PTS)
Afectados
incremento de *Deficiencia en los -Género Injusticia Reducir la Generar mas espacios para el sano
factores de riesgos | diagndsticos -Edad Socioeconémica | morbimortalidad por esparcimiento de la poblacién de todas
aumentan la oportunos que -Territorio enfermedades del las edades.
morbimortalidad garantice una -Condiciones Sistema circulatorio Fortalecer la educacion en salud.
por enfermedades | intervencion de los de empleoy Buscar nuevos métodos de ensefianza
del sistema factores de riesgos | trabajo de la salud y la prevencion de la
circulatorio asociados a estas -Cultura'y enfermedad.
enfermedades valores Fomentar la cultura del autocuidado
*Falta de -Politicas del desde la primera infancia.
autocuidado. estado de Promocion de la participacion
* Carencia de estilos | bienestar comunitaria
y hébitos de vida -Ingresos y Fortalecer los programas de APS
saludable situacion Fortalecer las Alianzas estrategias e
*Existencia de economica intersectorialidad.
factores de riesgos | -Factores
hereditarios Psicosociales,
conductuales y
biologicos
Aumento de las *Desempleo. -Género Injusticia Aumento de los factores | Generar mas espacios para el sano
consultas *Conflicto Armado. -Edad Socioecondmica | protectores de la salud | esparcimiento de la poblacién de todas
asociadas a la *Madres cabeza de | -Territorio Procesos como | mental en la poblacién las edades.
salud mental familia. -Condiciones | el conflicto de Anori para generar Implementar estrategias intersectoriales.
*Inestabilidad laboral. | de empleo y armado interno, | una mejor convivencia Fortalecer los procesos psico-
*falta de recursos trabajo la migracion social y salud mental, orientadores al interior de las IE.
publicos. -Culturay forzada y el disminuyendo las Fortalecer las escuelas de padres y los
*Necesidad de valores microtrafico. conductas suicidas, lideres comunitarios en salud
proyectos de -Politicas del adictivas, trastornos Fortalecer la educacién en salud.
reestructuracion. estado de mentales y del Buscar nuevos métodos de ensefianza
*Poca participacién | bienestar comportamiento. de la salud y la prevencion de la
ciudadana. -Ingresos y enfermedad.
*Desconocimiento de | situacién Aumentar cobertura en las instituciones
diferentes procesos y | econémica que ofrecen el servicio de cuidado de
leyes. -Vivienda 'y nifios de primera infancia.
*Situacion cultural. situacion Fortalecer la educacién sobre resolucion
*Arraigos culturales. | material de conflictos.
*Necesidad de -Entorno Fomentar la cultura del autocuidado
pertenecer. residencial desde la primera infancia.
*Falta de -Factores Conformacién de redes de apoyo
autocuidado. Psicosociales, comunitarios.
*Falta de recursos conductuales y Promocion de la participacion
publicos. biologicos comunitaria en la comunidad en general,
en el area rural, comunidades étnicas,
mujeres, LGBTIQ+ y otras.
Fortalecer los programas de APS y
Servicio amigable.
Fortalecer la red de servicios.
Fortalecer las Alianzas estrategias e
intersectorialidad.
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Aumento de las *Falta de educacion. | Territorio Conflicto Disminucion de factores | Fortalecer la educacion en salud.
enfermedades *Situacion cultural. Servicios de socioambiental y | de riesgos causantes de | Buscar nuevos métodos de ensefianza
transmitidas por *Cambio climatico. salud cambio climatico | enfermedades de la salud y la prevencion de la
vectores en el *Falta de Vivienda y transmitidas por vectores | enfermedad.
municipio autocuidado. situacion Fomentar la cultura del autocuidado
especificamente | *Inadecuada material desde la primera infancia.
malaria y disposicion de las Culturay Conformacion de redes de apoyo
leishmaniosis residuos y basuras | valores comunitarios.
*Deficiencia Promocion de la participacion
especialmente en la comunitaria
zona rural de Fortalecer los programas de APS
acueductos y Fortalecer las Alianzas estrategias e
alcantarillados. intersectorialidad.
Promover el didlogo de saberes
ancestrales en la comunidad campesina,
afro e indigena, garantizando un dialogo
horizontal y respetuoso.
Intervencion y educacion en las zona de
riesgos para la presencia de mosquitos
trasmisor de esta enfermedad
Aumento de los *Falta de educacién. | Género Injusticias Reducir en el municipio | Implementar estrategias intersectoriales.
factores de riesgos | *Situacion cultural. Edad socioecondmicas | de Anori los riesgos Fortalecer las escuelas de padres y los
que aumenta la *Cambio climatico. Clase social Injusticia asociados a la lideres comunitarios en salud
consultas por *Falta de recursos Culturay sociales en enfermedades Fomentar la cultura del autocuidado
enfermedades publicos. valores territorio de infecciosas y parasitarias | desde la primera infancia.
infecciosas y *Falta de Politicas del pueblos con el fin de evitar la Fortalecer la red de servicios.
parasitarias autocuidado. estado de indigenas y morbimortalidad por Creacion y/o fortalecimiento de lideres
*Arraigos culturales. | bienestar comunidades estas enfermedades comunitarios en salud y redes de apoyo.
*Conflicto Armado. Etnia étnicas Promover el didlogo de saberes
*Madres cabeza de | Territorio Conflicto ancestrales en la comunidad campesina,
familia. socioambiental y afro e indigena, garantizando un dialogo
*Inadecuada cambio climatico horizontal y respetuoso.
disposicion de las Fortalecimiento de capacidades en
residuos y basuras salud.
*Deficiencia Fortalecer la autoridad sanitaria con
especialmente en la enfoque integral.
zona rural de Cualificar al personal de la ET y la ESE
acueductos y en el uso de los sistemas de informacion
alcantarillados. y el analisis de los datos.
+Estilos y habitos de Mejorar las herramientas tecnolégicas
vida inadecuados delaETylaESE
Fortalecer los programas de APS
Hacer gestion para la implementacion de
las UROS Y UAIRAS especialmente en
la zona rural

Municipio de Anori

NIT: 890. 982.489-1
Alcaldia de Anori
Email: salud@Anori-antioquia.gov.co
Carrera 30 N ° 30-09



mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Aumento de la *Desempleo. Género Injusticia Reduccion de riesgos Implementar estrategias intersectoriales.

economia informal | *Conflicto Armado. Edad Socioecondmica | asociados en salud de Fortalecer las escuelas de padres y los

en Municipio de *Madres cabeza de | Territorio Procesos como | las personas que lideres comunitarios en salud

Anori familia. Politicas del el conflicto trabajan en la economia | Fortalecer la educacion en salud. Buscar

*Inestabilidad laboral. | estado de armado interno, | informal del municipio, nuevos métodos de ensefianza de la

bienestar la migracién salud y la prevencion de la enfermedad.
Ingresos y forzada y el Fomentar la cultura del autocuidado de
situacion narcotrafico. la poblacion que trabaja en la economia
economica informal

Fortalecer los programas de APS en el
entorno laboral

Fortalecer la red de servicios.
Fortalecer las Alianzas estrategias e
intersectorialidad.

Altaincidencia de | *Falta de educacién. | Género Injusticias Disminuir la Incidencia Implementar estrategias intersectoriales.
enfermedades *Situacion cultural. Edad socioecondmicas | de enfermedades Fortalecer los procesos psico-
transmisibles como | *Cambio climatico. Clase social Conflicto transmisibles como el orientadores al interior de las |E.
elVIHe IRAG en | *Falta de recursos Empleo socioambiental y | VIH e IRAG en el Fortalecer las escuelas de padres y los
el municipio publicos. Culturay cambio climatico | municipio lideres comunitarios en salud
*Falta de valores Fortalecer la educacién sobre proyecto
autocuidado. Politicas del de vida.
*Arraigos culturales. | estado de Fomentar la cultura del autocuidado
*Desempleo. bienestar desde la primera infancia.
*Conflicto Armado. Territorio Fortalecer la red de servicios.
*Madres cabeza de Creacion y/o fortalecimiento de lideres
familia. comunitarios en salud y redes de apoyo.
*Inestabilidad laboral. Promover la diversidad cultural y de
género.

Promover el didlogo de saberes
ancestrales en la comunidad campesina,
afro e indigena, garantizando un dialogo
horizontal y respetuoso.

Fortalecimiento de capacidades en
salud.

Fortalecer la atencién con enfoque
diferencial en la ET, IPS y Etapas.
Fortalecer la autoridad sanitaria con
enfoque integral.

Cualificar al personal de la ET y la ESE
en el uso de los sistemas de informacion
y el analisis de los datos.

Mejorar las herramientas tecnologicas
delaETyla ESE
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Problema Causas Directas Determinantes Nucleos de Problema Transformado Propuesta de Respuesta y
Priorizado Sociales de la Inequidad Recomendaciones (Elementos PDM-
Salud PTS)
Afectados
Incremento de los | *Falta de educacién. | Género Injusticia Aumento de factores Generar mas espacios para el sano
factores que *Situacion cultural. Edad Socioeconémica | protectores que esparcimiento de la poblacién de todas
aumenta el *Falta de recursos Territorio Procesos como | disminuyen los casos de | las edades.
embarazo de publicos. Culturay el conflicto Sifilis congénita y el Fortalecer la educacién sobre proyecto
mujeres entre los | *Falta de valores armado interno, | embarazo en mujeres de vida.
15alos 19 afios | autocuidado. Politicas del la migracion entre los 15 a los 19 Implementar estrategias intersectoriales.
de edad. *Arraigos culturales. | estado de forzada y el afios de edad. Fortalecer los procesos psico-
*Desempleo. bienestar narcotrafico. orientadores al interior de las IE.
*Conflicto Armado. Ingresos y Factores Fortalecer las escuelas de padres y los
*Madres cabeza de | situacion psicosociales lideres comunitarios en salud
familia. economica Fortalecer la educacion en salud. Buscar
*Inestabilidad laboral. | Vivienday nuevos métodos de ensefianza de la
situacion salud y la prevencion de la enfermedad.
material Aumentar cobertura en las instituciones
Entorno que ofrecen el servicio de cuidado de
residencial nifios de primera infancia.
Factores Fomentar la cultura del autocuidado
Psicosociales, desde la primera infancia.
conductuales y Conformacién de redes de apoyo
biologicos comunitarios.
Promocion de la participacion
comunitaria en comunidad en general,
en el area rural, comunidades étnicas,
mujeres, LGBTIQ+ y ofras.
Fortalecer los programas de APS y
Servicio amigable.
Fortalecer la red de servicios.
Fortalecer las Alianzas estrategias e
intersectorialidad.
Incremento en los | Desempleo. Actores Injusticia Aumento de factores Fortalecer la red de servicios y las
factores de riesgo | Bajo nivel educativo. | econémicosy | Socioecondmica | protectores que estrategias intersectoriales, Fortalecer la
causantes de los | Conflicto Armado. sociales Procesos como | disminuyen los casos de | autoridad sanitaria con enfoque integral.
casos de bajo Pocas pequefias y Politicas del el conflicto bajo peso al nacer. Ampliar los servicios que se prestan en
peso al nacer medianas empresas. | estado de armado interno, los puestos de salud.
Madres cabeza de bienestar la migracion Aumentar las brigadas de salud con
familia. Mercado de forzada y el énfasis en enfoque diferencial.
Una sola fuente de | trabajo narcotréafico. Fortalecer la atencion humanizada e
ingresos en las Culturay intercultural al interior de la ESE.
familias. valores Fortalecer la atencién con enfoque
Inestabilidad laboral. | Edad diferencial en la ET, IPS y Etapas.
Alta dispersion rural. | Género Cualificar al personal en el uso de los
Dificil acceso a Etnia sistemas de informacion y el andlisis de
zonas geograficas Clase social los datos.
donde el transporte | Condiciones de Mejorar las herramientas tecnolégicas
es mular o por empleoy de la ET y la ESE para la vigilancia.
camino de herradura. | trabajo Fortalecer la infraestructura fisica, los
Falta de apoyo alos | Ingresos y equipos, Dotacién y mantenimiento
pequefios situacion biomédico de la ESE
agricultores. econdémica Fortalecimiento de capacidades en
Carencia de un salud.
espacio fisico para la Promover la participacion activa de las
venta de sus comunidades.
productos. Mejorar la Busqueda Activa Comunitaria
Baja capacitacion de las maternas.
sobre temas Promoci6n de la produccién local dentro
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DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

PROGRAMAS

Problema Causas Directas Determinantes Nucleos de Problema Transformado Propuesta de Respuesta y
Priorizado Sociales de la Inequidad Recomendaciones (Elementos PDM-
Salud PTS)
Afectados

relacionados. del plato saludable.

Poca participacion Apoyo a los procesos investigativos

ciudadana.

Falta de

reconocimiento entre

las comunidades.

Situacion cultural.

Falta de autocuidado.

Inconsciencia sobre

su estado de salud.
Deficiencia en los | Bajo nivel educativo. | Factores Procesos como | Politica publica de Capacitacion de a la comunidad sobe la
procesos de Falta de psicosociales | el conflicto participacion social importancia de la participacion social en
participacion social | reconocimiento entre | Territorio armado interno, | implementada y en salud
en el municipio las comunidades Gobierno y migracion ejecucion Activacion de los Comités de

Conflicto Armado tradicion forzaday Participacion Social en salud

Desconfianza enlas | Politica narcotrafico Activacion del Concejo Territorial en

entidades del estado seguridad social en salud

Conformacion de las Veedurias en salud

Falta de politicas -Género Injusticia Aumento de los factores | Creacion de politicas publicas de la
publicas para -Edad Socioeconémica | protectores de la salud Poblacién LGTBI
garantizar los *Poca participacion | -Territorio Injusticia mental en la poblacién Diagnostico y caracterizacion de la
derechos en salud | ciudadana. -Cultura'y sociales en de Anori para generar poblacion LGTBI
de la poblacién *Desconocimiento de | valores territorio de una mejor convivencia Inclusién de la poblacién de LGTBI en
LGTBI diferentes procesos y | -Politicas del pueblos social y salud mental, los programas, Planes y proyectos del

leyes. estado de indigenas y disminuyendo las municipio

*Situacion cultural. bienestar comunidades conductas suicidas, Promover educacién sobre el respeto y

*Arraigos culturales. | -Factores étnicas adictivas, trastornos trato digno e inclusion social

*Desconocimiento de | Psicosociales, | Procesos como | mentales y del

derechos y deberes | conductualesy | el conflicto comportamiento.

de la poblacion biologicos armado interno,

LGTBI migracion

Falta de politicas forzaday

publicas narcotrafico

encaminadas a

garantizar los

derechos de la

poblacion LGTBI

Exclusion de la

poblacion LGTBI

Fuente: Elaboracion Propia

CAPITULO VI. PROPUESTAS DE RESPUESTA Y RECOMENDACIONES EN EL TERRITORIO

EN EL MARCO DEL PDSP 2024 - i
PREDICTIVO FUNDAMENTADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD

2031 Y EL MODELO DE SALUD PREVENTIVO

El andlisis de situacion construido con la participacion activa de los actores institucionales y
comunitarios en el territorio, ha permitido identificar las problematicas con una vision mas amplia
desde el sentir de las comunidades, asi como la capacidad de respuesta que se ha tenido frente

a las mismas.
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Dado que los acuerdos sociales se consideran un proceso dinamico de didlogo que surge de las

realidades locales y debe facilitar una construccidon continGa basada en el conocimiento y la
experiencia del territorio, es crucial presentar propuestas de respuesta y recomendaciones
coherentes con el Modelo de Salud Preventiva y Predictiva. Para este fin, se adjunta una matriz
correspondiente para facilitar este proceso.

Tabla 38:Matriz Propuestas de respuesta y recomendaciones en el Territorio. Municipio de
Anori, Departamento de Antioquia 2024

Territorializacion
social,
Gobernanza y
Gobernabilidad

transectorialdad.

Vigilancia en Salud

Publica

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria y

transectorialidad.

gobernanza de la
Salud Publica

través del

liderazgo y la generacion de

alianzas, acciones conjuntas,

articuladas e

integradas para el logro de

resultados en salud, segin la

naturaleza de los problemas

y las circunstancias sociales

del territorio.

Distritales y Municipales
fortalecidas como autoridad
sanitaria local para la
Gobernanza en Salud

Publica.

PILAR DEL
RESULTADOS PROPUESTA DE
MODELO DE COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE RECOMENDACIONES
) ESPERADOS POR EJE RESPUESTA (PDM y
SALUD MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO (PDMy PTS)
PDSP 2024-2031 PTS)
RELACIONADO
Fortalecer las Alianzas
estrategias e Fortalecer la participacion de la comunidad,
Calidad e inspeccion, intersectorialidad. EPS y demas actores del sistema en las
vigilancia y control. Fortalecer la autoridad reuniones existentes.
Entidades Territoriales L . .
sanitaria con enfoque Fortalecer los proyectos intersectoriales.
Departamentales, .
integral.
. Distritales y Municipales
Integridad del ) Cualificar al personal de
con mecanismos
Sector Salud . laETy la ESE en el uso
fortalecidos para el
S ) de los sistemas de Cualificar al personal de la ET y la ESE en
Sistema Unico publico ejercicio de la Rectoria en
) i Desarrollar  capacidades y informacion y el andlisis temas relacionados.
de informacion en _ 7| Salud. ‘ .
ud liderazgo para la cogestion, de los datos. Dotacion de equipos adecuados para los
salud.
coadministracion y Mejorar las herramientas | sistemas de informacion en salud.
cogobierno en un dilogo tecnolégicas de laET y la
arménico con las formas ESE
organizativas de los pueblos Fortalecer las Alianzas
y comunidades, estrategias e Fortalecer la participacion de la comunidad,
Fortalecimiento de la ) . .
. o Eje 1. organizaciones  ciudadanas, | Entidades Territoriales intersectorialidad. EPS y demas actores del sistema en las
autoridad sanitaria y - ! .
Gobernabilidad y | sociales y comunitarias, a | Departamentales, Fortalecer la autoridad reuniones existentes.

sanitaria con enfoque

integral.

Fortalecer los proyectos intersectoriales.

Mejorar las herramientas
tecnolégicas de laET y la
ESE para la vigilancia
Fortalecimiento de

capacidades en salud.

Dotacién de equipos para la VSP
Capacitaciones al personal de salud y de la
ET

Pueblos y comunidades
étnicas y campesinas,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicion
ylo situacion que participan
einciden de manera
efectiva en la formulacion,
implementacion, monitoreo
y evaluacion de politicas,

planes, programas y

Fortalecer la educacion
sobre resolucion de
conflictos.

Fomentar la cultura del
autocuidado desde la
primera infancia.
Conformacion de redes
de apoyo comunitarios.
Promocion de la
participacion comunitaria

Fortalecer las escuelas de

Fortalecer la participacion comunitaria en el
area rural, comunidades étnicas, mujeres,
LGBTIQ+ y ofras.

Fortalecer la educacion en salud, buscar
nuevos métodos de ensefianza de la salud y
la prevencién de la enfermedad dirigido a
comunidades étnicas, campesinas, mujeres,
LGBTIQ+ y ofras.

Municipio de Anori
NIT: 890. 982.489-1
Alcaldia de Anori

Email: salud@Anori-antioquia.gov.co

Carrera 30 N ° 30-09


mailto:salud@anori-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

PILAR DEL
MODELO DE
SALUD
RELACIONADO

COMPONENTE DEL
MODELO DE SALUD

EJE PDSP 2024-
2031

OBJETIVO POR EJE
ESTRATEGICO

RESULTADOS
ESPERADOS POR EJE
PDSP 2024-2031

PROPUESTA DE
RESPUESTA (PDM y
PTS)

RECOMENDACIONES
(PDM y PTS)

estrategias para la garantia
del derecho fundamental a

la salud.

padres y los lideres
comunitarios en salud
Fortalecer la educacion
sobre proyecto de vida.
Promover la diversidad

cultural y de género.

Territorializacion
social,
Gobernanza y
Gobernabilidad

Participacion social en

salud

Territorializacion
social,
Gobernanza y
Gobernabilidad

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria y
transectorialidad

Eje 2. Pueblos y
comunidades
étnicas y
campesina,
mujeres, sectores
LGBTIQ+ y otras
poblaciones por
condicion y/o

situacion.

Contar con elementos para
la accion que le permita
aproximarse a las
condiciones de vida y salud
de las diferentes poblaciones
de acuerdo con sus
particularidades y
necesidades, mediante el
respeto a la integridad y la
participacion social, y como
garante en la construccion
conjunta de intervenciones
desde el dialogo horizontal y
respetuoso de sus saberes,

practicas y creencias

Politicas, planes,
programas y estrategias en
salud con
transversalizacion de los
enfoques de pueblos y
comunidades, género y
diferencial e integracion de
los

sistemas de conocimiento

propio y saberes de los

Promover el didlogo de
saberes ancestrales en la
comunidad campesina,
afro e indigena,
garantizando un didlogo
horizontal y respetuoso.
Promocion de la
participacion comunitaria
Fortalecer las escuelas de
padres y los lideres

Fortalecer la participacion comunitaria en el
area rural, comunidades étnicas, mujeres,
LGBTIQ+ y ofras.

Fortalecer la educacion en salud, buscar
nuevos métodos de ensefianza de la salud y
la prevencion de la enfermedad dirigido a
comunidades étnicas, campesinas, mujeres,
LGBTIQ+ y ofras.

pueblos y comunidades comunitarios en salud. Realizar monitoreo participativo.
étnicas y Promover la diversidad

campesinas. cultural y de género.

Gobiernos

departamentales, distritales
y municipales que lideran
el desarrollo de

estrategias para el
reconocimiento de
contextos de inequidad
social, étnica y de

género y la generacion de
respuestas Intersectoriales

v - transectorial ales.

Promover la diversidad
cultural y de género.
Promocién de la
participacion comunitaria
en el &rea rural,
comunidades étnicas,
mujeres, LGBTIQ+y
otras.

Sensibilizacion y capacitacion a lideres
comunitarios.

Promover la incorporacion de enfoques
culturales, generacionales, étnicos y demas

Realizar monitoreo participativo.

Espacios e instancias
intersectoriales que
incluyen en sus planes de
accion la
transversalizacion en de
los. enfoques de pueblos y
comunidades, género y
diferencial e integran los
sistemas de conocimiento
propio de los pueblos y
comunidades étnicas y

campesinas.

Promover el dialogo de
saberes ancestrales en la
comunidad campesina,
afro e indigena,
garantizando un didlogo

horizontal y respetuoso.

Fortalecer los programas de Informacion,
educacion y comunicacion de salud publica.
Crear espacios asertivos para generar un
didlogo fluido y claro que garantice la

intersectorialidad.
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PILAR DEL
MODELO DE COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE RESULTADOS PROPUESTA DE RECOMENDACIONES
3 ESPERADOS POR EJE RESPUESTA (PDM y
SALUD MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO (PDMy PTS)
TS PDSP 2024-2031 PTS)
Promover el didlogo de
saberes ancestrales en la
comunidad campesina,
afro e indigena,
garantizando un didlogo
horizontal y respetuoso.
Conformacion de redes
de apoyo comunitarios.
Fortalecer las escuelas de
padres y los lideres Sensibilizacion y capacitacion a lideres
comunitarios en salud. comunitarios.
Promover la diversidad Promover la incorporacion de enfoques
Practicas, saberes y cultural y de género. culturales, generacionales, étnicos y demas
Gestion territorial para conocimientos para la Fortalecer la red de Fortalecer la atencion con enfoque diferencial
la conformacion y salud publica reconocidos y | servicios. enlaET, IPSyEAPB..
Redes integrales operacion de las fortalecidos para Pueblos y | Fortalecer la atencion con | Ampliar los servicios que se prestan en los
e integradas de Redes Integrales e comunidades étnicas, enfoque diferencial enla | puestos de salud.
servicios de salud Integradas de mujeres, poblacion ET, IPSy EAPB. Fortalecer la infraestructura fisica, los
Servicios de Salud y campesina, LBGTIQ+ Ampliar los servicios que | equipos, Dotacién y mantenimiento biomédico
el cuidado de la salud. y otras poblaciones por se prestan en los puestos | de la ESE
condicion y/o situacion. de salud. Aumentar las brigadas de salud con énfasis
Fortalecer la en enfoque diferencial.
infraestructura fisica, los Fortalecer la atencion humanizada e
equipos, Dotacién y intercultural al interior de la ESE.
mantenimiento biomédico
dela ESE
Aumentar las brigadas de
salud con énfasis en
enfoque diferencial.
Fortalecer la atencion
humanizada e
intercultural al interior de
la ESE.
Territorializacion Eje 3. Transformar las
Fortalecimiento de la Fortalecer las Alianzas Inversién en programas sociales de apoyo a la
social, Determinantes | circunstancias injustas Entorno econémico
Gobernanza y autordad salnifaria y socialesdela | relacionadas con peores favorable para la salud festrategiasA el creaf:ién de empresas. .
T transectorialidad salud resultados de salud de a intersectorialidad. Politicas de empleo y desarrollo econdmico.
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PILAR DEL
MODELO DE
SALUD
RELACIONADO

COMPONENTE DEL
MODELO DE SALUD

EJE PDSP 2024-
2031

OBJETIVO POR EJE
ESTRATEGICO

RESULTADOS
ESPERADOS POR EJE
PDSP 2024-2031

PROPUESTA DE
RESPUESTA (PDM y
PTS)

RECOMENDACIONES
(PDM y PTS)

Territorializacion
social,
Gobernanza y
Gobernabilidad

Participacion social en

salud

Redes integrales
e integradas de

servicios de salud

Gestion territorial para
la conformacion y
operacion de las

Redes Integrales e
Integradas de
Servicios de Salud y
el cuidado de la salud.

Redes integrales
e integradas de

servicios de salud

Gestion territorial para
la conformacion y
operacion de las

Redes Integrales e
Integradas de
Servicios de Salud y

el cuidado de la salud.

poblacion, mediante la
definicion de acciones de
caracter inter y transectorial
en los planes de desarrollo
territorial, con el fin de
avanzar en la reduccion de

brechas sociosanitarias.

Transformacion cultural,
movilizacion y organizacion
social y popular por la vida,
salud y la

equidad en salud.

Fortalecer la educacion
en salud, buscar nuevos
métodos de ensefianza
delasaludyla
prevencion de la
enfermedad

Fortalecer la educacion
sobre resolucion de
conflictos.

Fomentar la cultura del
autocuidado desde la
primera infancia.
Promocion de la
participacion comunitaria
Fortalecer las escuelas de
padres y los lideres
comunitarios en salud
Fortalecer la educacion

sobre proyecto de vida.

Fortalecer la participacion comunitaria.
Fortalecer la educacion en salud, buscar
nuevos métodos de ensefianza de la salud y

la prevencion de la enfermedad

Territorios saludables
articulados y trabajando

por la paz, la convivencia

Fortalecer las Alianzas
estrategias e

intersectorialidad.

Monitoreo y evaluacion continua
Transparencia y rendicion de cuentas

pacificayla Lideres comunitarios
resiliencia. fortalecidos.
Fortalecer la

Integracion del cuidado del
ambiente y la salud en el
marco de la adaptacion al

cambio climatico.

infraestructura fisica y los
equipos de la ESE, del
cuerpo de Bomberos y
demas actores de
respuesta a emergencias
y desastres.

Fortalecer el sistema de
vigilancia epidemiologica
y de alertas tempranas.
Desarrollo de
capacidades.
Fortalecimiento de la red
de servicios.

Fortalecer la Preparacion
para emergencias y
desastres.

Adaptacion al cambio
climético.

Fortalecer la educacion
vial

Fortalecer la vigilancia

Generar proyectos que permitan fortalecer la
infraestructura fisica y los equipos de la ESE,
del cuerpo de Bomberos y demas actores de
respuesta a emergencias y desastres.
Capacitar a la comunidad sobre la prevencion
y la atencion oportuna de emergencias y
desastres, incluida la educacion vial.

Crear la politica publica de adaptacion al

cambio climatico.
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PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

PILAR DEL
RESULTADOS PROPUESTA DE
MODELO DE COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE RECOMENDACIONES
3 ESPERADOS POR EJE RESPUESTA (PDM y
SALUD MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO (PDM Yy PTS)
PDSP 2024-2031 PTS)
RELACIONADO

oportuna en vias, rios y
demas focos de

emergencias y desastres.

Redes Integrales
e Integradas de
Servicios de
Salud

Territorializacion,
conformacion,
coordinacion y gestion
de las RIISS.

Territorializacion,
conformacion,
coordinacion y gestion
de las RIISS.

Gestion territorial para
la conformacion y
operacion de las

Redes Integrales e
Integradas de
Servicios de Salud y

el cuidado de la salud.

Eje 4. Atencion
Primaria en
Salud

Entidades Territoriales
Departamentales,
Distritales y Municipales
que conforman territorios
de salud de acuerdo con
las particularidades
geogréficas,
socioculturales, politico
administrativas y
ambientales donde se

produce el proceso de

Conformacion de redes
de apoyo comunitarios.
Promocion de la

participacion comunitaria

Fortalecer la Atencion Primaria en Salud.
Fomentar la cultura en salud y el liderazgo

participativo.

salud.
Desarrollar acciones Ampliar los servicios que
sectoriales e intersectoriales . L se prestan en los puestos
. Entidades Territoriales
dirigidas a promover la de salud.
. Departamentales,
salud, prevenir la Fortalecer la

enfermedad y recuperar la
salud de la poblacion, en
escenarios como ciudades,
espacios periurbanos,
rurales, territorios indigenas
y otros entornos donde las
personas y colectivos
desarrollan la vida cotidiana,
aportando a la garantia del
derecho fundamental a la

salud.

Distritales que organizan la
prestacion de

servicios de salud en redes
integrales e integradas
territoriales bajo un modelo
de

salud predictivo, preventivo
y resolutivo fundamentado
en la Atencion Primaria en
Salud —

APS con criterios de
subsidiaridad y

complementariedad,

infraestructura fisica, los
equipos, Dotacién y
mantenimiento biomédico
dela ESE

Aumentar las brigadas de
salud con énfasis en
enfoque diferencial.
Fortalecer la atencion
humanizada e
intercultural al interior de
la ESE.

Mejorar la Busqueda
Activa Comunitaria de las

maternas.

Revisar la viabilidad financiera de las
intervenciones en la infraestructura y la
prestacion de servicios.

Articular con otros organismos y realizar

gestion para alcanzar la meta.

Agentes del sistema de
salud que garantizan el
acceso de la poblacion con
criterios de
longitudinalidad,
continuidad, puerta de
entrada, enfoques familiar
y comunitario con
acciones, universales,
sistematicas, permanentes
y participativas bajo un
enfoque

familiar y comunitario

fundamentado en la

Buscar nuevos métodos
de ensefianza de la salud
y la prevencion de la
enfermedad.
Conformacion de redes
de apoyo comunitarios.
Promocién de la
participacion comunitaria.
Fortalecer los programas
de APS y Servicio
amigable.

Fortalecer la red de
servicios.

Fortalecer los procesos

psico-orientadores al

Fortalecer la Atencion Primaria en Salud.
Fomentar la cultura en salud y el liderazgo
participativo.

Fortalecer la educacion en salud, buscar
nuevos métodos de ensefianza de la salud y
la prevencion de la enfermedad

Aumentar cobertura en las instituciones que
ofrecen el servicio de cuidado de nifios de
primera infancia, infancia, adolescencia y
adultez con condiciones neuropsiquiatricas.
Aumentar cobertura en las instituciones que
ofrecen el servicio de cuidado de nifios de

primera infancia.
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PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

PILAR DEL
MODELO DE
SALUD
RELACIONADO

RESULTADOS
ESPERADOS POR EJE
PDSP 2024-2031

COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE
MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO

PROPUESTA DE
RESPUESTA (PDM y
PTS)

RECOMENDACIONES
(PDM y PTS)

Atencion Primaria en Salud
- APS.

interior de las IE.
Aumentar cobertura en
las instituciones que
ofrecen el servicio de
cuidado de nifios de
primera infancia.
Fomentar habitos de vida
saludable.

Aumentar cobertura en
las instituciones que
ofrecen el servicio de
cuidado de nifios de
primera infancia, infancia,
adolescencia y adultez
con condiciones
neuropsiquiatricas.
Fomentar la cultura del
autocuidado desde la
primera infancia.

Mejorar la Busqueda
Activa Comunitaria de las

maternas.

Nivel primario de atencion
con equipos de salud
territoriales y centros de

atencion primaria en
Fortalecimiento del
. o salud fortalecidos en su
nivel primario con
infraestructura, insumos,
Equipos Basicos de
dotacion y personal de
Salud y Centros de
salud como puerta de
Atencién Primaria en

entrada y primer contacto
Salud

con el Sistema de Salud,
para dar respuesta a las
necesidades en salud de la

poblacion de su territorio,

Fortalecer la
infraestructura fisica, los
equipos, Dotacion y
mantenimiento biomédico
de la ESE para los
centros de salud

Proyectos para mejora de infraestructura
fisica y dotacion de equipos biomédicos y
otros equipos necesarios para la prestacion

de servicios en los centros de salud

Instituciones de salud
publicas de mediana y alta

complejidad fortalecidas en
IPS de mediana y alta ) .

. infraestructura, insumos,
complejidad . .
. dotacién, equipos y
fortalecidas para el
. personal de salud para
trabajo en Redes
resolver de manera

Fortalecer la
infraestructura fisica, los

equipos, Dotacion y

Proyectos para mejora de infraestructura

fisica y dotacion de equipos biomédicos y

Integrales e otros equipos necesarios para la prestacion
efectiva y con calidad las mantenimiento biomédico
Integradas de de servicios.
necesidades en salud que | de la ESE
Servicios de Salud - . .
requieren atencion
RIISS .
especializada a través de
un trabajo coordinado en
redes integrales e
Municipio de Anori
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PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Territorializacion
social,
Gobernanza y
Gobernabilidad

Vigilancia en Salud

Publica

Redes integrales
e integradas de

servicios de salud

Gestion territorial para
la conformacién y
operacion de las

Redes Integrales e
Integradas de
Servicios de Salud y

el cuidado de la salud.

prevencion, y atencion
sectorial e intersectorial de
emergencias, desastres y

pandemias.

Fortalecer el sistema de
vigilancia epidemiologica
y de alertas tempranas
Desarrollo de

capacidades.

PILAR DEL
RESULTADOS PROPUESTA DE
MODELO DE COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE RECOMENDACIONES
3 ESPERADOS POR EJE RESPUESTA (PDM y
SALUD MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO (PDMy PTS)
PDSP 2024-2031 PTS)
RELACIONADO
integradas territoriales de
salud.
Reducir los impactos de las
emergencias, desastres y el s
Fortalecer la coordinacion
cambio climatico en la salud . X
intersectorial entre
Fortalecimiento de la humana y ambiental, a . " . .
. L entidades de salud, Implementacion de medidas para reducir el
autoridad sanitaria y través de la gestion integral idad | . 0 del ias v desast
torializacio o m abli comunidad general, impacto de las emergencias y desastres.
Territorializacion transactorialidad! del riesgo (como un proceso Politicas en salud publica .
social, para contribuir a la cooperantes y entidades
que propende por la dioambiental
Hiaacis 4 medioambientales.
Gobernanza y sequridad sanitaria, el mitigacion y adaptacion al
Gobernabilidad bienestar y la calidad de vida cambio climatico.
de las personas), por medio Promover la participacion
Participacion social en de la formulacion, ejecucion, comunitaria en la Capacitacion a lideres comunitarios.
salud seguimiento y evaluacion de proteccion y prevencion Creacion de politicas publicas.
politicas, planes, programas de areas vulnerables
y proyectos; y fortaleciendo
la deteccion, atencion y los
mecanismos de Fortalecer a Generar proyectos que permitan fortalecer la
Integridad del Ciencia, tecnologia e Eje 5. Cambio | disponibilidad y acceso de infraestuctura fisicay os infraestructura fisica y los equipos de la ESE,
Sector Salud innovacion. o f o del cuerpo de Bomberos y demés actores de
climatico, las tecnologias, y servicios Nivel Nacional y entes equipos. P ) Y
emergencias, | &n salud necesarias para dar tertoriles preparados y respuesta a emergencias y desastres.
desastres y respuesta efectiva a un fortalecidos para la gestion
pandemias nuevo evento pandémico. del conocimiento, Capacitar a la comunidad sobre la prevencién

y la atencion oportuna de emergencias y
desastres, incluida la educacion vial.
Crear la politica publica de adaptacion al
cambio climético.

Cualificar al personal de la ET y la ESE en
temas relacionados.

Dotacién de equipos adecuados para los

sistemas de informacion en salud.

Conocimiento producido y
difundido y capacidades
fortalecidas para prevenir y
atender el impacto del
cambio climético en la

salud publica,

Fortalecimiento de la red
de serviciosPreparacion
para emergencias y
desastres.Adaptacion al
cambio
climaticoFortalecer la
educacion vialFortalecer

la vigilancia oportuna en

Alianzas intersectoriales.Fortalecer la
participacion comunitariaApoyar la

investigacion y el monitoreo.
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PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Soberania Sanitaria

capacidades en salud a nivel

nacional y territorial.

conocimiento en salud

publica

capacidades en salud.

PILAR DEL
RESULTADOS PROPUESTA DE
MODELO DE COMPONENTE DEL | EJE PDSP 2024- OBJETIVO POR EJE RECOMENDACIONES
3 ESPERADOS POR EJE RESPUESTA (PDM y
SALUD MODELO DE SALUD 2031 ESTRATEGICO (PDMy PTS)
PDSP 2024-2031 PTS)
RELACIONADO
vias, rios y demas focos
de emergencias y
desastres.
Establecer la soberania Decisiones en salud
sanitaria y la construccion publica basadas en
colectiva de conocimiento en | informacién, investigaciony | Promocién de la
Acceso a la informacion actualizada en salud.
salud como una prioridad en | el maximo desarrollo del produccion local dentro
Alianzas intersectoriales.
la agenda publica que conocimiento cientifico lo del plato saludable. L o
. ) Fortalecer la participacion comunitaria
permita avanzar en la que incluye reconocer la Apoyo a los procesos . _ .
Ciencia, tecnologia e Eje 6. ) . » ) . Apoyar la investigacion y el monitoreo.
investigacion, desarrollo, cosmovision y los saberes | investigativos
innovacion. Conocimientoen | ¥ » .
Integridad del innovacion y produccion propios los
Salud Publica y ) .
Sector Salud local de Tecnologias pueblos y comunidades,
soberania L
i estratégicas en salud y el Capacidades fortalecidas
sanitaria
fortalecimiento de las para la gestion del Fortalecimiento de Capacitar al TH de IPS, EAPB, comunidad y

ET.

Soberania sanitaria
fortalecida con tecnologias

estratégicas en salud-TES.

Fortalecer el TH en salud
Dotacién y mantenimiento

biomédico de la IPS

Inversion en infraestructura y equipamiento en
salud.

Capacitaciones continuas al TH en salud.

Trabajo digno,
decente y
condiciones de
equidad para los
trabajadores de la
salud

Distribucion del
talento humano en
salud, redistribucion
de competencias y
trabajo digno y
decente.

Eje 7. Personal

de salud

Crear y desarrollar
mecanismos para mejorar la
distribucion, disponibilidad,
formacion, educacion
continua, asi como, las
condiciones de empleo y
trabajo digno y decente del

personal de salud.

Capacidades consolidadas
para la gestion territorial de

la salud publica

Talento Humano en Salud
formado para la gestion

integral de la salud publica

Cualificar al personal en
el uso de los sistemas de
informacion y el andlisis

de los datos.

Sensibilizacion y capacitacion al personal de
salud.

Realizar monitoreo y evaluacion continua.

Sabedores ancestrales y
personal de salud propio,
reconocidos y articulados a
los procesos de la gestion
de la salud ptblica en los

territorios,

Promover el dialogo de
saberes ancestrales en la
comunidad campesina,
afro e indigena.
Promover espacios de
participacion ciudadana,
garantizando un didlogo

horizontal y respetuoso.

Sensibilizacion y capacitacion a los lideres
comunitarios en salud.
Realizar monitoreo participativo y evaluacion

continua.

Fuente: Elaboracion Propia
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